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ححنونناححفنذححر نوان ححهو نذ نححههدن  تححع ن حح نيبححاعن  نوا ححرلا يتضححمن ححعنوان ححهو ن  حح :العنوووان.1 فنيححهنذأححن ن  ححعنو نتححعو نينبححعن ححعن  ححبحثنوا وححفن تنتيرًحح نينباححعيونبدأ ي
ونت تفححمن(طبأقأححثبرو ححثني)واححهفأ عن حححان بومنوانححهف اعنتبرضححثنواعفححننواححهفأ عونًرأححثنيمححهرن  تححع نر ححعن تكاححعن حححان تكاححعانةنححننهةححعنوان ححهو ن ححه نواررو ححثن

.تقرنةن تناكثنةتنبثنوان هو نغاعنتوفوثنت ن رة.نوانجنلنوانبن عناحررو ثونتيذون خنافنا عتطنت  سنةتنبثن  هو نواررو ث

:عنوان الدراسة.1

ا ديتضح من العنوان أنه قيقدةا، هكةكل  يعبر عن مجال شيق للدراسة، كما يعبر عن مشكلة الدراسةة هددهةه بعبيةرد

ر بفاصةي  عنهةا دهن ذك( القيادة التحويلية، هأداء الموظفين)يوضح العنوان متغيرات البحث الرئيسية باختصار 

هاضةحة ، هلم يكن العنوان به بطوي  مم  هلا بقصير مخ ، كما أن لغة كتابةة العنةوان كانة (أبعاد أه مكونات)

ة هغير معقدة هخالية من الأخطةاء اللغويةة هالاميئيةة، هلكةن يعخةك علةن عنةوان الدراسةة أنةه ذكةر نةو  الدراسة

(.محاهظة الزرقاء بالأردن)، كما ذكر الحد المكاني للدراسة (دراسة حالة)
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ححنونناححفنذححر نوان ححهو نذ نححههدن  تححع ن حح نيبححاعن  نوا ححرلا يتضححمن ححعنوان ححهو ن  حح :العنوووان.1 فنيححهنذأححن ن  ححعنو نتححعو نينبححعن ححعن  ححبحثنوا وححفن تنتيرًحح نينباححعيونبدأ ي
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.تقرنةن تناكثنةتنبثنوان هو نغاعنتوفوثنت ن رة.نوانجنلنوانبن عناحررو ثونتيذون خنافنا عتطنت  سنةتنبثن  هو نواررو ث

:مقدمة الدراسة. 2

عندثالتحثمالبحثبموضو المرببطةالعمومياتمنبدرج أيبالخاص،هانته العاممنالمقدمةبدأت

متغيراتلمقدمةابوضحلمحيثالتحويلية،القيادةبمتغيريتعلقهيماهقطذل كانهلكنبه،الخاصةالأمور

دناكهأنميءمة،هقياديةإداريةأساليبإلنالمنظماتحاجةالبدايةهيالمقدمةبناهل هقدبدقة،الدراسة

بيانبمثمة،التحويليالقيادةنمطالحديثةالقيادةأنماطمنأنالمقدمةذكرتثمهحديثة،بقليديةقياديةأنماط

منالعديدنتائجعرضهيقصورإلنأدىالكيالشديدقصرداالمقدمةعلنهيعخك.النمطدكاأدمية

بشك ثالبحددفأههكرةالمقدمةمنيتضحلمكما.بالأداءالمتعلقةالاحصاءاتبعضأهالسابقةالدراسات

حجمبينبحديثةهإحصاءاتسابقةدراساتبعدةللفكرةالتدعيمإلنبحتاجالدراسةمقدمةهإنثمهمن.جيد

.الأردنهيالبحثلموضو بتطرقلمالمقدمةأنكماالبحث،مشكلة
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:مشكلة الدراسة. 3

ح منةه ماديةة صيغ  المشكلة هي شك  ثيث أسةللة بحثيةة، كمةا إن عةرض المشةكلة جةاء ضةعيفدام حيةث لةم يتضة

لة الدراسةة، كما إنها لم بعتمد علن بيانات أه احصةائيات رسةمية بوضةح مشةك. المشكلة أه طبيعتها، أه مبررابها

هةي الدراسةات هلم بوضح نتائج الدراسات السةابقة التةي بوضةح للقةارث الثغةرات أه الفجةوات البحثيةة الموجةودة

.السابقة

:أهمية الدراسة. 4

شةةك  عةةام ذكةةرت الدراسةةة الأدميةةة النظريةةة هالعمليةةة للهةةا هلكنهةةا لةةم بفصةة  بينهمةةا هةةي عنةةاهين مسةةتقلة، لكنهةةا ب

بحثيةةة أهضةةح  بشةةك  جيةةد الاضةةاهة النظريةةة المتوقعةةة مةةن الدراسةةة، هذلةة  هيمةةا يخةة  البةةاحثين هالأعمةةال ال

القةرار هيمةا المستقبلية، همجال التخص ، كما أهضح  الدراسة الأدمية العملية التةي بمثلة  هةي إهةادة متخةكي

.يتعلق بأداء الموظفين
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: أهداف الدراسة. 5

.جاء ددف الدراسة هاقعيدا هقابيد للقياس، همتناسقدا مع عنوان الدراسة

:فرضيات الدراسة. 6

مةع أسةللة جاءت ف رضيات الدراسة مرببطة بعنوان الدراسة همتغيرابها، بينما لم بكةون متماشةية بشةك  كامة 

ثةاني هةي الدراسة، حيث كان  الفرضيات بغطي هقط السةعال الثالةث مةن أسةللة الدراسةة، هأمةا السةعال الأهل هال

.الدراسة لم يكن لهما هرضيات بعم  علن الاجابة عنهما

:مصطلحات الدراسة. 7

، إلا أن (يفيالأداء الةوظ–القيادة التحويليةة هأبعاددةا )أهضح  الدراسة التعريفات الاجرائية لمتغيرات الدراسة 

الأقة  الدراسة لم بعرض بعريفات اصةطيحية أخةرى، هكةام يفضة  أن بعةرض بعريةح اصةطيحي هاحةد علةن

.هموثق لك  متغير علن حدة
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:الإطار النظري. 8

أهلاد ركز الاطار النظري علن بعض المعلومات المهمة هالمتعلقةة بمتغيةرات الدراسةة، حيةث بنةاهل دةكا الجةزء

ثم بنةاهل . ةمتغير القيادة التحويلية هأبعاددا هقط، هكان من الأجدى ذكر أدمية دكا المتغير كنمط من أنماط القياد

 علةن الاطار النظري متغير الأداء الوظيفي، هيعخك علن دكا الجزء أنه جةاء مختصةر جةددا، حيةث لةم يشةتم  إلا

اهقد بم بوثيق ك  المعلومات المعرهضة هي الاطار النظري بوثيقدا ص. بعريفدا للأداء الوظيفي هيعخك علةن . حيحد

اصةر الاطةار الدراسة أنها لم بدعم الاطار النظري بدراسات سابقة، كما أن الباحثين لم يقومةوا بةالتعليق علةن عن

.النظري لبيان رأيهما ههجهة نظردما
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:الدراسات السابقة. 9

، أي ابسم  الدراسات السابقة بالحداثةة، (2021)إلن ( 2015)براهح المدى الزمني للدراسات السابقة بين عام 

اريخهةا بصةاعديدا هقد بم بربيةب الدراسةات السةابقة حسةب ب. هقد بنوع  الدراسات السابقة بين العربية هالأجنبية

مةةن الأقةةدم إلةةن الأحةةدث، هيعخةةك علةةن الدراسةةات السةةابقة أن ملخةة  كةة  دراسةةة بضةةمن هقةةط دةةدف الدراسةةة 

تةةي هنتيجتهةةا، دهن التطةةرق إلةةن منهجيةةة البحةةث هالأدهات التةةي اعتمةةدت عليهةةا كةة  دراسةةة، هعينةةة الدراسةةة ال

أهجةه كمةا أن الدراسةة لةم بهةتم بالتعقيةب علةن عةرض الدراسةات السةابقة، مةن حيةث بيةان. شارك  هةي الدراسةة

ميةةز الابفةةاق هالاخةةتيف بةةين الدراسةةة هالدراسةةات السةةابقة، همةةدى الاسةةتفادة مةةن دةةكو الدراسةةات السةةابقة، همةةا ي

.الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة

:منهج الدراسة. 10

مةنهج استخدم  الدراسة المنهج الوصفي التحليلي، هدةو المةنهج الميئةم لهةكو الدراسةة هأدةداهها، حيةث يهةدف ال

.الوصفي التحليلي إلن جمع ههصح هبحلي  البيانات المتعلقة بعينة الدراسة
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:مجتمع الدراسة وعينتها. 11

ا بحدد مجتمع الدراسة هي كاهة موظفي مديرية ضريبة الأبنية هالأراضي هةي محاهظةة الزرقةاء بةالأر دن، هنظةرد

يةث موظفدا هموظفة، هقد بم الاعتماد علن دكا المجتمع كعينةة للدراسةة، ح( 120)لصغر حجم المجتمع الكي بلغ 

.بم إجراء مسح شام  لكاهة أهراد المجتمع

: أداة الدراسة. 12

سللة لقياس اعتمدت الدراسة علن الاستبانة لجمع البيانات مع عينة الدراسة، هبضمن  الاستبانة مجموعة من الأ

هبألفة  الاسةتبانة مةن . المتغير المستق  المتمث  هي القيادة التحويلية، هالمتغير التةابع المتمثة  هةي أداء المةوظفين

:ثيث محاهر أساسية

.المعلومات الشخصية: المحور الأهل-أ

.القيادة التحويلية: المحور الثاني-ب

.أداء الموظفين. المحور الثالث-ج

قةد بةم بصةميم ه. هقد أهضح الباحث المقاييس هالاستبانات السابقة التي اعتمد عليها هةي بنةاء أداة الدراسةة

لأداة علةن حيةث اعتمةدت ا. الأسللة ذات النهايات المغلقة هذل  لسهولة هسرعة الاجابة عليها من قب  المبحوثين

( الثبةاتالصةدق ه)السةيكومتريةهيعخةك علةن الدراسةة أنهةا لةم بتحقةق مةن الخصةائ  . الخماسيليكرتمقياس 

. لأداة الدراسة بأي هسيلة من هسائ  التحقق من الصدق هالثبات
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:التحليل الإحصائي. 13

الأسةاليب اعتمدت الدراسة علن عدد من الأسةاليب الاحصةائية المناسةبة للتحقةق مةن هرضةيابها، هقةد بمثلة  دةكو

:هيما يلي

.المتوسط الحسابي-أ

.الانحراف المعياري-ب

.بحلي  الانحدار الخطي المتعدد-ج

.الانحدار الخطي البسيط-د

.الانحدار الخطي التدريجي-و

راسة لم بهتم هقد بم التعليق من قب  الباحث علن ك  بحلي  إحصائي، هلكن يعخك علن دكو الجزئية أن الد

.بإجراء التحلي  الخاص بالخصائ  الديموغراهية لعينة الدراسة

:مناقشة نتائج الدراسة. 14

بةم التوصة  بم عرض نتائج الدراسة بشك  مترابط همتسق مع أدداف الدراسةة ههرضةيابها، إلا أن النتةائج التةي

ق نتةةائج إليهةةا لةةم يةةتم مناقشةةتها مةةن هجهةةة نظةةر الباحةةث، هقةةد اقتصةةر الباحةةث علةةن بيةةان مةةدى ابفةةاق أه عةةدم ابفةةا

لسةابقة هالاطةار الدراسة مع نتائج الدراسات السابقة، هلم يةتم بفسةير نتةائج الدراسةة هةي ضةوء نتةائج الدراسةات ا

.النظري الكي اعتمدت عليه الدراسة، هلم يعرض الباحث أسباب نتائج الدراسة من هجهة نظرو
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ححنونناححفنذححر نوان ححهو نذ نححههدن  تححع ن حح نيبححاعن  نوا ححرلا يتضححمن ححعنوان ححهو ن  حح :العنوووان.1 فنيححهنذأححن ن  ححعنو نتححعو نينبححعن ححعن  ححبحثنوا وححفن تنتيرًحح نينباححعيونبدأ ي
ونت تفححمن(طبأقأححثبرو ححثني)واححهفأ عن حححان بومنوانححهف اعنتبرضححثنواعفححننواححهفأ عونًرأححثنيمححهرن  تححع نر ححعن تكاححعن حححان تكاححعانةنححننهةححعنوان ححهو ن ححه نواررو ححثن

.تقرنةن تناكثنةتنبثنوان هو نغاعنتوفوثنت ن رة.نوانجنلنوانبن عناحررو ثونتيذون خنافنا عتطنت  سنةتنبثن  هو نواررو ث

:توصيات الدراسة. 15

هلةم بتضةمن . يلم بعرض بوصيات الدراسة بنةاءد علةن نتائجهةا، هكانة  جميعهةا غيةر قابلةة للتنفيةك بشةك  إجرائة

.الدراسة بوصيات أه مقترحات بشأن البحوث المستقبلية المقترحة علن جمهور الباحثين

:المرجع

لأبنيةة دراسةة حالةة مديريةة ضةريبة ا: أثر القيادة التحويلية هةي أداء المةوظفين(. 2022. )، حسن محمد عيسنالغويري

.362-339، 73 مجلة رماح للبحوث هالدراسات،. الأردن/ هالأراضي هي محاهظة الزرقاء 
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