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 ث عنوان البحالفصل الأول:  .1

 

تأثير الذكاء الاصطناعي التوليدي على فعالية اتخاذ القرار الإداري : 

 في الشركات الناشئة: تحليل استراتيجي عالمي
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 المقدمة: .1.1

 

 تشمل المقدمة الخمس مراحل لكتابة المقدمة

 

 تكتب المقدمة في صورة فقرات فقط

   

 (Hook) تمهيدية تجذب القارئ فتتاحيةا •

 (Background) العامة للموضوع الخلفية •

 (Problem Statement) الفجوة أو المشكلة البحثية تحديد •

 (Research Significance) البحث أهمية •

 (Purpose/Research Objective) هدف البحث أو سؤال البحث عرض •

 

تخطو الشركات الناشئة خطوات متسارعة نحو الاعتماد على تقنيات الذكاء الاصطناعي التوليدي   -

 )(Generative AI مال تتسم بالتغير  كأداة لتعزيز قدراتها التنافسية، خاصة في ظل بيئة أع

  و Claudeو  ChatGPTمثل  السريع، وضغوط الوقت، ونقص الموارد. برزت أدوات 

DALL·E  كحلول مرنة تمُكن هذه الشركات من أتمتة عمليات التفكير، والإبداع، والتحليل، دون

 الحاجة إلى فرق ضخمة أو بنية تحتية مكلفة 

     

لما إذا كانت هذه الأدوات تسهم فع لًً في تحسين   عميقًا فحصاً  ومع تنامي هذا الاتجاه، يتطلب الأمر  -

 . جودة وكفاءة القرارات الإدارية، أو أنها مجرد موجة مؤقتة من التبني التكنولوجي غير المدروس

 

يركز هذا البحث على التحليل الاستراتيجي للدور الذي يلعبه الذكاء الاصطناعي التوليدي في دعم   -

يئة الشركات الناشئة، مع تناول جوانب التأثير المباشر وغير  عملية اتخاذ القرار الإداري داخل ب

 المباشر، والتحديات المصاحبة، والاستفادة من نماذج وتجارب عالمية متنوعة 
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 مشكلة الدراسة .1.2
رغم التوسع السريع في تبني الذكاء الاصطناعي التوليدي في مختلف الصناعات، لا تزال هناك فجوة معرفية  -

ار الإداري داخل الشركات الناشئة، والتي تتميز ببيئات واضحة فيما يتعلق بفهم أثره الحقيقي على عمليات اتخاذ القر

 عمل مرنة لكنها مليئة بالتحديات

ما هو الأثر الفعلي لاستخدام الذكاء الاصطناعي التوليدي في تحسين جودة وكفاءة اتخاذ القرار الإداري في   -

 الشركات الناشئة؟ وما التحديات التي قد تعيق تحقيق هذا الأثر؟

 جوات على المستوى النظريف .1.2.1
 

 

 

 فجوات على المستوى التطبيقي  .1.2.2

 

 أهمية الدراسة .1.3

 

 

كري: يدمج البحث بين مفاهيم الذكاء الاصطناعي التوليدي وبين علوم اتخاذ القرار في الإدارة، في سياق  ابتكار ف -

 غير تقليدي وفريد

 

أهمية عملية: يقدم أدوات واستراتيجيات فعلية يمكن تطبيقها من قبل الشركات الناشئة لتحسين قراراتها بنا ًء على  -

 تقنيات الذكاء الاصطناعي

 

 عالمي: يغطي البحث نماذج وتجارب من أسواق ناشئة ومتقدمة، مما يعزز قابليته للتطبيق في بيئات مختلفةبعُد  -

 

إضافة علمية: يملأ فجوة بحثية في المجال الإداري، خاصةً في ظل ندرة الأبحاث التي تربط بين الذكاء الاصطناعي  -

 التوليدي والإدارة الحديثة بشكل مباشر

 

 على المستوى النظري:  .1.3.1

 

 

 على المستوى التطبيقي:  .1.3.2
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 أسئلة الدراسة .1.4

 

 

 

 الدراسةأهداف  .1.5
 

 

 

 فرضيات الدراسة .1.6
 

 

 

 نموذج الدراسة .1.7
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 منهجية الدراسة .1.8
 

 

 

 الدراسة الميدانية .1.9
 

 

 

 مخطط المشروع المقترح .1.10
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 الفصل الثاني: الدراسات السابقة .2
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 المقدمة: .2.1
 

 

 

 

 

 المتغير المستقل .2.2
 

 

 

 

 

 المتغير التابع .2.3
 

 

 

 

 المتغير المستقل والمتغير التابعالعلاقة بين  .2.4
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 الخاتمة .2.5
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