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تطبيقيةدراسةتناول ورقة بحثية تخص مجال 

.. تالمستشفياقطاععلى

فيهتم اختيار هذا البحث لأنه يبحث 

ةالخادمالقيادة
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عنوان البحث 
اسةدر"الوظيفيوالإرتباطتحليل العلاقة بين القيادة الخادمة : بحث بعنوان

".ابمحافظة المنيوالحکوميةقطاعي المستشفيات الجامعية عليتطبيقية 

:للباحث 

لبيبعيدحسن

كلية التجارة جامعة بني سويف



https://journals.ekb.eg/article_203281.html

:رابط المقالة 
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مقدمة  الدراسة 
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الوظيفيوالإرتباطلقد تمثل الهدف الرئيسي لهذا البحث في تحليل العلاقة بين القيادة الخادمة 

العاملين،ثمة عشوائية من عينة طبقيإختياربمحافظة المنيا، ولتحقيق هذا الغرض فقد تم والحکوميةقطاعي المستشفيات الجامعية عليبالتطبيق 

يادة الخادمة وفق لأبعاد القإدراکهمتم تطوير ثلاثة فروض رئيسية للبحث، الأول يتضمن مدي وجود فروق معنوية بين العاملين في مستوي 

طبيعة القطاع محل الوظيفي وفقالإرتباطالثاني يقيس مدي وجود فروق معنوية بين العاملين في مستوي البحث،والفرضطبيعة القطاع محل 

.الوظيفيوالإرتباطالثالث يتضمن مدي وجود علاقة معنوية ذات دلالة إحصائية بين القيادة الخادمة البحث،والفرض



أهداف  الدراسة 
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:تتمثل أهداف هذا البحث فمٌا لٌ:Objectives Researchالبحثأهداف 

(. الخاضعة للبحثبالمستشفاٌتتطبقٌ أبعاد القاٌدة الخادمة مستوي 

.  محل للبحثبالمستشفاٌتللعاملنٌالوظٌفً اإلرتباطمستوي تطبقٌ أبعاد تقمٌٌ -

(. حل البحثمبالمستشفاٌتللعاملنٌالوظٌفً اإلرتباطتحدٌد مدي تؤثرٌ أبعاد القاٌدة الخادمة علً درجة -

للبحثخاضعة البالمستشفاٌتالعاملنٌالقاٌدة الخادمة من وجهة نظر ألبعادالنسبةٌ األهمٌةمستوي تحدٌد -

الفعال التطبقٌهدف تستيوالتً محل البحث بالمستشفاٌتبقٌبيللتطالقابلة ات يالتوصٌ مجموعة من إقتراح-
.ينللعاملٌ ةفً يالوظٌ رتباطاإلاالخادمة وتحسٌن مستوي ادة يٌ د القابعا



مشكلة  الدراسة 
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نسبه الصحيهالرعاياتالهامه في مصر فقد بلغت نسبه مساهمه الانفاق الحكومي على الصحيهمن القطاعات الحكوميهيعد قطع المستشفيات 

1950البالغهمستشفى من اجمالي عدد المستشفيات 600كما بلغ عدد المستشفيات 20192017كنسبه من الناتج المحلي الاجمالي لعام % 2

الهامه والذي يستهدف تقديم الصحيهلمجامعه المينا من قطاعات التابعهالجامعيهويعد ايضا الخطان المستشفيات 2017مستشفى عبد الوهاب 

حو بها بنالخارجيهالعيادهفي تقديم الخدمات صحيه لمواطنين حيث بلغ عدد المتدربين في الجامعهالعلم التطبيقي والبحث لطلاب كليه الطب 

مريض سنويا30,000اكثر من الداخليهطالب كما يبلغ عدد المترددين الاقسام 200,000
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مكن في ضوء ما خلص الية البحث الحالي من نتائج، ي

:تقديم التوصيات التالية

مقترحة لهذا البحث ٌقدم الباحث خطة عملالمٌيدانةٌوفق نتائج الدراسة 1.

لادارة العليٌا علً تنفذٌها اللتطبقٌ،وٌتشرفتتضمن مجموعة آلٌات قابلة 

م والسٌياسات الربط بنٌ تفعلٌ النظضررورةمحل البحث مع بالمستشفاٌت

غٌيرها ب المختلفة ومنها نظم تقدٌٌم الدعم والحوافز والترقيٌات واالإدارٌة

يق عناصر خطة العمل المقترحة تحسٌن مستوي تطبٌ وكفاءة،وتستهدفجدٌة 

الوظٌيفيً رتباطالالأبعاد القاٌدة الخادمة المتغيٌر المستقل وكذا تحسٌن مستوى 

المستشفاٌتاصة خالبحث،وبصفهمحل بالمستشفاٌتالتابع المتغرٌللعاملين 

الحكومٌية

توصيات
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