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  جميل النخليحمد أ

٢١٢٠٣٧٨٢٢٠  



 

(Discuss the retaliation ship between Functions 

of Management and function of project) 

 (ناقش العلاقة بين وظائف الادارة ووظائف المشروع)
 

 

يمكن تصنيفها من الوظائف   (:Functions of Management )وظائف الإداريةال 

 البشريةالموارد  وتمكين هو استخدامتنفيذ مثل هذه الوظائف من والهدف الأساسي متعددة ال

كافة الموارد وخلق جو مناسب من اجل تشغيل أفضل استخدام المتوفرة في المؤسسة والمالية 

 النواحي مراعاة مع التكاليف  بأقل المرجوة الأهداف  لتحقيق الممكنة طاقاتها أقصى إلىالمتوفرة 

من المشروع  في التعاون من ممكن قدر أكبر وتحقيق البشري العنصر مع التعامل في الإنسانية

 :التاليةالوظائف خلال 

عمل يسبق التنفيذ  يتمّ من خلاله اتخاذ    تقوم هذه الوظيفة على : ((planningالتخطيط-١

  وتحديد لتحقيق أهداف المؤسسة خلال فترة زمنية مُحددة، مُستقبلابه  عملبما يوجب الالقرار 

 العمل. واستثمارها لصالح ل عليها حصالفرص التي يمكن ان ن

أهدافي  من أجل تحقيق وينسقها إطار يجمع جهود الأفراد (organizing) :التنظيم-٢ 

 المؤسسة 

واعطائهم    المرؤوسينوإرشاد تحفيز من خلال  يكون: ( leading)والإشرافالتوجيه -٣ 

 .تنفيذهم للأعمال اثناء  التعليمات

داخل وتكون  الرقابة الداخلية :نوعين من الرقابة وتنقسم إلى :( controlling)الرقابة-٤ 

حدود المنظمة من وتكون خارج الخارجية  الرقابة و والمدراءمن قبل المشرفين حدود المنظمة 

   القطاع العام مؤسساتقبل 

جموعة الأنشطة موظائف المشاريع بعرف (:تFunctions of project )وظائف المشاريع

ومن وظائف  المؤسسةديره لطبيعة النشاط الذي ت وفقا  المُتعلقة بطبيعة نشاط المؤسسة وتختلف 

 : هذه المشاريع

المعايير المطلوبة والجودة مطابقة  على عملالمنتجات وال بإنتاج يقوم (:Product )الإنتاج-١

 بتكاليف عالية جدا  

وظائف المشاريع احدى أهم الأقسام في  هذا القسم من :يعد  (marketing)التسويق-٢

 والترويج   بالدعايةوخصائص ويهتم  باعتباره هو الذي يعرض المنتج 



 

والتعيين وتجهيز العاملين استقطاب بمهمته :  (Human resource)الموارد البشرية-٣

 وغيره.. العقود والرواتب والترقيات  

او غيرها  من المساهمين او الدولة م باستهداف الاموال واستقطابها يقو (finance)المالية-٤

 .  من الجهات ويحتوي أيضا  على قسم الرواتب

: ببعضهاالوظيفتين لعلاقة التي تربط كلا  ا  

لإتمام المهمات  تعتبر دليل الشركة (: Functions of Management )الإدارية الوظائف 

ويكون  واحدة  لمرةتعتبر مهام تتم ( Functions of project )بينما وظائف المشاريع

المهام  رغم اختلاف النجاح وتطوير بالابتكار في التنفيذ لكن كلا الوظيفتين تساهم في تميزه 

والوظائف  لتحقيق الوصول الى النجاح التنظيمي إلى جنب  الا انهما جنبا  والمسؤوليات 

يمكن   ار والتطويربتكوذلك عن طريق خلق المساحة للاالإدارية تشمل وظائف المشاريع 

تفتقر إلى التي  المشاريع فالشركاتوذلك يزيد من فرص تدفق  الصغيرةللإدارة تحديد الأعمال 

وفي كل عمل ناجح لا بد لديها فوضوية ولا يكتب لها نجاح تحديد الأعمال تصبح المشروعات 

هو إدارة  بينما المفتاح الذي ينقل العمل إلى المستوى التالي  للإدارةأن تكون الاولوية 

 . المشاريع والتي تكون ناجحة عندما تتم إدارة الأعمال بشكل صحيح
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