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شغل للباحث من خلال الاهتمامات الحديثة التي ت
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:الإدارة الخضراء
الإدارة الخضراء: قضيتنا التي سنتناولها اليوم هي

س الممارسات الإدارية لمديري المدارتحسين: "في دراسة حديثة تناولت هذا الموضوع بعنوان

"تصور مقترح"الثانوي العام بمصر في ضوء أبعاد الإدارة الخضراء 

مصطفى و عزةإعداد فؤاد حلمي 



:المشكلة 

واهماله بالرغم من تم ذكر المشكلة في نص يوضح فيه حاجة التشريعات في مصر على الاهتمام بالجانب البيئي

أهميته كما اشارت له الدراسات السابقة في هذا المجال 

:المقدمة 

كأبرز حيث ذكر الباحثان انه بدأ الاهتمام بالإدارة الخضراء. على إيضاح مفهوم الإدارة الخضراء وأهميته (2024حلمي ومصطفى ،)اشتملت مقدمة دراسة 

ل تطوير تستخدمها إدارة المنظمات من أج| الأنماط الحديثة التي تركز على حل المشكلات البيئية، حيث تشير إلى نمط إداري يوظف رؤية إجرائية 

تراتيجية على الإجرائية لهذه الاس| استراتيجيات الإدارة البيئية والموجهة نحو المحافظة على بيئة العمل الداخلية والخارجية، حيث تركز الممارسات 

والتكنولوجيا الخضراء، وذلك من  ،(the work-life balanceالتعليم الاخضر والمنتجات الخضراء، والبيئة الخضراء التوازن بين العمل والحياة 
ة، حيث تستثمر تنظيميخلال نشر الوعي البيئي بين العاملين للمحافظة على البيئة من التلوث والحد من النفايات، وهو ما يساعدها على الارتقاء بسمعتها ال

الأنشطة تطبيق الاستدامةوانمع تقليل مخاطر الكوارث البيئية، وتعزز هذه الممارسات لتحسينسمعتهاالعديد من المنظمات في أنظمة الإدارة البيئية 

، عات والقوانين في مصرالتشريوبالنظر إلى المهام التي تحددها . الخضراء تجعل من هذه البيئة محفزة على العمل والإبداع لدى القوى البشرية بالمدرسة الثانوية

، لت الجانب البيئيشملت الجانب الإداري والجانب الفني لمديري المدرسة، ولكنها أهمنجد أن هذه التشريعات والقوانين قد أكدت على العديد من الممارسات التي 

لاب بالمدارس وهو ما طالبل إنها لم تدرج هذه المهام ضمن المهام الرئيسة لمديري المدارس الثانوية، وهو ما جعل منها بيئة منفرة للعمل وغير محفزة على انتظام

سوف يقودنا نحو مشكلة
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:اهمية الدراسة

نقص الدراسات والأبحاث في هذا الشأن بالذات في المجال التربوي

تربية له الخطة الاستراتيجية لوزارة الماتسعىمساعدة أصحاب القرار في مصر وذلك لمواكبة 

2030لتعليم في مصر 
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:منهجية الدراسة

اعتمـدت الدراسـة المنهج الوصفي لتحقيق اهداف الدراسة 
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:النتائج والتوصيات 

المدرسة توصل البحث إلـى في نهايته الى التوصل إلى تصور مقترح لتحسين ممارسات مدير

والتدريب الثانوية لتوظيف أبعاد الادارة الخضراء والممثلة في المسئولية الاجتماعية الخضراء،

والتطوير الاخضر، ومكافأة وتحفيز الأداء الأخضر، وتقييم الاداء الأخضر
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"تصور مقترح"الممارسات الإدارية لمديري المدارس الثانوي العام بمصر في ضوء أبعاد الإدارة الخضراء تحسين""

إعداد فؤاد حلمي و عزة مصطفى 
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