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ر خصائص حوكمة الشركات على الأرصدة أث: العنوان
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وضحا نوع تصميم منهجية البحث مبتقييم الرسالة ماجستير وتقيم:المهمة

وأدوات جمع البيانات( مختلط, نوعي, كمي)المنهجية 
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اختيار المنهجية

.على شركات سعودية غير مالية( Panel)أرشيفي طولي/كمّي•

.ارتباطي لاختبار العلاقات بين خصائص الحوكمة والأرصدة النقدية-تفسيري•

الأهداف والأسئلة كمية والبيانات منشورة ومتاح:مبرر•

01



مجتمع ونطاق الدراسة

02

(.تداول)الشركات السعودية غير المالية المدرجة•

.كاختبار متانة2024مع خيار تمديد حتى2019–2017: الفترة الأساسية•

. الشطب والاندماجات/استبعاد المالية ومعالجة الإدراج•



العينة وطريقة السحب

03
(.عينة قصدية)شمول جميع الشركات المتاحة بياناتها ضمن الفترة•

.تقارير سنوية كاملة وبيانات حوكمة ومالية:شروط الإدراج•

.التعامل مع القيم المفقودة والمتطرفة وفق سياسة موثقة•



أدوات ومصادر جمع البيانات

04
.تحليل وثائقي للتقارير السنوية وتقارير الحوكمة•

/https://www.saudiexchange.sa(: تداول)السوق المالية السعودية•

(CMA)لوائح حوكمة الشركات•

https://cma.gov.sa/en/RulesRegulations/Regulations/Documents/CorporateGovernanceRegulations1.pdf
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تعريف المتغيرات وقياسها

05
.إجمالي الأصول÷النقد وما في حكمه=الأرصدة النقدية:التابع•

)%(.، ملكية الإدارة(سنة)، عدد الاجتماعات(مستقلين)%استقلالية المجلس:المستقلة•

.رأس المال العاملحجم الشركة، الرافعة، التدفقات التشغيلية، فرص النمو،:الضوابط•



إجراءات جمع البيانات

07
.إعداد قائمة الشركات غير المالية المدرجة1)

.الحوكمة لكل سنة/تنزيل التقارير السنوية2)

.ترميز متغيرات الحوكمة والتحقق المزدوج3)

.استخراج المتغيرات المالية وتوحيد الصيغ4)

(.التهذيب/التطهير)وتنظيف البيانات(سنة×شركة)بناء لوحة بيانات5)



خطة التحليل

08
.(VIF)إحصاءات وصفية، مصفوفة ارتباط، فحص•

.(Hausman)عشوائية، اختيار عبر/تأثيرات ثابتة:(Panel)نماذج•

(.مجمّعة على مستوى الشركة)أخطاء معيارية قوية•

.مقاييس بديلة، تقسيم العينة، تمديد الفترة:اختبارات متانة•



المخاطر والمعالجة

09
.نموذج ديناميكي/استخدام لَواحق المتغيرات أو أدوات→تحيز اختياري/سببية عكسية•

.استبعاد واضحة/توثيق وسياسة تعويض→نقص بيانات لبعض الشركات•

.مجمّعة/أخطاء معيارية قوية→تغاير غير متجانس•



الصدق وثبات الأخلاقيات

10
.(CMA)اتباع تعريفات الأدبيات ولوائح:صدق المحتوى•

.بروتوكول ترميز موحّد وتحقق مزدوج:الثبات•

.بيانات عامة منشورة مع توثيق المصادر:أخلاقيات•



Thank You
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