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استـراتيجيات توظيف الموار د البشرية

:وأثـرها على تحقيق الميـزة التنافسية

دراسة تطبيقية على شركة قطر فار ما
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محمد بن إبراهيم بن سلمان آل حسن السليطي

باحث في إدارة الأعمال

كلية الدراسات العليا

جامعة الز رقاء

المملكة الأردنية الهاشمية-الز رقاء 
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:نوع العينة. 1

.تم استخدام أسلوب الحصر الشامل، حيث تم تطبيق الاستبانة على جميع أفراد مجتمع الدراسة-

300هم مجتمع الدراسة تكون من جميع المديرين ورؤساء الأقسام والعاملين في شركة قطر فارما، وبلغ عدد-
.موظف

:حجم العينة. 2

.ذكر استخدام أي معادلة لتحديد حجم العينةيتملم-
.موظف في مجتمع الدراسة300فرد من أصل 257تم الحصول على استجابة من -

ولم يتم . موظف300في هذه الدراسة، تم اعتماد أسلوب الحصر الشامل لجميع أفراد مجتمع الدراسة البالغ عددهم 
.فرد257ذكر استخدام أي معادلة لحساب حجم العينة، ولكن تم الحصول على استجابة من 
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