
الباحث 
خالد السبيعي

نة عرض مجتمع دراسة موضحا الفرق بين مجتمع الدراسة وعي: المهمة الثامنة
يار نوع وتفسير مبررات الباحث لاخت( دراسة حالة ورسالة دكتوراة )الدراسة  بين 

افر شروط اختيار عينة البحث  في العرض  عينة محدد عن غيرها موضحا تو
امها في التقديمي، توضيح مجتمع وعينة البحث التي يرغب الباحث في استخد

.ابحاثه او اطروحته 

مهارات القيادة المستقبلية لدى مديري المدارس في فلسطين: بحث
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تعريف مجتمع وعينة الدراسة

.مجموعة الأفراد أو العناصر التي يرغب الباحث في دراسة خصائصها بشكل كامل: مجتمع الدراسة•
.مجموعة فرعية مختارة من مجتمع الدراسة تستخدم لجمع البيانات: عينة الدراسة•

 من المجتمع ويتم اختيارها لتوفير الوقت والموارد: الفرق •
ً
.العينة تمثل جزءا
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مجتمع الدراسة في دراسة الحالة

.الدراسة تناولت مديري ومعلمي المدارس الحكومية في فلسطين•
.تم التركيز على المدارس التي تستخدم تقنيات الذكاء الاصطناعي•
.استكشاف مدى تأثير الذكاء الاصطناعي على مهارات القيادة: الهدف•
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عينة الدراسة في دراسة الحالة

 )العينة تكونت من عدد محدود من المدارس والمعلمين •
ً
 و556مثلا

ً
(.مدرسة20معلما

.تم اختيار العينة بناءً على معايير محددة لضمان التمثيل المناسب•
.المدارس التي تعتمد الذكاء الاصطناعي في عملياتها: مبررات الاختيار•
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شروط اختيار العينة

(.مثل استخدام تقنيات الذكاء الاصطناعي)التوافق مع أهداف البحث . 1
(.توزيع المدارس في المناطق المختلفة)التمثيل الجغرافي . 2
.القدرة على الوصول إلى البيانات من الأفراد المختارين. 3
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دراسة حالة مقابل رسالة دكتوراه

.تركيز على حالات محددة لتوفير رؤى معمقة: دراسة الحالة• 
.منهج أكثر شمولية يغطي عينة أكبر لتحقيق نتائج معممة: رسالة الدكتوراه• 

 ما تتضمن مراحل أوسع في جمع وتحليل البيانات• 
ً
.الرسالة غالبا
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مبررات اختيار العينة

.ضمان تمثيل شامل لمختلف المناطق والمستويات التعليمية• 
.تسهيل الوصول إلى البيانات من خلال اختيار عينات متاحة• 

.توفير الوقت والموارد مع ضمان جودة البيانات• 
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مجتمع وعينة البحث المقترحة

.جميع المؤسسات التعليمية التي تستخدم الذكاء الاصطناعي: مجتمع الدراسة• 
:مدارس أو مؤسسات مختارة بناءً على: عينة الدراسة• 

.مستوى تطبيق الذكاء الاصطناعي. 1
.التنوع الجغرافي. 2

.توافر البيانات والمشاركة. 3
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