


السادة أعضاء اللجنة،
تحية طيبة وبعد،
حرصًا على ضمان جودة الخطط البحثية المقدمة من الباحثين، نرجو منكم التكرم بتقييم كل خطة بحثية من خلال ملء الجدول التالي، حيث يهدف إلى توفير تغذية راجعة واضحة ومفصلة لكل باحث، مما يساعده على تحسين خطته البحثية وفقًا للملاحظات الأكاديمية.
تقييم الخطة البحثية للطالب /.....................................................
	[bookmark: _GoBack]مقترحات من لجنه المراجعة لتنفيذ التعديل
	التعديل المطلوب
	البند

	
	عنوان ممتاز، دقيق، يعكس المتغيرات الأساسية (البراعة التنظيمية – التميز المؤسسي – الاستدامة) والسياق السعودي بوضوح.

	عنوان الدراسة 


	
	مقدمة قوية جدًا، ثرية بالمراجع، منظمة ومترابطة، وتقدم سياقًا وطنيًا ودوليًا.

	مقدمة الدراسة 


	
	مشكلة ممتازة وواضحة وتستند إلى فجوة بحثية حقيقية

	مشكلة الدراسة


	
	تساؤلات قوية، متسلسلة، شاملة، وتغطي جميع جوانب النموذج.

	تساؤلات الدراسة 



	
	أهمية نظرية وتطبيقية ووطنية قوية جدًا، مكتوبة شكل قوي وواضح.

	أهمية الدراسة 


	
	أهمية نظرية وتطبيقية ووطنية قوية جدًا، مكتوبة باحتراف.

	أهداف الدراسة 


	
	القسم منظم وثرٍ جدًا، ويشمل دراسات عربية وأجنبية حديثة ومناقشة نقدية ممتازة

	الدراسات السابقة  


	
	الفروض قوية وصياغتها سليمة، وتشمل العلاقات المباشرة وغير المباشرة. مناسبة تمامًا لأسلوب SEM. لا تحتاج تعديل سوى ضبط الصياغة اللغوية. 

	فروض الدراسة 



	
	  المنهجية من أقوى نقاط الخطة:
  اختيار منهج مختلط (Mixed Methods) مبرر علميًا
  مراحل نوعية ثم كمية
لكن ينقصها:
  تحديد حجم العينة بدقة
  طرق تحليل الإحصائي (CFA – SEM – PLS) في جدول منظم
  خطة مقننة لتطوير أداة القياس.

	منهجية الدراسة 


	
	مذكورة بوضوح، لكن تحتاج توضيح نطاق الجهات الحكومية وعددها المتوقع، وكيفية الوصول للمشاركين.

	نوع الدراسة وطرق الحصول على البيانات 

	
	النموذج مفصل وواضح، وواحد من أفضل النماذج.

	نموذج العلاقات بين المتغيرات  








بعد عرض ملاحظات لجنة التقييم على خططكم البحثية، نود التأكيد على ضرورة الالتزام الكامل بتنفيذ التعديلات المطلوبة بدقة، حيث لن يتم قبول أي خطة بحثية دون إجراء التعديلات المحددة.
ملاحظات هامة:
✔ عدم الالتزام بالتعديلات يؤثر سلبًا على اجتياز الفصل الدراسي.
✔ يجب تنفيذ التعديلات بدقة وفقًا لملاحظات اللجنة وعدم إرسال الخطة بدون تعديل.
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