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Week 3



Week 3

:تعريف الأخلاقيات المهنية

مجموعة من المبادئ والقيم التي توجه سلوك أعضاء هيئة هي 

التدريس في تعاملاتهم مع الطلاب، الزملاء، المجتمع، وفي الإشراف 

.على الرسائل العلمية

:الأهمية

دلة،  بيئة تعليمية إيجابية، تعزيز الثقة المتباتحقيق 

.ورفع مستوى الأداء الأكاديمي



Week 3

:المسؤولية الأكاديمية. 1

.الالتزام بالدقة والنزاهة في التدريس والبحث-

.تجنب الغش والتزوير في الأبحاث-

.توجيه الطلاب لتحقيق أعلى مستويات الأداء الأكاديمي-

:العدالة والمساواة. 2

.معاملة جميع الطلاب بإنصاف دون تمييز-

.توفير فرص متساوية للجميع-

.تقييم الطلاب بناءً على الأداء فقط-



Week 3
:السرية والخصوصية. 3

.احترام سرية المعلومات الشخصية والأكاديمية للطلاب-

.التعامل بحذر مع البيانات البحثية والمعلومات الحساسة-

:الاحترام والتفاعل الإيجابي. 4

.بناء علاقات إيجابية مع الطلاب والزملاء-

.تعزيز بيئة تعليمية داعمة ومشجعة-

.الاستماع بفعالية والتفاعل بمهنية-



Week 3
:التطوير المهني المستمر. 5

.السعي المستمر لتحسين المهارات والمعرفة-

.مواكبة التطورات الحديثة في مجال التخصص-

.المشاركة في الدورات التدريبية والمؤتمرات العلمية-

:الالتزام بالقوانين واللوائح. 6
.احترام قوانين ولوائح المؤسسة التعليمية-

.الامتثال للمعايير المهنية والأخلاقية-

.التعاون مع لجان التحقيق في حالة وجود شكاوى أو مشكلات-



Week 3

:أخلاقيات عضو هيئة التدريس مع الطلاب

.معاملة الطلاب بكرامة واحترام آرائهم:  الاحترام المتبادل-

ييز أو تقييم الطلاب بناءً على أدائهم الأكاديمي فقط، دون تم: العدالة والشفافية-

.تحيز

فهم تقديم الإرشاد الأكاديمي والمساعدة اللازمة لتحقيق أهدا: التوجيه والدعم-

.التعليمية

.حماية المعلومات الشخصية والأكاديمية للطلاب: الخصوصية والسرية-



Week 3

:أخلاقيات عضو هيئة التدريس مع المجتمع المحيط

ة المساهمة في تنمية المجتمع من خلال الأنشطة الأكاديمي:المسؤولية الاجتماعية-

.والخدمية

.بناء علاقات جيدة مع المجتمع المحلي والمؤسسات الأخرى:  التواصل الإيجابي-

ة في حل تقديم صورة إيجابية عن المؤسسة التعليمية والمساهم:  النزاهة والشفافية-

.مشكلات المجتمع



Week 3

أخلاقيات عضو هيئة التدريس عند الإشراف على الرسائل 

:العلمية

توجيه الطلاب خلال مراحل البحث، وتقديم المشورة :  الإرشاد الأكاديمي-

.العلمية

.التأكد من أصالة الأبحاث وتجنب التلاعب بالبيانات: النزاهة والأمانة العلمية-

.تقييم العمل العلمي بموضوعية وشفافية:  التقييم العادل-

دعم تطوير مهارات -

:  البحث

تشجيع الطلاب على تطوير مهاراتهم البحثية وتحقيق

.إنجازات علمية



Week 3

:دور المؤسسات التعليمية في تعزيز الأخلاقيات

.تحديد المعايير الأخلاقية وتوفير دليل للسلوك المهني:وضع سياسات واضحة-

.تدريب أعضاء هيئة التدريس على الممارسات الأخلاقية:تقديم برامج تدريبية-

ةإنشاء آليات للإبلاغ عن السلوك غير الأخلاقي ومعالجته بفعالي:توفير قنوات للإبلاغ-



Week 3

:الخاتمة

الأخلاقيات المهنية هي العمود الفقري لنجاح  : التأكيد على أهمية الأخلاقيات-

.العملية التعليمية

أعضاء هيئة التدريس على تبني وتعزيز هذه الممارسات في حياتهم  و تشجيع 

.المهنية



Week 3

شاكره ومقدرة حسن اهتمامكم و انصاتكم

المغيليثبنت عبدالله نسرين.د: اعداد و تقديم
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