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تكون أنيجب.للبحثالأساسيةوالمصطلحاتالمفاهيمتحديدعلىالبحثمشاكلفحصيساعد

دافأهتحديدفيوالمساهمةالعمليةلتوجيهيكفيبماومحددةوموجزةواضحةالبحثمشكلة

جيدةةبحثيمشكلةوجودويلزم،بحثيمشروعأيأساسإنه.ونتائجهوأساليبهالبحثمشروع

..ناجحةلتكون بحثيةدراسةلأيالصياغة

أهمية مشكلة البحث  
Chapter
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اتيجي على فاعلية أداء المن ظماتتأثير التخطيط الإستر
يجي في تحقيق تدور المشكلة حول قصور في التأثير الذي يقوم بة التخطيط الاسترات)

طار فاعلية الاداء لمخرجات العمل المؤسسي،حيث تلاحظ وجود فجوة بحثية في إ

(نتائج الدراسات السابقة والاستطلاعية

العنوان الأول 

1
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:تواجد العناصر التالية في مشكلة البحث •

نعم :يغطي الاحتياجات أو القضية الأساسية•

نعم :المشكلة مذكورة بشكل منطقي وواضح•

نعم (:يةغير افتراض)يعتمد المشروع البحثي على حقائق وأدلة فعلية •

:استنتاج اسئلة البحث من مشكلة البحث •
.نعم تناسب الاطار الزمني:مشكلة البحث تناسب الاطارالزمني •

نعم : يمكن الحصول على بيانات كافية•



أثر التخطيط على تطوير أداء الموارد البشرية
م2020-بناء دراسة تطبيقية على شركة المناع للتجارة وا لاستثمار والمقاولات وال

التخطيط يعد من أهم أسس وعناص ر تطوير أداء المؤسسات والأفراد على حد سواء فإنه يستوجب)

الاهتمام به ودراسة الأسس الضرورية التي يبنى عليها لمعرفة أثره على أداء الموارد البشرية ومساهمته في 

تطوير أداء المؤسسات، وللتأكد من كفاءة التخطيط بالشركة موضوع البحث ومدى اعتمادها على خطط 
(وأيضا التأكد من مدى توفر تلك الأسس الضرورية للتخطيط في المؤسسة.استراتيجية واضحة

العنوان الثاني
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:تواجد العناصر التالية في مشكلة البحث •

نعم:يغطي الاحتياجات أو القضايا الأساسية•

نعم:المشكلة مذكورة بشكل منطقي وواضح•

نعم(:يةغير افتراض)يعتمد المشروع البحثي على حقائق وأدلة فعلية •

:استنتاج اسئلة البحث من مشكلة البحث •
:مشكلة البحث تناسب الاطارالزمني •

:يمكن الحصول على بيانات كافية•



أثر إستراتيجيات إدارة الازمات على أداء الموظفين

في البنوك السعودية 
وظيفي بما ان الازمات لها تأثير على كفاءة الالداء التنظيمي بشكل عام ، والاداء ال)

بشكل خاص ،وبتالي هناك رغبة في حلول إدارة الازمات المعاصرة التي يمكن

لشركات، مما تكييفها لتلبية المطالب التي تطرحها البيئات الخارجية والداخلية لهذة ا
ور اى الى ضرورة التعرف على استراتيجيات جديدة في ادارة الازمات وتحديد د

(الموظفين في البنوك السعودية 

العنوان الثالث 
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:تواجد العناصر التالية في مشكلة البحث •

نعم:يغطي الاحتياجات أو القضايا الأساسية•

نعم:المشكلة مذكورة بشكل منطقي وواضح•

نعم(:يةغير افتراض)يعتمد المشروع البحثي على حقائق وأدلة فعلية •

نعم:استنتاج اسئلة البحث من مشكلة البحث •
نعم:مشكلة البحث تناسب الاطارالزمني •

نعم:يمكن الحصول على بيانات كافية•



:كيفية مشكلة البحث

www.midocean.ae

:مشكلة البحث العلميطرق صياغة

.ويجب أن تعالج الفجوة في المعرفة•
.يجب أن تكون ذات دلالة بالقدر الذي تساهم فيه بشكل إيجابي في البحث•
.يجب أن يساعد في مزيد من البحث•
.تؤكد البيانات التجريبية التي تم جمعها وضوح وفهم مشكلة البحث•
.ة ومواردهيجب أن يكون في مصلحة الباحث ويناسب وقته ومعرفته العملية ومهاراته البحثي•
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