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هلا 

:نقد الدراسات السابقة

الباحث هل غطت الدراسات السابقة كافة الأبحاث المهمة والحديثة المتعلقة بموضوع الدراسة ؟ نعم  استعرض•
يت على الدراسات العربية والأجنبية السابقة في مجال علاقة التطبيق الإلكتروني الأداء الإداري والتي أجر

اسات قطاعات مختلفة فبعضها تم تطبيقه على شركات القطاع الخاص والجامعات القطاع العام وأظهرت الدر
ي وكذلك عبر نتائج وتوصيات عديدة في مجالات مختلفة وأبرزت علامة تطبيق الإدارة الإلكترونية بالأداء الإدار

العديد من المشكلات والعقبات تواجه عملية تطبيق الإدارة الإلكترونية وعلاقتها بالأداء الإداري  
هل اعتمدت الدراسة على مجموعة متنوعة من المصادر  ؟ نعم اعتمد الباحث في عرض الدراسات السابقة •

ساتمتنوعة عربية وأجنبية ومصادر الحديثة و قديمة ومتنوعة جغرافيا ونظريا ومختلفة نتائج هذه الدرا
حت لنا هل هناك توازن الدراسات القديمة والحديثة ؟نعم كان هناك تنوع في الدراسات السابقة حيث القديمة أوض•

عند مؤسساتواجهتهاالإدارة الكترونية والأنظمة الالكترونية وسلطت الضوء على تحديات الإدارية والتقنية التي 
إلادارةالتحول إلى الإدارة الإلكترونية في مراحلها الأولى ودمجها الباحث بدراسات حديثة تعكس آخر تطورات

الالكترونية والواقع الحالي
ات العديدة في حيث أوضح الباحث نتائج الدراسات السابقة التوصيبناء؟نعمهل تم نقد الدراسات السابقة بشكل •

تي تواجه مجالات مختلفة أبرزت  علاقة تطبيق الإدارة إلكترونية بالأداء الإداري وأبرزت العديد من العقبات ال
شكلة عملية تطبيق الإدارة الإلكترونية وعلاقتها بالأداء الإداري وساعدت هذه الدراسات الباحث في تحديد م

ن في الدراساتالدراسة وبيان أهميتها وكذلك في تصميم الاستبانة وصياغته عباراتها وعلق الباحث إن هناك تباي
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:نقد الدراسات السابقة

لقت كل دراسة السابقة في طريقة تناولها الموضوع الدراسة كل باحث يتناول دراسته وفقا لرؤيته البحثية وانط•
ائج من الدراسات السابقة من مشكلة رئيسية مختلفة عن الأخرى حاول من خلالها كل باحث الوصول إلى نت

دراسته ولقد كان الاختلاف ميزة لكونه أعطى الباحث العديد من المعارف والأفكار حول موضوع الدراسة
وإثرائها من الناحية النظرية 

سابقة بالأصالة هل تم تحديد الفجوات البحثية بوضوح ؟نعم أوضح الباحث الدراسة الحالية  تتميز عن الدراسات ال•
والحداثة 

فين في وأن معظم الدراسات السابقة حاولت دراسة علاقة تطبيق الإدارة الإلكترونية بالأداء الإداري لدى الموظ•
المدارس الحكومية أو المهنية أو الجامعات أو مؤسسات القطاع الخاص تميزت هذه الدراسة من وجهة نظر 

ل حيث هذه الباحث اختياره المجتمع ودراسة ممثل الموظفين في مديريات التربية والتعليم في محافظة الخلي
ي طبقت على الدراسة تتميز الأصالة والحداثة وفي حدود علم الباحث تعد هذه الدراسة العربية والمحلية الأولى الت

هذا الموضوع وعلى هذا المجتمع
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هلا 

:نقد الدراسات السابقة

دراسات بعلاقة الإدارة الإلكترونية بالأداء الإداري، تبين أن معظم ال. عند مراجعة الدراسات السابقة المتعلقة•
مدى رضا مثل أثر أنظمة المعلومات الإدارية، دور التكنولوجيا في تحسين الكفاءة، و. ركزت على جوانب متعددة

ض جوانب وقد تميزت هذه الدراسات بعدة نقاط قوة، بالإضافة إلى بع. الموظفين عن التطبيقات الإلكترونية
. القصور التي تسلط الضوء على أهمية الدراسة الحالية

.  نقاط القوة في الدراسات السابقة. أولا•
ير كررها الوظيفي، الكفاءة الإدارية، تطو. تناولت الدراسات موضوع الإدارة الإلكترونية من زوايا متعددة•

.  الخدمات، مما وفر قاعدة معرفية غنية
. استخدمت أدوات بحثية متنوعة مثل الاستبيانات، والمقابلات والتحليل الإحصائي المتقدم•
.  من تعميم النتائج في سياقات مشابهة. اشتملت على عينات متنوعة من قطاعات حكومية وخاصة،ساعد•

.  نقاط الضعف والثغرات. ثانيا•
قطاعات الخدمية أو إلى التعمق في البيئة التعليمية بالتحديد، مع التركيز غالبا على ال. افتقرت بعض الدراسات•

.  الإدارة العامة
ية على الأداء غابت عن بعض الدراسات التحليلات النوعية العميقة للأثر الفعلي لتطبيقات الإدارة الإلكترون•

. الإداري اليومي للموظفين
نتائج الميدانيةاعتمدت العديد من الدراسات على التصور النظري دون ربط كاف بين التغيرات الإدارية الفعلية وال•
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هلا 

:نقد الدراسات السابقة

:ثالثا مدى ارتباط الدراسات السابقة بموضوع الدراسة الحالية•
قتها هناك تشابه واضح في الإطار النظري، حيث تركز معظم الدراسات على مفاهيم الإدارة الإلكترونية وعلا•

ف الإدارية ومع ذلك، فإن خصوصية البيئة التعليمية في مديرية التربية والتعليم الخليل، والظرو. بالأداء
.  والاجتماعية المحيطة بها، تمنح هذه الدراسة طابعا مميزا لا تغطيه الدراسات السابقة بشكل كافي

.  أوجه الاختلاف. رابعا•
ية سياسية تركز الدراسة الحالية بشكل خاص على قطاع التعليم الحكومي في محافظة فلسطينية ذات خصوص•

.  واقتصادية
. نة مستخدمة بالفعلتستخدم منهجية ميدانية مباشرة تشمل موظفي المديرية، مع تحليل لأثر تطبيقات إلكترونية معي•
.  خامسا الفجوة البحثية•
اري على الرغم من تعدد الدراسات حول الإدارة الإلكترونية، إلا أنها قل منها تناول تأثير ذلك على الأداء الإد•

.  جوةداخل المؤسسات التعليمية المحلية الفلسطينية، مما يجعل الدراسة الحالية مساهمة مهمة في سد هذه الف
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