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؛ لأنها تساعد الباحث على تنظيم أفكاره ي البحث العلمي
، وترتيب خطوات تُعد الدراسات السابقة مرحلة مهمة ف 

، كما أنها تلهم الباحث بأسئلة وأفكار جديدة وقد أوضحت . البحث، والاستفادة من نتائج الباحثي   السابقي  
، وط ي

ة أن عرض الدراسات السابقة يمكن أن يتم بعدة طرق، منها طريقة التسلسل التاريخ  ريقة المحاض 
.  الموضوعات، وطريقة المقارنات بي   أوجه الشبه والاختلاف
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Chapter
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  التسلسلطريقة:الأولىالطريقة

التاريخ 
ي 
بتوضيحهنا ثالباحوي  هتم.الزمنعب  البحثموضوعتطور بيانمعالأحدث،إلىالأقدممنالسابقةالدراساتعرضيتمالطريقةهذهف 

ات ي التغب  ي الدراساتعلىطرأتالت 
ي المستخدمةالمناهجأو الأدواتتطور وبيانزمنية،مرحلةكلف 

ةذكرتقد و .السابقةالدراساتف  المحاض 
.الوقتمرور معالبحثيةالأدواتتطور وتوضحالأحدث،إلىالأقدممنالدراساتترتبالطريقةهذهأن

  المخاطر إدارةمجالمنمثال
اتف  :الجامعيةالمختبر

ي المخاطر إدارةحولالسابقةالدراساتعرضيمكن
اتف  ي التسلسلوفقالجامعيةالمختب  ي النحو علىالزمت 

:الآت 

كب   الأولىالدراساتبدأت ات،داخلوالانسكاباتالكيميائيةللمواد التعرضمخاطر علىبالب  الاهتمامإلىاللاحقةالدراساتاتجهتثمالمختب 
اطاتبتطبيق دراساتظهرتذلكد بع.آمنةبطريقةالكيميائيةالمواد وتخزينالشخصيةالوقايةمعداتاستخداممثلالمهنية،السلامةاشب 
ي .منهاللحد رقابيةإجراءاتووضعوتقييمها،وتحليلها،المخاطر،تحديد مثلمنظمة،منهجياتوفقالمخاطر إدارةعلىركزتأحدث

وف 
ةالسنوات ،والاعتماد الجودةأنظمةمعالمخاطر إدارةبدمجأكب  الاهتمامأصبحالأخب  الإجراءاتعلىالسلامةتقتص لا بحيثالأكاديمي
.المختب  وثقافةالمؤسسيةالحوكمةمنجزءًا تصبحبلاليومية،
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02
:الطريقةهذهبناءأسلوب

،سنةحسبالدراساتترتيبعلىالباحثيعتمد  ي ضافةالإ وما أخرى،إلىمرحلةمنبالموضوعالاهتمامتطور كيفيوضحثمالنشر قدمتها الت 
.قبلهابما مقارنةدراسةكل



الموضوعاتطريقة:الثانيةالطريقة
ي 
بموضوعبطةمرتفرعيةمحاور أو موضوعاتإلىتقسيمها يتمبلالزمن،حسبالدراساتترتيبيتملا الطريقةهذهف 

ةأوضحتوقد .البحث هذهرتبيثمبالبحث،تتعلقجزئيةموضوعاتإلىالسابقةالدراساتيقسمالباحثأنالمحاض 
.أهميتهاحسبالموضوعات

ي المخاطر إدارةمجالمنمثال
اتف  :الجامعيةالمختب 

ي المخاطر إدارةحولالسابقةالدراساتعرضيمكن
اتف  :الآتيةالمحاور خلالمنالجامعيةالمختب 

اتمخاطر تحديد تناولتدراسات:الأولالمحور  الجامعيةالمختبر
ي الموجودةالمخاطر أنواععلىالدراساتهذهتركز 

ات،ف  يائوالمخاطر الكيميائية،المخاطر مثلالمختب  ومخاطر ية،الفب  
.للموادالآمنغب  التخزينومخاطر الحريق،

  المحور 
المخاطروتحليلتقييمتناولتدراسات:الثان 

وتحديد حوادث،الأسبابوتحليلوالأثر،الاحتماليةمصفوفةمثلالمخاطر،تقييمأدواتاستخدامعلىالدراساتهذهتركز 
.الرقابيةالإجراءاتتطبيقوبعد قبلالخطورةمستوى



والوقايةالسيطرةإجراءاتتناولتدراسات:الثالثالمحور 
خططر،التحذيلوحاتالشخصية،الوقايةمعداتالتدريب،مثلالتحكم،إجراءاتأهميةالدراساتهذهتوضح

اتعلىالدوريوالتفتيشالنفايات،إدارةالطوارئ، .المختب 

المخاطروإدارةالسلامةثقافةتناولتدراسات:الرابعالمحور 
يوالسلوكالوعي بدور الدراساتهذهتهتم ي البشر

اموأهميةالحوادث،تقليلف  بتطبيقلي   والعامالإدارةالب  
اتداخلالسلامةتعليمات .المختب 

:الطريقةهذهبناءأسلوب

،أو الموضوعحسبالدراساتتصنيفعلىالباحثيعتمد  ي اتالدراسمحور كلتحتيكتبثمالمتغب  الت 
.الحالىي البحثبموضوععلاقتها توضيحمعتناولته،



الدراساتبي   المقارنةطريقة:إضافيةطريقة
وقد .السابقةاتالدراسبي   والاختلافالتشابهأوجهبيانعلىتقوموهي المقارنة،طريقةاستخدامأيضًا يمكن

ةأشارت .دراساتالبي   التشابهونقاطالاختلافنقاطتوضيحعلىتعتمد الطريقةهذهأنإلىالمحاض 

:مثال

ات،مخاطر بإدارةالخاصةالدراساتمقارنةعند  تدريبالأهميةعلىاتفقتالدراساتأغلبأننجد قد المختب 
ي اختلفتلكنها الدوري،والتفتيش

وبعضها ر،المخاطمصفوفةاستخدمفبعضها المخاطر؛تقييمأدواتف 
ي الدراساتتختلفقد كما .السابقةالحوادثتحليلعلىركز وبعضها الفحص،قوائماستخدم

التطبيق،يئةبف 
اتعلىطبقفبعضها  اتعلىوبعضها الجامعية،المختب  .الطبيةأو الصناعيةالمختب 



ختاما  
ي ورد ما علىبناء  

ة،ف  الدراساتلعرضطريقتي   أنسبفإنالمحاض 
ي السابقة

ي المخاطر إدارةمجالف 
اتف  :اهمالجامعيةالمختب 

ي التسلسلطريقة
عب  المخاطر بالاهتمامتطور توضحلأنها التاريخ 

اتالدراستنظيمعلىتساعد لأنها الموضوعاتوطريقةالزمن،
رةالسيطتقييمها،المخاطر،تحديد مثلواضحةمحاور حسب
.السلامةوثقافةعليها،
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