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دراسة ورقة العمل

ريان زهره: ورقة العمل هي للكاتب

"دور المدير الناجح في تأهيل الموظفين من الناحة الذهنية والعملية: "العنوان هو
(دراسة ميدانية على وزارة الشؤون الاجتماعية والعمل)

https://journal.homs-univ.edu.sy/index.php/Economy/article/view/1504/1415: رابط النشر
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مجتمع الدراسة

وتحديدا العاملين , 1279لقد ذكر الكاتب أنه عمل دراسة استطلاعية على جميع العاملين بوزارة الشؤون الاجتماعية والعمل والبالغ عددهم 
أي العاملون بالمناصب الإدارية فقط, فوقبوزارة الشؤون الاجتماعية والعمل وهم من يعملون بمستوى رئيس شعبة فما 
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مجتمع الدراسة

مديريات وحدد الكاتب مجتمع دراسته بـ العاملين بوزارة الشؤون الاجتماعية والعمل وهم من يعملون بمستوى رئيس شعبة فما فوق ضمن ال
.عامل96والجهات التابعة للوزارة وعددهم 

وهذا الذي سوف يخدمه من خلال دراسته بدور المدير الناجح في تأهيل الموظفين بالوزارة
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مجتمع الدراسة

(.وهي نسبة ممتازة% )97.91بنسبة استجابة 94استبانة، واسترُدت 96تم توزيع -
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نوع عينة الدراسة

لشؤون تمثلت بالعاملين الإداريين في المستويات الإدارية العليا والوسطى في وزارة اعشوائيةعينة البحث كما ذكرها الكاتب هي عينة 
الاجتماعية والعمل
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تحديد حجم عينة الدراسة

في دراسته لا يوجد معادلة خاصة لتحديد حجم العينة المستخدمة بالدراسة حيث لم يتطرق الكاتب لذلك 
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و شكرا  
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