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Instructions: 

 

 یجب حل الواجب و تعبئتھ في ھذا  النموذج وتحویلھ الي  PDF ورفعھ مره اخري للتقیم.  
الحل باللغة العربیة او الانجلیزیة. 

Instructor's Name: DR. MAGDY ALHAJ


(Discuss the retaliation ship between Functions 
of Management and function of project)


Everyone’s Smart University


Assignment- 1 (Spring 2021)





(ناقش العلاقة بین وظائف الادارة ووظائف المشروع)

وظائف الاداره :
 هي إنجاز أهداف تنظيمية من خلال الأفراد وموارد أخرى.  

وتعريف الإدارة بشكل اكثر تفصیل أنها إنجاز الأهداف من خلال القيام بالوظائف 
الإدارية الخمسة الأساسية : 

(Planning التخطیط / organizing التنظیم / staffing التوظیف / directing التوجیھ / 
cantrolling المتابعة ) 

التخطيط: تهتم بتوقع المستقبل وتحديد أفضل السبل لإنجاز الأهداف التنظيمية.  
التنظيم: يعرف على أنه الوظيفة الإدارية التي تمزج بين الموارد البشرية والمادية من 

خلال تصميم هيكل أساسي للمهام والصلاحيات.  
التوظيف: يهتم باختيار وتعيين ووضع الشخص المناسب في المكان المناسب في 

إطار المنظمة. 
التوجيه: یھتم ب إرشاد وتحفيز الموظفين باتجاه أهداف المنظمة.  

الرقابة: تھتم بمراقبة أداء المنظمة وتحديد إذا كانت حققت أهدافها أم لا.  
اما وظائف المشروع يقُصد بها :  

مجموعة الأنشطة المتعلقة بطبيعة نشاط المنظمة والتي تختلف من صناعة لأخرى وقد 
تختلف من منظمة لأخرى في نفس الصناعة.  

فالوظائف التي تؤدى في مشروع صناعي تتضمن الإنتاج والمشتريات والمبيعات, 
في حين أن الوظائف التي تؤدى في مشروع تجاري هي الشراء والتخزين والبيع 

الفرق بین الفرق بین الادارة وظائف المشروع : 
١_ وظائف الادارة یمكن تطبیقھا على وظائف المشروع بینما وظائف المشروع لا تنطبق 

على وظائف الإدارة  
٢_ وظائف المشروع تتعلق ببدایة ونھایة الأنشطة فھي تكون مؤقتھ 

٣_ وظائف الإدارة یدیرون العمل باھتمام وأمانھ اما وظائف المشروع یبذلون كل الجھد 
لتحقیق اعلى مستوى النجاح 

٤_ وظائف الإدارة الھدف منھا استخدام الإمكانیات البشریة والمادیة المتوفرة في 
المؤسسة افضل استخدام وخلق الجو المناسب من أجل تشغیل كافة الموارد المتوافرة إلى 
أقصى طاقاتھا الممكنة اما وظائف المشروع مجموعة من الأنشطة المتعلقة بطبیعة نشاط 

المؤسسة والتي تختلف تبعاً لطبیعة النشاط الذي تزاولھ المؤسسة .
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