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businesses family classifying and ldentifying

-لوبيز٠. أراميريز -العائلية روجوتصنيف وتحديد الأعمال 
2020، .  سوتو ج-دييغيز٠. ديلغادو ب

https://www.researchgate.net/publication/262485226_Identify
ing_and_classifying_family_businesses

شركةطبالضبيشكلماتعريفهوالعائليةالأعمالمجالفيالباحثينتواجهالتيالرئيسيةالتحدياتأحد

عظمم.لاأمالعائليةغيرالشركاتعنتختلفالعائليةالشركاتكانتإذامافيالنظرعندخاصةعائلية،

المتعلقةالاختياراتوكانتالنظرية،المفاهيمعلىتعتمدكانتالعائليةالشركاتبتعريفالمتعلقةالأبحاث

الشركاتبيناتالفروقحولحاسمةنتائجإلىالسابقةالأبحاثتتوصللم.التجريبيالدعمإلىتفتقربالتعريف

واضحةناتبياقواعدلديهاالعالمأنحاءجميعفيالبلدانمنقليلعددذلك،علىعلاوة.العائليةوغيرالعائلية

مشاركةتتضمنالتيالشركاتلتحديداستنتاجياًمنهجًاالدراسةهذهتستخدم.العائليةالشركاتتحديدمنتمكنها
يأساسمؤشروهوالأداء،حيثمنالشركاتببقيةمقارنةمتجانسةبخصائصتتميزوالتي(FIFs)العائلة

ةمجموعتشكلداخلية،اختلافاتوجودرغمبعده،وماالثانيالجيلمنالعائليةالشركات.الشركةلنجاح

بقيةعنكبيربشكلوتختلف،(والربحيةالكفاءة،المالي،الرفع)الأداءمنأبعادعدةفيالنظرعندموحدة

ركاتش(واحدفردأسسهاالتي)الرياديةالشركاتاعتباريجبكانإذامانختبرنفسه،الوقتفي.الشركات

لاوالتياحدوفردأسسهاالتيالشركاتبينالتمييزتدعمالنتائج.سلوكهاعلىبناءً عائليةغيرأوعائلية
.العائلةمشاركةتشملالتيالشركاتوبينداخليين،مصلحةكأصحابمشاركينأقاربفيهايكون
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أدائهاعلىتؤثرالتيالعواملفهمحوليتمحورالعائليةالشركاتمجالفيالدراسةهدف

دورًابوتلعالدول،منالعديدفيالاقتصاديةالأشكالأهممنالشركاتهذهتعتبرحيثواستدامتها،

مبادئقتطبيتأثيرتحليلإلىالدراسةتهدف.العملفرصوتوفيرالاقتصاديالنموفيكبيرًا

لةالعائداخلالأفرادبينالعلاقاتإدارةكيفيةعلىالتركيزمعالشركات،هذهأداءعلىالحوكمة

بناءً ائليةالعالشركاتأداءفيالفروقتحديدإلىالدراسةتسعىكما.القراراتاتخاذعلىذلكوتأثير

شافاستكإلىتهدفذلك،إلىبالإضافة.النشاطونوعالعمر،الحجم،مثلمختلفةمتغيراتعلى

مثلالجيدةةالحوكمممارساتتطبيقومدىالأعمال،إدارةعلىوالتقاليدالعائليةالثقافةتأثيركيفية

طويرتفيتسهمرؤىلتقديممهمةالدراسةهذهمنالمتوقعةالنتائجتعتبر.والمساءلةالشفافية

مماالطويل،المدىعلىاستدامتهاوضمانالعائليةالشركاتأداءلتعزيزمناسبةاستراتيجيات
.أفضلبشكلوالاجتماعيةالاقتصاديةالسياساتتوجيهعلىيساعد



Risk Behavior of Family Firms: A Literature Review, 
Framework, and Research Agenda

بحثمراجعة أدبية، إطار عمل، وجدول : سلوك المخاطر في الشركات العائلية

2018
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-319-77676-

7_16

ابقةالسالأدبياتمراجعةخلالمنالعائليةالشركاتفيالمخاطرسلوكالدراسةهذهتتناول

الأولى:تينمتناقضفرضيتينإلىالدراسةتستندوحاسمةنتائجإلىبعدتتوصللمالتي

بينماالة،وكواعتباراتالثروةتركيزبسببالمخاطرتتجنبالعائليةالشركاتأنتفترض

لأجمنكبيرةماليةمخاطرلتحملمستعدةتكونقدالشركاتهذهأنإلىتشيرالثانية
والإدارةالماليةمجالاتمنالمعرفةدمجخلالمن.(SEW)الاجتماعيةثروتهاعلىالحفاظ

ذههتساهمحيثللمخاطر،المختلفةالتعريفاتأهميةعلىالدراسةتؤكدالأعمال،وريادة

تقدمماك.العائليةللشركاتالاستراتيجيالاستثماريللسلوكأعمقفهمفيالتعريفات

مجالاترحويقتالحاليةالأدبياتفيالفجواتعلىالضوءيسلطمفاهيمياًنموذجًاالدراسة

تلفةالمخللأبعادالفهمتعزيزإلىالدراسةتهدفالنهاية،في.مثمرةتكونقدجديدةبحث
.راتيجيةالاستقراراتهاعلىذلكيؤثرأنيمكنوكيفالعائليةالشركاتفيالمخاطرلسلوك
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