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:القضية البحثة

أثر إدارة التغيير في التطوير التنظيمي )

:  ةللمؤسسات الحكومية بالمملكة العربية السعودي

(دراسة تطبيقية
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تحليل المنهجية و الأساليب الإحصائية المستخدمة في

الدراسة وتقييم مناسبتها للأهداف البحثية

إلى نتائج البحث اً بالمقدمةبالنسبة لمنهجية البحث الذي بين يدينا فقد اعتمد الباحث على المنهجية المتبعة في البحوث العلمية ابتداءً من العنوان ومرور

.والتوصيات والمراجع

:وفي ما يخص الأساليب الإحصائية ولأهميتها في النتائج فسوف نفصل فيها بعض الشيء

دف قراءة ليها الباحث بهالأساليب الإحصائية في البحث العلمي تعتبر من الأدوات الأساسية التي تستخدم في الكثير من الأبحاث العلمية، حيث يعتمد ع

.وتحليل المعلومات والبيانات التي جمعها في البحث، وذلك بهدف الوصول الى النتائج والحلول المنطقية الدقيقة

الدراسة عن عينة إن الإحصاء هو احد الفروع العلمية التي تتعامل مع المعلومات والبيانات التي تمّ جمعها وترتيبها، وصولاً الى رسم الاستنتاجات

.ومجتمع البحث

لصحيحة، ات والبيانات اوهذا يحتاج تصميم يتناسب مع الدراسة، والاختيار العلمي المنطقي السليم للعينة الدراسية، التي تسمح بالحصول على المعلوم

.التي يتم تحليلها وفق إحدى الأساليب الإحصائية في البحث العلمي المتناسبة مع الدراسة

ج حة، توصل لنتائوهذا ما يحتاج لمعارف جيدة بالإحصائيات المختلفة، لأن الاختيار الغير مناسب قد يؤدي الى تحليل خاطئ واستنتاجات غير صحي

.غير صحيحة، وبالتالي اتخاذ القرارات الغير ملائمة لأنها بنيت على نتائج ليست صحيحة

:تعريف الأساليب الإحصائية في البحث العلمي

من خلال ام، ويمكن وهي التقنيات أو النماذج أو الصيغ الرياضية التي يجري استخدامها بعمليات التحليل الإحصائي للمعلومات والبيانات الأولية الخ

.تطبيق هذه الأساليب الوصول الى الحلول والنتائج المنطقية المطلوبة
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ن أجل الاستبيان وتم بعد ذلك تفريغ البيانات مفيالأسئلة الواردةتعريفطريقعنوذلك SPSSاعتمد هذه البحث على البرنامج الاحصائي 

.تحليلها

البحثيةالنتائجارتبطتوقدهذا
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