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الثامنة المهمة
) النتائج مناقشة الأدبيات مع ربط )

الدراسة عنوان
ي الأداء على التحويلية القيادة أثر  

ي للعاملي  ي الوظيف   
 
 كوميةالح المستشفيات ف

السعودية العربية بالمملكة



أهمية البحث

:أهمية البحث

• .القيادة عنصر أساسي في نجاح المنظمات

• .القيادة التحويلية تساعد على تحفيز الموظفين

• .تحسين الإنتاجية والأداء المؤسسي
• .دعم الابتكار والتطوير داخل المنظمة

الرئيسة النتيجة

:أن الدراسة نتائج أظهرت
 والأداء يةالتحويل القيادة بي  ن إيجابية علاقة توجد•

ن  
 .الوظيف 

 فعارت التحويلية القيادة مستوى ارتفع كلما•
ن الأداء مستوى  

.الوظيف 
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السابقة بالدراسات النتائج ربط
المتفقة الدراسات

•Alrowwad et al. (2020): ن وجود أكدت ن تأثي   إيجاب  
ن الأداء على التحويليةن للقيادة  

 .الوظيف 
•Caillier (2014): سهمت التحويليةن القيادة أن إلى توصلتن 

ن  
ام وزيادة العاملي  ن أداء تحسي  ن ف  ن الالي    

 .الوظيف 
المختلفة الدراسة

•Al-Hussami (2008): ن أن وجدت  ليةالتحوين القيادة تأثي 
ا كان

ً
ن محدود  

 
 تلافاخ بسبب الصحية البيئات بعض ف

.التنظيمية الثقافة
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النتائج تفسير

ن يمكن ن ابم الدراسات بي  ن والاختلاف الاتفاق تفسي  :يلى 
 .العمل بيئات اختلاف•
 .العينة حجم اختلاف•
 .التنظيمية الثقافة اختلاف•
 .المستخدمة القياس أدواتن اختلاف•
ن القطاع أو الدولةن اختلاف• .الصح 
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الاصطناعي الذكاء استخدام

:استخدام تم
•Scite.ai والمخالفة المؤيدة الدراسات عن للبحث. 
•ChatGPT ن للمساعدة  

 .النتائج مناقشة صياغة ف 
•Research Rabbit وعبالموض مرتبطة دراسات على للعثور.



الخلاصة
القوة نقاط

 .السابقة بالدراسات النتائج ربط•
 .والاختلاف الاتفاق أوجه توضيح•
ات تقديم• .للاختلافات علمية تفسي 



. تلافاتاخود أرى أن ربط النتائج بالأدبيات يعزز موثوقية الدراسة، لأنه يوضح مدى توافق النتائج مع الأبحاث السابقة ويقدم تفسيرًا علمياً عند وج
يساعد الباحث في الوصول إلى الدراسات ذات الصلة بشكل أسرع، لكن  Scite.aiو ChatGPTكما أن استخدام أدوات الذكاء الاصطناعي مثل 

.يجب دائمًا مراجعة المصادر الأصلية قبل الاعتماد عليها

نأثبتتنأننالقيادةنالتح  
يةنيلوناقشنالباحثننتائجنالدراسةنمننخلالنمقارنتهانبالدراساتنالسابقة،نحيثناتفقتنالنتائجنمعنعددنمننالدراساتنالت 

،نبينماناختلفتنمعنبعضنالدراساتنبسببناختلافنبيئاتنالعملنوالثقافةنالتنظيميةنوحجمنالعينة  
،نفإننومننوجهةننظري. تحسننالأداءنالوظيف 

نموضوعية،نخاصةنعندنالاستنادنإلىنمراجعنعلميةنموثوقة نالنتائجنأكير .ربطنالنتائجنبالأدبياتنيزيدنمننقوةنالبحثنويجعلنتفسي 
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