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Task2:

إعداد ملخص بأهم الأبحاث العلمية المنشورة 

في موضوع مشروع البحث مع تحديد 

البحثيةوالفجواتالبحثيةالاتجاهاتأهم
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ستمراريةإخططتطبيقإمكانيةمدىحولتتمحورلازالتالعربيةباللغةالأبحاث

.الأعمالإستمراريةإدارةتطبيقواقعأوالأعمال
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جاهالإتتموقدالأعمالإستمراريةبإدارةيتعلقالبحثموضوع

اللغةبالمنشورةالأبحاثلمحدوديةالإنجليزيةباللغةللأبحاث

.العربية

إدارةلتفاصيفيوتعمقتذلكمنأبعدماهوإلىذهبتالإنجليزيةباللغةالأبحاث

.الأعمالإستمرارية

بينماهاتوالتوجالثقافاتلإختلافنظرا ًاللغةبإختلافتختلفالبحثيةالإتجهات

.الفجواتهذهلدراسةفرصةأنهاكونمنهاالإستفادةفيمكنالبحثيةالفجوات
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:المنشورةالعلميةالأبحاثأهمملخص

• Business continuity and resilience management: A conceptual framework

إطار مفاهيمي: استمرارية الأعمال وإدارة المرونة•

تًإدارةًحيثًتلخصًالبحثًللدعوةًإلىًإستخدامًمفاهيمًمنًمجالًهندسةًالمرونةًوربطهاًبمكونا

.إستمراريةًالأعمالًلتحقيقًفعاليةًأعلىًلإدارةًإستمراريةًالأعمال

• Towards a Comprehensive Framework for the Multidisciplinary Evaluation of 

Organizational Maturity on Business Continuity Program Management:A 

Systematic Literature Review

هجية مراجعة من: نحو إطار شامل للتقييم متعدد التخصصات للنضج التنظيمي لإدارة برنامج استمرارية الأعمال•

للأدبيات

مايجبًقياسةً)وةًيدعوًالبحثًإلىًتبسيطًالعملياتًالتنظيميةًفيًبرنامجًإدارةًإستمراريةًالأعمالًوتأكيدًالفج

ياسًوالمساهمةًفيًتصميمًإطارًعملًمدعومًبالمقايسسًيساعدًفيًق( فيًبرنامجًإدارةًإستمراريةًالأعمال

.مدىًإستعدادًالمنظمةًفيًكلًمكونًمنًمكوناتًإدارةًإستمراريةًالأعمالً
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:أهم الإتجاهات البحثية •

.تحديدًأطرًالعملًالخاصةًبإدارةًإستمراريةًالأعمال-

.وًصغيرةتخفيضًتكاليفًإدارةًإستمراريةًالأعمالًلكيًتلائمًجميعًالمنظاتًوالشركاتًكبيرةًكانتًأ-

:أهم الفجوات البحثية •

.عدمًوجودًتعريفًواضحًللتعافيًمنًالكوارثً-

.المنظمةإستعدادلمدىمقياسوجودعدم-

.  لإستمراريةًإدارةًالاعمالإختباراتأوتدريبوجودعدم-



شكراً جزيلً 
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