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ن يشمل رسالة ماجستير وتقييم طرق جمع البيانات يجب أقييمت:المهمة
تفاصيل حول التقييم توضيح الطرق المستخدمة لجمع البيانات، بالإضافة إلى

.كيفية تنفيذ هذه الطرق



هدف جمع البيانات

.لاختبار أثر خصائص الحوكمة على الأرصدة النقدية(سنة×شركة( )Panel)بناء قاعدة •

.استخدام مصادر رسمية منشورة لضمان الدقة وقابلية التحقق•
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طرق ومصادر الجمع
02

(: «تداول»مواقع الشركات و)تقارير سنوية وتقارير الحوكمة•
https://www.saudiexchange.sa/

: لتوحيد التعاريفCMA–لوائح حوكمة الشركات•
https://cma.gov.sa/en/RulesRegulations/Regulations/Documents/CorporateGovernanceRegulations1.pdf

. لفات علاقات المستثمرين، والتحقق المتقاطع عند الحاجةم•



تعريف المتغيرات والقياس
03

.إجمالي الأصول÷( النقد وما في حكمه= )الأرصدة النقدية:التابع•

)%(.، ملكية الإدارة(بالسنة)، عدد الاجتماعات(المستقلين)%استقلالية المجلس:المستقلة•

.حجم، الرافعة، التدفقات التشغيلية، فرص النمو، رأس المال العامل:الضوابط•



العينة وطريقة الاختبار
04

.الشركات السعودية غير المالية المدرجة في تداول:المجتمع•

.2024مع خيار تمديد حتى2019–2017: الفترة الأساسية•

.توافر التقارير السنوية وبيانات الحوكمة والمالية:المعايير•



خطوات التنفيذ
05

.قائمة الشركات غير المالية من تداول•

.الحوكمة لكل سنة/تنزيل التقارير السنوية•

(.تحقق مزدوج)ترميز الحوكمة عبر استمارة موحّدة•

.استخراج المتغيرات المالية وحساب المؤشرات•

(.Winsorization/ قيم شاذة)وتنظيف البيانات(سنة×شركة)بناء لوحة•



خطة ضمان الجودة
07

.ترميز متقاطع، حساب نسبة الاتفاق، مراجعات عشوائية•

.، سجل تغييرات، نسخ احتياطي(اتساق/مجالات)فحوص منطقية•



الجدول الزمني
08

.إعداد القوائم وأدلة الترميز:1أسبوع•

.جمع وترميز الحوكمة:3–2أسبوع•

.استخراج مؤشرات مالية:4أسبوع•

.دمج وتنظيف البيانات:5أسبوع•

.تقرير جودة البيانات وإقفال القاعدة:6أسبوع•
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