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Chapter

نقد ورقة بحثية من حيث اختيار صحة الفروض: التكليف المطلوب 

ي لدى أعضاء هيئة التدريس على جودة العملية التعلي: عنوان الدراسة  ..مية أثر رأس المال النفسي الإيجاب 
اوالتكنولوجيللعلوممصرجامعةعلىميدانيةدراسة



:سعت الدراسة إلى تحقيق مجموعة من الأهداف الرئيسة، أبرزها

.التعرف على واقع عمل المجالس المحلية في منطقة الجوف.1

.التعرف على واقع عمل المجالس البلدية في منطقة الجوف.2

.التعرف على مستوى وفاعلية التنسيق بين المجالس المحلية والمجالس البلدية.3

.تحديد السبل الكفيلة بتعزيز تنسيق بين المجالس المحلية والمجالس البلدية.4

وتركز هذه الأهداف على فهم طبيعة العلاقة التنسيقية بين نوعين من المجالس ودورها في تحسين الأداء التنموي والإداري في

.المنطقة

يرسون فيما يتعلق باختبار صحة الفروض في الدراسة، اعتمدت الباحثة على استخدام معامل ارتباط ب

غير التابع للكشف عن طبيعة العلاقة بين المتغير المستقل وهو رأس المال النفسي الإيجابي وأبعاد المت

.المتمثلة في جودة العملية التعليمية

ابي وقد أظهرت النتائج وجود علاقات ارتباط طردية ذات دلالة إحصائية بين رأس المال النفسي الإيج

راوحت وكل من الالتزام، والتركيز على المستفيد، والمشاركة التعاونية، والتحسين المستمر، حيث ت

، وهو ما يشير إلى قوة العلاقة 0.000عند مستوى دلالة 0.843و0.523معاملات الارتباط بين 

.الإحصائية بين المتغيرات



:سعت الدراسة إلى تحقيق مجموعة من الأهداف الرئيسة، أبرزها

.التعرف على واقع عمل المجالس المحلية في منطقة الجوف.1

.التعرف على واقع عمل المجالس البلدية في منطقة الجوف.2

.التعرف على مستوى وفاعلية التنسيق بين المجالس المحلية والمجالس البلدية.3

.تحديد السبل الكفيلة بتعزيز تنسيق بين المجالس المحلية والمجالس البلدية.4

وتركز هذه الأهداف على فهم طبيعة العلاقة التنسيقية بين نوعين من المجالس ودورها في تحسين الأداء التنموي والإداري في

.المنطقة

ر سببي إلا أنه يلاحظ منهجياً أن معامل الارتباط يوضح قوة العلاقة واتجاهها فقط، ولا يثبت وجود تأثي

حجم مباشر، لذلك كان من الأفضل أن يتم دعم النتائج بشكل أعمق من خلال تحليل الانحدار وتوضيح

.التأثير ومعامل التفسير، بما يعزز من قوة الاستدلال الإحصائي في اختبار الفروض

غيرات، وعليه يمكن القول إن الدراسة نجحت في إثبات وجود علاقات ارتباطية دالة إحصائياً بين المت

.ةلكنها تحتاج إلى تحليل تفسيري أكثر عمقاً لإثبات قوة التأثير بين المتغيرات محل الدراس



Thank You
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