
 مشع

 

 

 

 

 

 

Student Name اسم الطالب مشعل عبدالعزيز محمد الجربوع 

Students I.D 2021203242 الرقم الجامعي 

 

        

  Section                    Date            Course Code  

                                           Thursday 

  Master 18 / 02 / 2021.                                        (PMG506) 

 

      Advanced Project Management 
 

 
 

Instructions:  
 

ن  ❏ ي تمام الساعة   ١يغلق الواجب يوم الإثني 
فن  مساءً.  ٩مارس 

 درجات.  ٤الواجب سؤال واحد مقالي من  ❏

باللغة  ❏ العلمية تكون  تكون المصطلحات  مراعاة أن  مع  العربية  أو اللغة  ية  ن الإجابة متاحة باللغة الإنجلي 
ية.  ن  الانجلي 

ورة التحويل إل صيغة  ❏  بعد الانتهاء من الواجب ورفعة على المودل.   pdfيرجى ضن

 

Instructor's Name:  
Eng. Amaal Aburumman 

 
 

Everyone’s Smart University 

Assignment 1 (Spring 2021) 

 

 

   



 

 

 

Assignment (1) 

You are employed as a supervisor at the local mail distribution center. The center 

wishes to develop a new staff recruitment and selection process, to be implemented 

within the next three months. You have been assigned the responsibility of project 

manager. 

 

Your Task 

Explain (130 to 150 words) how you as the project manager should plan, 
manage, and control communication, with the team members to achieve 

deliverables. Give reasons. 

 

Best of luck.. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 الواجب الاول
 

ي تطوير عملية  تم توظيفك ك  
يد. يرغب المركز فن ي مركز توزي    ع اليى

ف فن موظف كمشر

ي غضون الأشهر الثلاثة المقبلة.  
ن جدد ، ليتم تنفيذها فن ن واختيار موظفي  قد  و تعيي 

وعتم تكليفك بمسؤولية    .مدير المشر

 

 :  مهمتك هي

 
ح  ▪ وع أن تخطط  كلمة(    ١50إل   ١30)من  اشر كيف يجب عليك كمدير للمشر

ي التواصل مع أعضاء الفريق لتحقيق الإنجازات. اعط وتدير  
وتتحكم فن

 اسبابا. 
 

ي بالتوفيق
 ....مع تمنيات 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 الإجابة : 

وع  خطة التو  وع وسبب رئيسي لتحيق  دير المن مهام مهي جزء مهم  اصل بالمشر وع  دااهمشر ف المشر

وع    أصحابوجعل جميع   وععلى ا  حوابيصالمصلحة بالمشر سهيل  تو   طلاع دائم على احداث المشر

ي حينها  حصولهم على المعلوم
ي تناسب المنظمة و   بأفضلة فن

. تتناسب مع عاداتهم  الطرق الت   

وع و  وع وتفهم  المصلحة    أصحابعليك معرفة جميع  تعمل على خطة تواصل يجب  أولا كمدير مشر بالمشر

و    Stakeholders registerويمكنك جلب هذي البيانات من   المنظمة بالتواصل أساليب 

organizational assets      ن فريق العمل وجميع  تحتوي على  وان تعد خطة طرق مناسبة للتواصل بي 

وع وعلى سبيل المثال    أصحاب ها طرق  لمحتويات الخطة يكون فيالمصلحة لتحقق اهداف المشر

ن فريق العمل   تحتوي على طرق توزي    ع المعلومات    وأيضاالمصلحة    أصحابمستند تحليل  و التواصل بي 

ي يتطلبها فريق العمل وطريقة الحصول  لحة وجميع المالمص  أصحابعلى  
ي عليها  ستندات الت 

والتقارير الت 

طريقة حفظ   وأيضاالمصلحة ووقت تسليمها لهم وكيفية تسليمها    أصحاب  توزيعها علىيتطلبها  

وع ويفيقة بالعقود وانهاء العلوالمستندات المت روس المستفادةرجات والدالمخ تطوير  لد ذلك مشر

ن   بإدارة  المنظمة وع إدارة التواصل بي   . المصلحة  أصحابالمشاري    ع ويسهل لمدير المشر

وع الا  بإدارة التواصل قما يتعلاما  وع يجب عليك كمدير مشر ام بالخطة والعمل  خلال وقت تنفيذ المشر ن لي 

ي إدارة التواصل  اس  وأيضاحفظ المعلومات  و ر والمعلومات  ع التقاريالتأكد من توزي    على  
تخدام مهارتك فن

ي توالمشاكل ا الاختلافاتواستخدام مهاراتك لحل  شكل فعال  خلال إدارة الاجتماعات بمن 
تب منها. لت   ي 

وع التأكد من جميع المعلومات  فيجب عليك كمدير مشر بالتواصل  قبة  والمراالتحكم  ب قما يتعلاما 

وع وان جميع  المت وع تم تلبيتها وتسليمها بناءً على خطة المشر طلاع  المصلحة على ا  أصحابعلقة بالمشر

وع  . على سي  المشر
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