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 .البيانات لجمع استبيان باستخدام الموظفين أو الأفراد لدى  الإنتاجية مستوى على الوقت إدارة أثر  دراسة إلى البحث هذا هدف

 

 البيانات  جمع: أولاا 

 

 .المشاركين من عينة على يوزع ورقي أو  إلكتروني استبيان خلال من البيانات جمع سيتم

 

ا   المستنيرة  الموافقة : ثانيا

 

 .بالكامل اختيارية المشاركة أن على التأكيد مع الاستبيان، تعبئة قبل للمشاركين الدراسة هدف توضيح سيتم

 

ا   السرية على الحفاظ : ثالثا

 

 .فقط العلمي البحث لأغراض البيانات وستستخدم هوياتهم، تكشف معلومات أي أو المشاركين أسماء طلب يتم لن



 

   

 

 

ا   التحيز  تجنب: رابعا

 

 .الشخصية بالآراء التأثر  دون موضوعية بطريقة النتائج وتحليل المشاركين من متنوعة عينة على الاستبيان توزيع سيتم

 

ا   المحتملة المخاطر : خامسا

 

 .والإنتاجية الوقت إدارة حول آراء جمع على الدراسة تقتصر  حيث المشاركين، على مباشرة مخاطر  توجد لا

 

ا   العلمية  الأمانة: سادسا

 

 .تحريف أو تعديل دون عليها الحصول تم كما النتائج وعرض البحث، في المستخدمة المراجع جميع توثيق  سيتم

 

ا   البحث هذا في بالأخلاقيات الالتزام أهمية: سابعا

 

 الوقت إدارة بين للعلاقة الحقيقي الواقع تعكس موثوقة ونتائج دقيقة بيانات على الحصول في الأخلاقية بالمبادئ الالتزام يساعد
 .والإنتاجية

 

⸻ 

 

 الخاتمة

 

ا  تمثل العلمي البحث أخلاقيات أن الدراسة أظهرت ا  أساسا  والموضوعية النزاهة تعزيز  في تسهم إذ أكاديمي، بحث أي لنجاح مهما
 جودة وضمان المشاركين حماية في يساعد المستنيرة والموافقة والسرية العلمية  الأمانة  بمبادئ الالتزام أن كما. والمصداقية

 بيانات على الحصول في الكبير  دورها يتضح الإنتاجية، على وأثرها الوقت إدارة موضوع  على مبادئ ال هذه تطبيق وعند. النتائج
 .المستقبلية  الدراسات في عليها الاعتماد يمكن ونتائج دقيقة

 



 

   

 

⸻ 
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