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وعاتالموضمنالعلميةالبحوثعليهاتقومالتيوالمعاييرالمنهجياتإن

يحققالعلميةالبحوثفيبهاالالتزامأنحيثالعلمي،البحثفيالمهمة

أوصاديالاقتالتأثيرحجميخفىولاالمجالاتشتىفيكبيرا ًتأثيرا ً

ثإحداهوالبحوثهذهمنالهدفأنحيثالعلميأوالثقافيأوالاجتماعي

.التأثير



:بعنوانمنشورة رسالة 
الذكاء الاستراتيجي وأثره في حوكمة إدارة المعرفة

اليمن-دراسة ميدانية على جامعة العلوم والتكنولوجيا
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العلومجامعةفيالمعرفةإدارةحوكمةفيالاستراتيجيالذكاءأثرعنالكشفإلىالدراسةهدفت

تمتبانتيناسخلالمنالتحليليالوصفيالمنهجاستخدامتمفقدالبحثأهدافولتحقيقوالتكنولوجيا،

العلومبجامعةوالإداريةالأكاديميةالقياداتمنمفردة(36)منالمكونةالدراسةعينةعلىتوزيعها

جاءتفةالمعرإدارةوحوكمةالاستراتيجيالذكاءممارسةمستوىأنإلىالدراسةوتوصلتوالتكنولوجيا،

.فةالمعرإدارةحوكمةفيالاستراتيجيللذكاءإحصائيةدلالةذيأثروجودإلىإضافةعالية،بدؤجة

إلىتعزىالدراسةعينةآراءبينإحصائيةدلالةذاتفروقوجودعدمإلىالدراسةتوصلتكما

العاملينةوبقيوالإداريةالأكاديميةالقياداتلدىالإداراكبتعزيزالدراسةأوصتوقدالدراسة،متغيرات

.تهاممارسمستوىعلىوالمحافظةالمعرفة،إدارةوحوكمةالاستراتيجيالذكاءمفهوميحولالجامعةفي

ملخص الدراسة



مناقشة الآثار النظرية
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منرفةالمعإدارةبحوكمةوعلاقتهالاستراتيجيالذكاءموضوعتناولفإنالدراسةموضوعإلىبالنظر

تسييرموردبلاهتمامهانظرا ًالأخيرة،الآونةفيالإداريالفكرقضاياشغلتحيثبالحداثةتتميزالتيالموضوعات

.الأعمالمؤسساتوتطويرتعزيزفيحيويا ًموردا ًأصبحالذيالمعلومة،

فةالمعرإدارةوحوكمةالاستراتيجيالذكاءمفهومتقديممنالدراسةتمكنتالنظريالإطارخلالومن

التنظيميةافالأهدلتحقيقالمفاهيمهذهمثلتطبيقعلىتترتبالتيوالآثارالمميزاتتوضيحمعواضحة،بصورة

.الصلةذاتوالدراساتللمكتباتوثقافيةمعرفيةإضافةجعلهامما.والجامعيةالتعليميةللمؤسسات

بمايمالمفاههذهأهميةإدراكفيوالتكنولوجياالعلومجامعةفيالإداريةالقياداتاستفادةفيهذاساهم

المشكلاتوحلً الأهدافوتحقيقمعرفيةمنظومةوبناءفيها،المؤسسيالعملتحسينوتعزيزالأهدافتحقيقيخدم

.الخاطئةالممارساتبسببتواجههاالتي



مناقشة الآثار النظرية
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للاستفادةلمعرفةاإدارةوحوكمةالاستراتيجيالذكاءبتطبيقالتعليميةالمؤسساتفيالعلياوالإداراتالقياداتاهتمامثارةإ•

.التعليميةالمؤسساتوفاعليةوكفاءةتمي زعلىالموضوعاتلهذهالإيجابيالتأثيرمن

وتطويرأداءلىعوتأثيرهامنطقيا ،تفسيرا ًالدراسةمتغيراتبينالعلاقةوتفسيرتوضيحفيالدراسةنتائجساهمت•

.الدراسةمحلالجامعةوبخاصةوالجامعاتالتعليميةالمؤسسات

توافقتتيالنتائجهاوصحةدقةعلىأك دممافرضياتها،وإثباتالدراسةتساؤلاتجميععلىالإجابةمنالدراسةتمكنت•

.مضافةقيمةالدراسةمنجعلمماالسابقة،الدراساتمنالعديدمع

منبحثالموضوعإثراءفيساهمواضحة،بصورةواستيعابهافهمهامعبالبحثالإدارةفيالحديثةالموضوعاتتناول•

.وتطبيقيا ًنظريا ًالدراسةأهدافتحقيقجوانبعدة

جوانبمنالدراسةموضوعتناولفيالباحثيناهتمامإثارةفيتساهمأنيمكنجديدةحقائقعنالكشفالدراسةتمكنت•

.المجالهذافيالبحثتطويرفيتساهمأنممكنوأبعادمختلفة
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وحوكمةراتيجيالاستالذكاءمثلالحديثةالاستراتيجيةللمفاهيمأنواعهابمختلفالتعليميةالمؤسساتتبنيإن•

الأداءاستدامةتحقيقذلكعلىيترتبوماالمؤسسيالأداءوتحسينتطويرفيمهما ًعاملا ًيعتبرالمعرفةإدارة

.المؤسساتلهذه

للميزةميةالتعليالمؤسساتتحقيقفيالمساهمةمنالمعرفةإدارةوحوكمةالاستراتيجيالذكاءتطبيقيمك ن•

.الأداءفيالتنافسية

يجيالاستراتالذكاءبمفهوميالوعيمستوىورفعالدراسة،لمشكلةحلولإيجادفيالدراسةنتائجساهمت•

خرى،الأوالجامعاتالدراسةمحلالجامعةفيالعملأساليبلتطويرالعلياالقياداتلدىالمعرفةإدارةوحوكمة

.الدراسةإليهاتوصلتالتيالنتائجمنوالاستفادة

إضافةعتبروتبالشمول،الدراسةتميزتحيثعلمي،بأسلوبسليمة،وقواعدصحيحةأسسعلىالدراسةبناءتم•

.جديدةعلمية



Thank You
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