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:تخصصكمجالفيبحثيناستعراض
الدراسةمجتمعالبحثينكلافيليحدد•
المستحوذةالعينةنوع•
العينةحجمحسابفيالمستخدمالإحصائيالأسلوب•

05تكليف رقم

www.midocean.ae



مدىوالحوكمةمبادئتطبيقبينالعلاقةدراسةإلىالبحثهدف
.فيومالجامعةفيالأكاديميةالقياداتلدىالوظيفيالرضاتحقق
والمشاركةلة،المساءالشفافية،مبادئتأثيرتحليلعلىالبحثيركز

.الجامعية ةالبيئداخلالوظيفيالرضامستوىعلىالقرارصنعفي
:البحثأهداف

يرهاوتأثالفيومجامعةفيالحوكمةمبادئتحققمدىتحليل•
.العملبيئةعلى

الأكاديميةالقياداتلدىالوظيفيالرضامستوىقياس•
.بالجامعة

.يفيالوظالرضاومستوياتالحوكمةمبادئبينالعلاقةدراسة•
فيالحوكمةقتطبيوتعزيزالعملبيئةلتحسينتوصياتتقديم•

.العالي التعليممؤسسات مدى تحقق الرضا الوظيفي في ظل تطبيق الحوكمة بجامعة الفيوم
رندا صالح زيدان / اعداد الباحث 

2020

عنوان البحث 
البحث رقم 
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هنااضغطرابط الوصول لرسالة الماجستير



:الدراسةمجتمع•
مداءعالكليات،وكلاءالأقسام،رؤساءمثلالفيوم،بجامعةالأكاديميةالقياداتمنيتكون

.الجامعة رئيسنوابالكليات،
:العينةنوع•

داخلالحوكمةبتطبيقمباشرةعلاقةلهاالتيالأكاديميةالقياداتاختيارتمحيثقصدية،عينة
.الجامعة 

:العينةحجمحسابفيالمستخدمالإحصائيالأسلوب•
إلىينتمونالذينالأفراداختيارتمولكنالعينة،حجملحسابمحددةرياضيةطريقةذكريتملم

.( قصديةالالعينة)الاحتماليةغيرالطريقةاستخدامعلىيدلممامباشرة،المستهدفةالفئة

www.midocean.ae



الرضاومستوىالحوكمةمبادئتطبيقبينالعلاقةالبحثيتناول
.مانعسلطنةفيوالتعليمالتربيةوزارةموظفيلدىالوظيفي

واملالععلىالحوكمةمبادئتطبيقتأثيرمدىقياسإلىيهدف
لدىظيفيالوالولاءومستوىالدافعية،العمل،بيئةمثلالتنظيمية،
.الموظفين 

:البحثأهداف
عليموالتالتربيةوزارةفيالحوكمةمبادئتطبيقمدىدراسة•

.عمانبسلطنة
الحوكمةوتأثيرالموظفينبينالوظيفيالرضامستوىقياس•

.عليه
متغيراتللوفقاًالوظيفيالرضامستوىفيالفروقتحليل•

.الوظيفيوالمسمىالجنسمثلالديموغرافية
الرضاىمستووتحسينالحوكمةمبادئلتعزيزمقترحاتتقديم•

.الحكومي القطاعفيالوظيفي

علاقة مبادئ الحوكمة بالرضا الوظيفي لدى موظفي وزارة التربية 
والتعليم بسلطنة عمان

الخروصيةبنت سعيد موزه.د/ اعداد الباحث 
2024

عنوان البحث 
البحث رقم 
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:الدراسةمجتمع•
.ة مختلفإداريةمستوياتمنعمانسلطنةفيوالتعليمالتربيةوزارةموظفييشمل
:العينةنوع•

وانديداخلرئيسيةمديرياتثلاثعلىموزعينموظفا282ًمنمكونةبسيطةعشوائيةعينة
.والتعليم  التربيةوزارةعام
:العينةحجمحسابفيالمستخدمالإحصائيالأسلوب•
ومعرفةالمناسبةالعينةحجملتحديد (MANOVAالمتغيراتمتعددالتباينتحليلاستخدامتم

.البحثية الفرضياتلاختبارالعينةكفايةمدى

www.midocean.ae
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