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فيالتوظيفجودةلرفعموجهصناعينهج“بعنوانبحثيلمشروعتنفيذيملخصيليفيما•
،النتائج،المنهجية،الأهداف)الرئيسيةالجوانبإبرازمع،”السعوديةفيالخاصالقطاع

الرياضمدينةفيالخاصالقطاععلىتطبيقهوقابلية (والتوصيات



موجزملخص

برع،الرياضبمدينةالخاصالقطاعوظائففينوعيةنقلةإحداثإلىالمشروعيسعى•
تتمتع—نوعيةوظائفخلقكيفيةيظُهرتجريبيكنموذج  الأغذيةصناعةتطويرعلىالتركيز
معانسجامًا،السعوديينللمواطنين—وظيفيةومسارات،تدريبوفرص،مجزيةبرواتب
ياقتصادمحرك  إلىوتحويلهالخاصالقطاعأثرتعميقفي 2030السعوديةرؤيةأهداف
مستدام



الأهداف

حالةتمثلو،للسعوديينعاليةتوظيفونسبنمو   بإمكاناتتتمتعمرشحةصناعةتحديد•
 .الرياضمدينةفيتطبيقهايمكناختبار

الاتصالاتكقطاعَي)ناجحة ”سعودنة“شهدتأنسبقصناعاتفيالنجاحمقوماتفهم•
النوعيالتوظيفتدعمسياسات  لصياغةمنهاالدروسواستنباط،(المصرفيوالقطاع•



المنهجية

الصناعةونمو  حجم)كميةمعاييرعلىبناءً  (الأغذيةصناعة)المُرشحةالصناعةاختيار•
واسعةمجموعةتوظيفوإمكانية 2030رؤيةمعالتوافق)نوعيةومعايير (السعوديينوأجور

 (المهاراتمن

ودور،التنظيمأدواتلتحليل (والاتصالاتالمصرفية)مسبقاًنجحتلصناعات  مقارنةدراسة•
السعوديالشبابلدىالقطاعوجاذبية،القيادة

،الشركاتبياناتعبرالأغذيةصناعةفيسويسراتجربةتحليل :دوليةدراسيةحالة•
تصديرالونظموالتمويلالتدريبسياساتعلىللاطلاع،خبراءمعومقابلاتواستطلاعات



النتائج

،التنظيميةالجهاتقوةبفعلوالاتصالاتالمصارف ”سعودنة“نجحت :المقارنةصناعات•
التيوالتدريبالتعليموبنية،(والفرصالسمعة)القطاعوجاذبية،الشركاتقياداتوشراء

د .اللازمةبالمهاراتالشبابتزو 



تقدتفلكن،إيجابياًالتأثيرعلىقادرة ”رائدةشركات“بوجودتتميز :المحليةالأغذيةصناعة•
تستلزمحينفي،بسهولةالإداريةالوظائف ”سعودنة“تم .المصارفمثلعاليةجاذبيةإلى

 .مخصصًاوتدريباًحوافزالإنتاجوبرامجالفنيةالوظائف

اتومؤسسرائدةشركاتبينوتكامل  ،متميزمهنيتدريبعلىقامت :السويسريةالتجربة•
رالابتكايمولماليقطاعووجودالتصديرعلىوتركيز،قطاعيةوجمعياتتعليمية



التوصيات

صناعيةجمعياتفينشطةومشاركةواعترافتحفيزآلياتعبرالقطاعقياداتالتزامضمان•
 .النوعية ”السعودنة“تدعم

يرفعتقنييلتموبتوفير،والمتوسطةالصغيرةللشركاتوالتكنولوجياالمالرأسترقيةدعم•
نوعيةوظائف  بابتكارويسهمإنتاجيتها



حولجينالخريوإرشاد،والتدريبالتعليممؤسساتمعبالتعاونواضحةمهنيةمساراتبناء•
 .بالرياضالأغذيةصناعةفيالوظيفيالتقدمفرص

الانخراطعلى—التقنيينغيروالخريجينالريفيةالمناطقمنوخاصة—السعوديينتشجيع•
توظيفاشتراطاتمعحكومياًمدعومعمليوتدريبصيفيةبرامجعبرالإنتاجوظائففي

 .لاحقة

ةالمحليوالمعاهدالتقنيةالمعداتبائعيمعشراكاتعبرالعاملةالقوىمهاراتتعزيز•
الرياضفيالفنيينفجواتسدبهدف،والأجنبية



—الرياضمدينةعلىللتطبيققابل—الأغذيةصناعةلتطويريمكنكيفيبرزالملخصهذا•
مكنيلمعاييرويؤسس،الخاصالقطاعوظائففينوعيةنقلةلإحداثنموذجًايشكلأن

2030السعوديةرؤيةمسارضمنأخرىقطاعاتعلىتعميمها
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