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الدراسات المحلية والعالمية

عرض واوجه الشبه والاختلاف

"الرضا الوظيفي"

(الأسبوع الخامس)قضايا بحثية 



ظيفي أثر تطبيق التعليم الإلكتروني عبر منصة مدرستي وعلاقته بمستوى الرضا الو. 1
للمعلمين بمنطقة مكة المكرمة



ائيةدور القيادة بالتحفيز في تحقيق الرضا الوظيفي لدى المعلمين بالمرحلة الابتد. 2

بإدارة تعليم الرياض



3. The Role of Work Motivation and Work Environment in Improving 
Job Satisfaction



4. Job satisfaction behind motivation: An empirical study in public health workers



نقاط واوجه التشابه بين الدراسات المحلية والعالمية



نقاط واوجه الاختلاف بين الدراسات المحلية والعالمية



Thank you
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