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	1- Research Cover
	
	
	
	

	2- Research Title
	
	
	
	

	3- Introduction
	
	
	
	المقدمة جيدة ولكن يمكن تحسينها عن طريق:

توضيح الفجوة البحثية بشكل أكثر تحديدًا، مثل: "على الرغم من وجود دراسات عن الذكاء الاصطناعي، إلا أن تأثيرها على مؤشرات الأداء في القطاع الخاص السعودي لم يُدرس بشكل كافٍ".

إضافة إحصاءات أو حقائق حديثة لدعم أهمية الموضوع، مثل: "تشير تقارير حديثة إلى أن 60% من الشركات العالمية تعتمد على الذكاء الاصطناعي لتحسين مؤشرات الأداء".


	4- Study Problem
	
	
	
	

	5- Importance of The Study
	
	
	
	الأهمية النظرية والعملية موضحة جيدًا، ويمكن تعزيزها عن طريق ربط الأهمية برؤية المملكة 2030 لدعم التحول الرقمي

	6- Objectives of The Study
	
	
	
	الأهداف واضحة ومحددة، لكن بعضها يتكرر (مثل "التعرف على" في كل هدف فرعي).

يُفضل صياغة الأهداف بشكل أكثر تنوعًا، مثل:

"تحليل تأثير النظم الخبيرة على فعالية مؤشرات الأداء."

"قياس دور تكنولوجيا المعلومات في تحسين دقة مؤشرات الأداء."


	7- Study Questions
	
	
	
	

	8- Literature Review
	
	
	
	

	9- Theoretical Premises of Study
	
	
	
	الإطار النظري شامل ويغطي مفاهيم الذكاء الاصطناعي ومؤشرات الأداء، لكنه يحتاج إلى تنظيم أفضل.

يمكن تحسينه عن طريق:
تقسيم المحتوى إلى أقسام فرعية، مثل: "مفهوم الذكاء الاصطناعي"، "أنواع مؤشرات الأداء".


	10- Research Methodology
	
	
	
	

	11- Study Tools
	
	
	
	الاستبانة مذكورة كأداة رئيسية، لكن يجب توضيح مقياس التقييم المستخدم (مثل ليكرت من 1 إلى 5) 


	12- Fields of Study
	
	
	
	

	13- List of The References and Preliminary Resources
	
	
	
	المراجع جميعها غير منشور (رسائل جامعية)، مما قد يقلل من مصداقيتها.

التعليق: يُنصح بإضافة مراجع منشورة في مجلات محكمة لدعم القوة العلمية للبحث.


	14- General Comments (Optional)
	الاستشهاد بأبحاث محكمة في المجلات والدوريات العلمية المنشورة
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