Ol ) b o Ukl $lSY cliudaty Ansipal) LEYAY) cibiasall




Gl Alasg duagadll .1
d)yd
"Privacy and Data Protection in Al Systems: Challenges and Solutions" (2021):

Lalal) dasia

e <o il oIS dakil b bl dleng Laa gaadlly Adleiall £ gilally LAY bl Al o3a Jolis
Al il il 8 cloal) sds dalles 43 e 3l

Al daagla

ehal G Ayl cdaladl Gl e Ll cliball Jilas e Zadyal) ciadel: doddiod) Cullly)
Lae i 7S 3)lally (Al cdaall Jie degiie cilelnd e ciline Ayl Cileds g jaall cilisal)

0 ddgad e
Al il
Ayl ciliasil)
lgialleay clibyl) gas

Apad ) bl e dbils luS pes by e lilaal) (KA aladia) wif o

Al A geadd) o iad Gyl UL aladiil Glaa (B 5 i) a3l o
ralibad) (uias

LAY da drenay il ULl (380 Al o e o) Al e oy o
L) dplead alall AaDU) Jie ccnbilad) 5830 5aasa ules ol dalide Cilayds o
- a09d) ) §(GDPR)

s libud) AS L

LA Gl Y1 o clil) ASHLie vie el cbaadll o




da j8al) J glald)
P ol Gl Cppead
Ngliig Lgiiay lgres DA Ul dples local dadiie yuadi il aldie) o
o ppaall e Jyeagll Hhlie ga i of (Ke il i o
thala olal CNeSgig AN

L Ulall Aalles dalye gen Jadi djba gl CYSGig 3 aas ©
Ngiallsy Chncall Lalis sl GlaY) dadail e duys0 ciladss olal o
tGpaddinal) duc g
pagadl) o Bl 1aSy clilad) Ales Laal Joa dicgill L3 o
Apageadlly LY Glabs Jos lE) 8 cplelall iluys 88 o
L) Dles (et il Agilal) HRY) i o
- blal) dlead Allad Slubis auagl @lSHally dpadatll Gilgall G ggladll o
:881) Jaldi
Culgal) e €50 aa cilelia sae (e il el st Ayl Caeddiiol: daddiuall codld)
o) dlead A g3lall g il
me Las edig S 8ylailly el cdaall Jie dibida calelUad (e cilise Chiacai: duwg ydall clisd)
) A gas
..J:\;L'G} ).\M.d_. sl U’_I\:L\Z:\ (s 3 d:'m ‘a:uas_«aaj | C_ILml:w; )..;)zﬂ 8 a C_II:L«A}:} Caadd: F)-\-A-\-A&n rLal) @‘m‘
sl ol cYsSgig 5
bl Llaill agh 5jm Laa cdaania cuilga (e cibaaill Slals Sidas Zudal) culass :Jaladl) Al gads

fee L)y AL Slad) @y 8 La clild) (e desiie degana Ao Al Ciadie) 1 jalaal) da3
celyal)

Glabie Cpend 3 lSHall sate lelaay Las ¢ udaill A6 Zolee Sluagi Ayl ciadd dales Cluags
bl dles




thaal) Jalds

L gl Culgall JUial ) (o35 38 Lae el Uil e aey IS0 Ll cordiel: dpaglall g8l
ALY e Do Loy duwdil) il Jie

) asend o 5 Lee lgana b Bagaae Cilial) cilS ccleliall £o5 (e )il clisl) dpagana

LGl e el dalall ) el Les cal il e Sailine el il sy gl b ciladls

Aagal) e sl Culgal) Je) ) Sl bl e 351 SN o35 8 sdaadl) byl Lo S
LAY e daelaay duedil) el il i
arart o g Lea clgans b Bagane ciliall il ccle Wil ddged (e all cbinll dpagana
gl
e el dalall LU St Les (a0 il pe dailiin clS gl (an 1gAT il g ciliablis
- laBlill 038 ma il Gaanl)
aaglal)
8yl < "Privacy and Data Protection in Al Systems: Challenges and Solutions" (2021) 4w,
o el e lihaal) olSH) dalil b il dlens dasenalls dibeiall ZiSedl Jslally cibaaill e dhaxio
il sty e i) cslpall kil Ga ) e el dala dllia of V) ileldy ddee Slaags w3 Lgish

AY) Sl a




haadly ead) .

'Bias and Fairness in Machine Learning: Mitigation Strategies' (2020):
Lalal) dasia

138 e Caaidall il i) aas V) abeil 2 3lat & Satlly Adlenal) AEMAY) clantl) duhll oda ls
e @lagks e 5l ae ¢ ol

Al dpagla

I el 23l (g 85 A ganal gy oS ilad e Aalall el derdicd) ullld)
Ayl Blail) maca il Alla il platiad @ WS cile lial) Calide b dexiiosdll

Alged i e cibusally 3heYls ClalEl saaaie jalias (e by dudyall cilads dg jaal) cilisal)
el

L) il
Ayl cibiassl)
LA FMIRTPC |
Aild ) i)l st o (gt 38 V) alel) 2 3lad s b deadiead) UL o
ol e A e genes o Alle e @l ) g2 8 il sda o
:aibai Al Juad L2

Lgaraan @ﬁm&hw\ghﬁﬂ\ Gl j3e0 28 lgwdt Gl yleddl o

Alsie e @l ) (535 Lea clilall (ge Anee il ST Gy Jaed 8 lia)jledl) ae o

Syl Jelal) a3 .3

aas Al chhall 8 Saail) e eclioaall Hian 8 IV alaill 23l aa (gydal) Jelall o
ol Glbuag Jde 2l () gandiiol)

Jagigal) Jelall
ralilad) Cwady cadat L]
2l s Leahadid (8 cail) e i) Cadan e Jeal) o

el Gl e i dlaldg degtie Gl (padal o




ipada g Glules skl L2

el e Jaxiy dlainal) il jlaey) b 3ab Gl st mes o

2 3laly bl 3 clatll sty yantl dgasall V) Al il Jadia) o
 adasal) anidll) .3

B Gl jseh ase Gladal ilall jaiss andi el) o

A_.fﬂ” ?LCJ\ C\jtu L;j aaadl 3:\3335 Julaag (uulia ):\‘923 o

rdaegilly qupail) .4

il Allaed) Lpaal Ao elihal) oIS Jlae 3 Cplelall dae gy Gy

oY alaill 23l aladiady sk g guilly Alaall pex Al dpeadanl) ASEN e

1881 Jaldi
& Aabaall Sl el danil dasiie Jlad il e dadpall Ciadiel: datiieal) cudlad)
Nebles 2885 W) alall 23l
il il agd e Lee (@le Vs LD saaaie by (e Gl Ciladi duug paal) Cilial)
Jie ¢ ool oS ikt & il e aall Badae g 3laiy cilgal Caadiz jaaial) geiliil)
Agasall V1 el g Ll J sale)
Llail) agh jas Laa cBadaia il (ge cobianill Salis Slas Ayl cleds ¢ Jaladl) Al gads
CAd)aadly aanlly ddas yall dabidal)
ling Bhely il sae Jods degiia @lily o du)all cadie) @ jalaaal) ams
el 23l 3 el (ol ekl ALl Adee bl Aaall i idules Cluags

N

dae Laa ) eyl Jlaa) ae el Calgal) o € IS8 daball CiS): diaglall 3581
Al

Pl et o 5 38 Lee cBaane Clily o Bpaiie cilS Ciliall: cilial) diagasa




Gandl e Tahe bty Laa edilodl Sla) e (inlas culS SN ians: il B clabls o
cladlnl) sda il

YONEN

daaxie 5ylay caea8 'Bias and Fairness in Machine Learning: Mitigation Strategies’ (2020) 4w,
folee Cilaagi ot 3 \gig (e pplls . V) bl 23l 8 Allaally Gl Aibeial) Taall Jolally bl e
Sl e csbimBlal) Jlaty dpeiilly Ao Laa¥) clgad) Zubial Glad) e el dals dlis o V) el

LAY




padilly Bl .

"Transparency in Al Decision Making: Frameworks and Best Practices’ (2019):
Lalal) dasia
Dol = g ¢ e ibaa¥ ) oS dadaal ddacly il a3 b Ailadlly Aibeial) sl Al pall o3 Jsli
el el Jeadl cilylens

Al dpagla

Aald) oY) daalpe el b Lo bl gy oS dalad e dudyall coadicl: daadiuall cullld)

) 8 ehpd ae DUl syl
Las cAig SN Bylailly ALl cdaall Jie cilelin 8ae e lily Auhal) Calads Ay padll Clisall
-l Llged )
L) il
VO LA RYRNA]
iz ladl) s L1
Gy Cumy ALl Baiae (5S5 Le W cisanl) dppeaed) IGAN Jio cdadiiall Y alaill 3L
s
Lbhall Ma) 40 agh cperticed) e il e daso aall s o
:Adladl) ali .2
Ma3) b el clSY) Hlasiad L4 Joa daaly Sl 45 Y SIGA e 3l o
Lyl
coe il (S dakil 8 AR alaas) ) A8ladl) 8 Gall) 13 (525 o
Huagadlly ALY Gn O3l -3
Al ASlally duslual) ULl doleny 488 28lad dgh o Ol M Aalsd o
L jidal) Jslad
a:wuﬁ LI |

kel chbal Adae S s sl IME 9 SHAP Jie il aladiul o




cAagh U IS8 @bl 3A3) 448 i z3laig @lsdl gk o
Giled g sl
Ll a3 42Ky (Aeriia) i) dales oz Slaill ()t 44 maag 3l g o
bl e 55 o zalall (e S Calel) Gpardioal 7588 Clatiss olE o
rdaaddaiil) ABAAY e .
Masl 8 e lilaal] el pladnn daaly il andly SIGAN 35 daadat Clabiw sk
Ll
b)) L) 8 23l aladiad i oo plaly) e G e o

rdaegilly quadl

s eyl S ot 8 Lledl dual e cl$al G galalall

bl 3ty 2 el Jae 2 agdl el Cpariiveall duaded lge i

SIS 3lai 8 A8Ra]) (giee aat Aodtie Aldat Cilimgie Cradiiu: daddivual) cullu)
el

Agidlaas Him e ccileliall Calide (e il dudyal) Cuiecats duwg jdall clisd)

1S Jon (peddiceall dsialy oyt Hdgt Jia cdadladl) )’3}:& Cilia gl Credd: Fhualiall @um
. gcl.'\Lm\J\ AN ddaw gyl ) yall A

Llail) agh ) jas Laa cBadaia il (ga cobiaatill SLalis Slas adyall culed : Jaladl) Al gad
el A8ladlly Aasi yal) Aabia )

Agidlaae (e uh lae clelia ae (e @lily Ao du)all cuadiel @ jalaaall das

gkt b ppadlly Aladl) 55a il AL Alee Cilin s Ahall Caad dles Cibuass
S BPANIAT

ISy Lgiatlae 2 o 2 Sal) ZSL) Zilens Ala) (o ()55 Gokad b sl dngiall 2gadl)
<ls

lgad Ao 5 38 lae eV laall an 8 5agane cuilS daddioad) ciliall: clisad) daagasa
gl




el dalall i Les c0AT ladyn ae djliaie culS bl ey il b cladls o
- Lo 5 Db e 4y gl s @l A
Ll e

YONEN

8yl cwed "Transparency in Al Decision Making: Frameworks and Best Practices’ (2019) )

s oo il S Akl dlacdgy ) Sasl B yadilly £iladlly daleiall Ladll Jolally bl o dianie
Apaanl) Culpal) dudaxil Glal) e wiad dals lia o V] cdlals dlae Claagi w8 638 G il

ageadlly LSl LS Ll 28BS (o Jumdl (il ity G LaaY )y




3 gia) Aplucally Dplesal) .

"Accountability in Al: Legal and Ethical Perspectives’ (2022):
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