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www.midocean.ae

:ماجستيرلرسالةتفصيليتحليل

.الأهليةنيزةعكلياتفيالتدريسهيئةأعضاءأداءكفاءةعلىالتحويليةالقيادةتأثير



www.midocean.ae

:العنوان1-

:الإيجابيات

.التابعوالمتغيرالمستقلالمتغيرعنبدقةويعبرومباشرواضح•

.بدقةالمستهدفالمجتمعيحدد•

:السلبيات

.المتغيراتأبعادأوالمستخدمالمنهجإلىيشيرلا•

.الرئيسيينالبعدينبإضافةدقةأكثريكونأنيمكن•



www.midocean.ae

:العنوانتابع 

:تحسينمقترح

أداءكفاءةعلى )الفرديوالاعتبارالفكريةالاستثارة(التحويليةالقيادةأبعادأثر

.الأهليةعنيزةكلياتعلىتطبيقيةدراسة :التدريسهيئةأعضاء

:المقدمة2-

:الإيجابيات

.الجامعيةوالقيادةالتعليمأهميةعلىالضوءبتسليطتبدأ•

.ةالتحويليالقيادةنمطلتبنيوالحاجةالحديثةالتطوراتبينتربط•



www.midocean.ae

:السلبيات

.منهجيبشكلتتدرجولاالتكراربعضفيها•

.التحليليالجانبلتقويةبحاجة•

:تحسينمقترح

.محددةفجوةثمومحليعالميبسياقلتبدأالمقدمةتنظيمإعادة



www.midocean.ae

:الدراسةمشكلة3-

:الإيجابيات

.فرعيةوأربعةرئيسيسؤالبصيغةصيغت•

.المفترضةالعلاقةبوضوحتعكس•

:السلبيات

.السياقتوضحوصفيةصياغةتوجدلا•

.ملموسةتحدياتتبرزلا•



www.midocean.ae

:الدراسةمشكلةتابع 

:تحسينمقترح

.ملموسةمؤشراتباستخدامالمشكلةوصفتوسيع•

:البحثيةلفجوةا-4

:الإيجابيات

.ضمنياًإليهاأشير•



www.midocean.ae

:البحثيةالفجوةتابع 

:السلبيات

.بوضوحالفجوةإبرازيتملم•

:تحسينمقترح

.بوضوحالفجوةتوضحمنفصلةفقرةصياغة•



www.midocean.ae

:الدراسةهميةا-5

:الإيجابيات

.وعمليةعلميةإلىقسمت•

.الجامعيةالإداراتاستفادةإمكانيةإلىتشير•

:السلبيات

.الواقعيللربطوتفتقرإنشائيةالصياغة•

:تحسينالمقترح

المؤسسيبالاحتياجوالتطبيقية،المعرفيبالفراغالنظريةالأهميةربط



www.midocean.ae

:الدراسةأهداف-6

:الإيجابيات

.والفروضالأسئلةمعمترابطة•

.واضحة•

:السلبيات

.الفروقتحليلتعكسلا•

:تحسينمقترح

.الكليةبنوعيتعلقهدفإضافة•



www.midocean.ae

:النظريالإطار-7

:الإيجابيات

.الأساسيةالمفاهيمويغطيشامل•

.بمراجعمدعوم•

:السلبيات

.تكرارفيه•

.مفاهيمينموذجإلىيفتقر•



www.midocean.ae

:النظريالإطارتابع 

:تحسينمقترح

.المتغيراتبينالعلاقاتيوضحمفاهيمينموذجإدراج•

:السابقةالدراسات-8

:الإيجابيات

.حديثةدراساتخمس•

.تشابهيتحليل•



www.midocean.ae

:السابقةالدراساتتابع 

:السلبيات

.نسبياًضعيفالتحليل•

.التصميمفيالنتائجتوظفلم•

:تحسينمقترح

.والمنهجالمتغيراتلدعمالدراساتواستخدام،مقارنجدولتضمين



www.midocean.ae

:الفرضيات-9

:الإيجابيات

.صفريةكفروضصيغت•

.والفروقالعلاقاتتغطي•

:السلبيات

.البناءأسستذكرلا•

.تفاعليةفروضتوجدلا•



www.midocean.ae

:الفرضياتتابع 

:تحسينمقترح

.النظريبالإطاروربطهاالفروضصياغةإعادة

:المفاهيميالنموذج10-

:السلبيات

.رسومياًموجودغير

:تحسينمقترح

المتغيراتبينالعلاقةيوضحبيانينموذجتقديم



www.midocean.ae

:المنهجية11-

:الإيجابيات

.مناسبالمنهج•

.والثباتالصدقمنتحقق•

:السلبيات

.كافيةمبرراتتوجدلا•

.مفصلغيرالبياناتتحليل•



www.midocean.ae

:المنهجيةتابع 

:تحسينمقترح

.بالفرضياتوربطهاالمنهجخطواتشرح



www.midocean.ae

:وتفسيرهاالنتائج12-

:الإيجابيات

.ومفسرةواضحة•

.الدراساتببعضربطت•

:السلبيات

.الحالاتبعضفيسطحيالتفسير•

:تحسينمقترح

القيادةبمفاهيموربطهاأعمقتحليل



www.midocean.ae

الخاتمة13-

:ملاحظات

.بالكاملتعرضلم•

.توصياتوتقدمالنتائجتلخصبخاتمةينصح•



الرسالة رابط
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