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:عرض المشكلة البحثية للدراسة

ممارساتعلىالمعاصرةكنولوجيةالتالثورةأثرتحديدحولتتمحورالدراسةهذهتناولتهاالتيالرئيسيةالبحثيةالمشكلة

والتعليمالتربيةوزارةياقسفيالمشكلةهذهتحديدوتم.الحكوميالتعليمقطاعفيالبشريةالمواردإدارةوسياسات

 .عمانبسلطنة

 :البحثيةالمشكلةصياغةأسلوب

بتأثيرلمتعلقةاالرئيسيةالجوانبعلىمركزًاومحدد،واضحبشكلالبحثيةالمشكلةالباحثصاغ•
 .البشريةالمواردإدارةممارساتعلىالرقميةالتكنولوجيا 

 .عمانسلطنةبوالتعليمالتربيةوزارةوهوبوضوح،للدراسةالتنظيميالسياقالباحثحددكما•

 .واضحبشكلهاأهدافنحوالدراسةتوجيهفيساعدوسياقهاالبحثيةللمشكلةالدقيقالتحديدهذا•
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:عرض المشكلة البحثية للدراسة

 :البحثيةالمشكلةاختياراعتباراتمراعاة

 :دراسةاللهذهالبحثيةالمشكلةوصياغةاختيارفيهامةاعتباراتعدةراعىقدالباحثأنيتضح

الأهميةبالغموضوعًاريةالبشالمواردإدارةعلىالرقميةالتكنولوجياتأثيرقضيةتعد:والحداثةالأهمية.1 
 .والتعليميالحكوميالقطاعسياقفيخاصةالراهن،الوقتفيوالحداثة 

يساعدوالتعليمالتربيةزارةوقطاعنحووموجهةمحددةبطريقةالبحثيةالمشكلةصياغة:والتركيزالتحديد.2 
 .واضحبشكلالدراسةأهدافتحقيقفي 

التعليمقطاعفيلبشريةاالمواردإدارةفيالرقميالتحولموضوعالدراسةهذهتناول:المعرفيةالإضافة.3 
 .المجالهذافيالبحثيةللأدبياتقيمةإضافةيمثلالحكومي 

للتطبيققابلةالدراسةتائجنيجعلعمانبسلطنةوالتعليمالتربيةوزارةسياقاختيار:التطبيقإمكانية.4 
 .المحددالحكوميالقطاعهذافيمنهاوالاستفادة 

Chapter

02

www.midocean.ae



:عرض المشكلة البحثية للدراسة

مراعيًاموفقة،بطريقةالبحثيةالمشكلةوتحديدصياغةفينجحقدالباحثإنالقوليمكنسبق،ماعلىبناءً

 .لدراسةاهذهمنالمرجوةالأهدافتحقيقفيساهمتوالتيالبحث،مشكلةلاختيارالهامةالاعتبارات
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 للطالب محمد بن أحمد بن محمد الفزاري دكتوراةرسالة 

 لبشريةاثر الثورة التكنولوجية المعاصرة على تقييم برامج وسياسات ادارة الموارد ا: بعنوان 

https://www.mobt3ath.com/uplode/book/book-372.pdf?ver=accessable

https://www.mobt3ath.com/uplode/book/book-372.pdf?ver=accessable


:اختيار الطالب مشكلة دراسية جديدة لمتغيرات من 

 :العاموالإطارالمقدمة

التيالتحدياتأبرزأحدلرقمياالتحولأصبحالمعاصرة،المؤسساتتشهدهاالتيالمتسارعةالتكنولوجيةالتغيراتظلفي

ومنالبشرية،المواردإدارةاتوممارسوظائفعلىكبيربشكلتؤثرالرقميةفالتكنولوجيا.البشريةالمواردإدارةتواجه

 .المواهبوإدارةتنميةعمليةأهمها

 :الدراسةمشكلة

تنميةممارساتفعاليةعلىالرقميالتحولأثرهوما:التاليالرئيسيالتساؤلحولالدراسةهذهمشكلةتتمحور

 :فرعيةأسئلةعدةالرئيسيالتساؤلهذامنويتفرعالحكومية؟المؤسساتفيالمواهب

 الحكومية؟المؤسساتفيالرقميبالتحولالمتأثرةالمواهبتنميةممارساتأبرزهيما

 المؤسسات؟هذهفيالرقميالتحولظلفيالمواهبتنميةتواجهالتيالتحدياتأهمهيما

 لمواهب؟اتنميةممارساتفعاليةلتعزيزالرقميالتحوليوفرهاالتيوالفرصالممكناتأبرزهيما

 ؟الحكوميةالمؤسساتفيالمواهبتنميةممارساتتطويرفيالرقميالتحولدورلتفعيلوالمقترحاتالتوصياتهيما
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:اختيار الطالب مشكلة دراسية جديدة لمتغيرات من 

 :الدراسةأهداف

 .الحكوميةالمؤسساتفيالرقميبالتحولالمتأثرةالمواهبتنميةممارساتأبرزعلىالتعرف

 .المؤسساتهذهفيالرقميالتحولظلفيالمواهبتنميةتواجهالتيالتحدياتأهمتحديد

 .واهبالمتنميةممارساتفعاليةلتعزيزالرقميالتحوليوفرهاالتيوالممكناتالفرصاستكشاف

 .الحكوميةالمؤسساتفيالمواهبتنميةممارساتتطويرفيالرقميالتحولدورلتفعيلومقترحاتتوصياتتقديم

 :الدراسةأهمية

خاصوبشكلالبشرية،واردالمإدارةممارساتعلىالرقميالتحولتأثيرلفهمالملحةالحاجةمنالدراسةهذهأهميةتنبع

القطاعتواجهالتييسيةالرئالتحدياتأحديمثلالموضوعفهذا.الحكوميةالمؤسساتفيالمواهبتنميةعمليةعلى

 .المتسارعةالتكنولوجيةالتغيراتظلفيالحكومي

 

فيالمواهبتنميةاتممارستطويرفيوتوصياتهانتائجهاتطبيقإمكانيةمنأهميتهاالدراسةهذهتكتسبكما

 .لوبةالمطوالمواهببالكفاءاتوالاحتفاظاستقطابعلىقدرتهامنيعززبماالحكومية،المؤسسات
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