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	الانتقال من الحديث العام عن القيادة المرنة إلى شركة سعود الصاعدي كان مفاجئاً وغير مدعوم ببيانات عن حجم أعمال الشركة أو عدد مشاريعها، مما يجعل التبرير لاختيارها كمجال تطبيقي ضعيفاً.
المقدمة لم تشر إلى الدراسات السابقة أو الفجوة البحثية بشكل تمهيدي، واكتفت بعرض عام، مما يجعل القارئ يتساءل عن الحاجة العلمية للدراسة.
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	تم إدراج فقرات كاملة لا علاقة لها بموضوع القيادة المرنة، حيث تتحدث عن "الذكاء الاصطناعي في إدارة المشاريع" و"مراقبة تقدم العمل باستخدام نظم الذكاء الاصطناعي". هذا يبدو وكأنه نص تم نسخه ولصقه بالخطأ من خطة أخرى
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	غير موجود بالخطة
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	غير موجود بالخطة
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	غير موجود بالخطة

	9- Literature Review
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	غير موجود بالخطة

	10- Theoretical Premises of Study
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	غير موجود بالخطة

	11- Research Methodology
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	12- Study Tools
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