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التكليف الرابع



العنوان

التمير المؤسسيالإدارية والمتغير التابع هو  القيادةالعنوان واضح ويوجد فيه متغير مستقل وهو 

وزارة الصناعة والتجارة بالسودانومجال التطبيق واضح وهو 



المقدمة

من الاطلاع على المقدمة وقراءتها نلاحظ •
ل أن الباحث شمل وأوضح هذه القضية بشك

.واضح وسلس وبين المتغيرات



مشكلة الدراسة

من خلال الاطلاع على مشكلة •
الدراسة استطاع الباحث ان 
ي إيجاد وتحديد التساؤل الرئيس

وهو ما دور القيادة الإدارية في 
تحقيق التمير المؤسسي؟



أهمية الدراسة

الدراسة التي عملها الباحث •
ي اكتسبت أهمية كبيرة وذلك ف

 رفع قدرات المديرين والقيادة
في المؤسسات الحكومية



الدراسة أهداف

من خلال الاطلاع على اهداف •
 الدراسة استطاع الباحث ان يوضح

 الدور الكبير للقيادة الإدارية في
تحقيق التميز المؤسسي



مفاهيم وتعريفات الدراسة

الباحث عمل على كتابة الكلمات 

 المفتاحية في البحث وعمل على

التعريفات المهمة في الدراسة



مفاهيم وتعريفات الدراسة

الباحث عمل على كتابة الكلمات 

 المفتاحية في البحث وعمل على

التعريفات المهمة في الدراسة



الدراسات السابقة

الباحث اطلع على عدة أبحاث 

وضمنها في دراسته  بداية  من 

8وعددها  2019الى  2005



الدراسات السابقة



الدراسات السابقة



فرضيات الدراسة

هجميع الفرضيات هي فرضية موجه•

ة ثقاف –كفاءة القيادة )بوجود أثر لـ•
ز على التمي( النمط القيادي-المشاركة
.المؤسسي



نموذج الدراسة

 نموذجاستطاع الباحث ان يعتمد في 

ية بالحصول على البيات الأولالدراسة 

والثانوية

ة المكانية والزماني البحث حدود وكذلك

والبشرية



منهجية الدراسة

استطاع الباحث ان يعتمد في 

 المنهج التاريخيمنهجية الدراسة 

والوصفي التحليلي



التحليل الإحصائي

استطاع الباحث  ان يحلل الاستبيانات المجمعة من 

.لعاملين في وزارة الصناعة والتجارةا
spssوكذلك اتبع استخدام برنامج 



مناقشة النتائج والتوصيات

 النتائج ان فيه قصور فيكانت جميع •

حل إعطاء تفويض الصلاحيات للعاملين ل

المشكلات

ث  اوجد الباحث خمس توصيات جميعها تح•

ياتالتدريب والتحفيز وتفويض الصلاح



انتهى
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