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أحد اعرض لمجتمع الدراسة وعينتها وفق ما ورد ب

تمد البحوث العملية، موضحا نوع العينة التي اع

حديد عليها الباحث في دراسته وكيف تمكن في ت

(المعادلة ان كانت موجودة ) حجمها 



البحث

دور القيادة الاستراتيجية في دعم الأداء

المؤسسي

دراسة علمية بالتطبيق على جامعة شقراء )

(وكلياتها

رابط البحث 
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ت اعتمدت الدراسة على البيانات الأولية التي جُمع-

بناءً بواسطة أداة الاستبانة، والتي تم إعدادها وتصميمها
.على الإطار النظري والدراسات السابقة

ة كما تم استخدام البيانات الثانوية من خلال مراجع-

الأدبيات والنماذج والنظريات المتعلقة بالقيادة 
.الاستراتيجية والأداء المؤسسي
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1
مصادر جمع البيانات



أعضاء)جميع منسوبي جامعة شقراء :مجتمع الدراسة
(هيئة التدريس، موظفون إداريون

ية لضمان استخدم الباحث العينة العشوائية الطبق:العينة
.تمثيل مختلف الفئات

432استبانة، واسترُجعت 450تم توزيع :حجم العينة
.ةاستبانة صالحة للتحليل بنسبة استجابة عالي
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1
المجتمع والعينة



استخدمت الدراسة الاستبانة كأداة رئيسية لجمع -
.البيانات

.لخماسيتم تصميمها بأسئلة مغلقة وفق مقياس ليكرث ا-

حكيم تم التأكد من صدق وثبات الاستبانة من خلال الت-

.الإحصائي واختبار الاتساق الداخلي
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1
أسلوب وطريقة جمع البيانات



، وتشمل SPSSتم تحليل البيانات باستخدام برنامج 

:الأساليب ما يلي

.الإحصاءات الوصفية-

. اختبار صدق وثبات الأداة-

.اختبارات الفرضيات-
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دمةالأساليب الإحصائية المستخ
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