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  لكل متغير السابقة الدراسات
دينالمستفي برضا المشاريع إدارة علاقة تقيس التي السابقة الدراسات-1

: 2019سميث وآخرون,  ,وتأثيرها على رضا العملاء  (Scrum)سكرمحول تطبيق منهجية دراسة 

.الحكوميةفي تحسين رضا العملاء في المشاريع  سكرمتقييم فعالية منهجية : الدراسةالهدف من 

عات العملاء, مما كانت أكثر قدرة على تلبية توق سكرمأظهرت نتائج الدراسة أن الفرق التي طبقت منهجية : النتائج 

ابي على النتائج كما تم الإشارة إلى أن التواصل المستمر مع العملاء كان له تأثير إيج. أدى إلى تحسين مستوى رضاهم

.النهائية

2022العتيبي وآخرون, , دراسة حول التحول إلى إدارة المشاريع الرشيقة 

.الحكوميلقطاع دراسة أثر التحول إلى إدارة المشاريع الرشيقة في تحسين رضا المستفيدين في ا: الهدف من الدراسة

ة الخدمات أشارت الدراسة إلى أن التحول إلى إدارة المشاريع الرشيقة أدى إلى تحسينات ملحوظة في جود: النتائج

.المستفيدينالمقدمة, مما ساهم في زيادة رضا 



الدراسات السابقة لكل متغير 
دينالمستفي برضا المشاريع إدارة علاقة تقيس التي السابقة الدراسات-1

2021الفارس, ,   والرشيقةمقارنة بين إدارة المشاريع التقليدية دراسة 

.ستفيدينإجراء مقارنة بين إدارة المشاريع التقليدية والرشيقة من حيث تأثيرها على رضا الم:الهدف من الدراسة 

الأساليب التقليدية, أظهرت النتائج أن إدارة المشاريع الرشيقة تعزز من رضا المستفيدين بشكل أكبر مقارنة ب:النتائج 

.حيث تتيح تغييرات أسرع وتفاعل مستمر مع المستفيدين

2023المنصوري, ,دراسة أثر الثقافة التنظيمية في تطبيق إدارة المشاريع الرشيقة 

.لمستفيدينادراسة تأثير الثقافة التنظيمية في نجاح تطبيق إدارة المشاريع الرشيقة ورضا : الدراسة من الهدف

ي تطبيق إدارة الدراسة أن الثقافة التنظيمية التي تدعم الابتكار والتعاون تؤدي إلى نجاح أكبر فأظهرت :النتائج 
 على رضا 

ً
.المستفيدينالمشاريع الرشيقة, مما ينعكس إيجابا



الدراسات السابقة لكل متغير 
 الإداء تحسين المشاريع إدارة علاقة تقيس التي السابقة الدراسات-2

.2018لي وآخرون, ,استراتيجيات إدارة المشاريع لتعزيز الأداء المؤسس ي 

.المؤسس يدراسة استراتيجيات إدارة المشاريع التي تؤثر على تحسين الأداء : الهدف من الدراسة 

.الأداءة في أكدت الدراسة على أهمية التخطيط الجيد والتنفيذ والمتابعة لتحقيق تحسينات ملحوظ: النتائج 

2019مارتين وآخرون, , دراسة حول تأثير إدارة المشاريع على الأداء المؤسس ي

.ساتدراسة العلاقة بين تطبيق أساليب إدارة المشاريع واستراتيجيات الأداء في المؤس :الهدف من الدراسة 

فضل في مؤشرات ظهرت الدراسة أن المؤسسات التي تعتمد مبادئ إدارة المشاريع بشكل فعّال تحقق نتائج أ :النتائج 

.الأداء



الدراسات السابقة لكل متغير 
 الإداء تحسين المشاريع إدارة علاقة تقيس التي السابقة الدراسات-2

2020أثر إدارة المشاريع على الابتكار المؤسس ي , سميث وآخرون, 

.فحص العلاقة بين إدارة المشاريع وابتكار المنتجات في الشركات: الهدف من الدراسة 

قديم منتجات جديدةأظهرت النتائج أن الشركات التي تتبنى إدارة المشاريع لديها قدرة أكبر على الابتكار وت: النتائج 

2021جونز وآخرون, ,الكفاءةإدارة المشاريع كأداة لتحسين 

.المؤسساتتحليل كيف تساهم إدارة المشاريع في تحسين كفاءة العمليات داخل : من الدراسةالهدف 

.جيةالإنتاأوضحت الدراسة أن تطبيق منهجيات إدارة المشاريع يساعد في تقليل الفاقد وزيادة  :النتائج 



Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

