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فالتدريب والتطوير في الأداء الوظيفي بالتطبيق على قطاع المقاهي بالطائأثر 

يزن سيف الدين الزغل/ ثالباح

2024لعام 2العدد 1دراسة منشورة في مجلة جامعة ميدأوشن، مج

https://mojr.midocean.edu.km/researches/e2a1ecf2-a6c6-44a8-8acc-dcb5268d9a45
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:عامبشكل

.الوظيفيالأداءعلىوالتطويرالتدريبأثرقياسإلىالدراسةهدفت•

.بالطائفالمقاهيقطاععلىالدراسةهذهتطبيقتم•

 287موعددهالطائفبمدينةالمقاهيجميعفيالعاملينمنعينةعلىالتحليلي،الوصفيالمنهجالباحثاستخدم•
ا
.عامل

التوصياتمنبالعديدوأوصتنتائجعدةإلىوتوصلتأهدافها،الدراسةحققت•



الدراسةأهداف 
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الوظيفيداءالأعلى(مستقلكمتغير)والتطويرالتدريبمنكل  أثرعلىلوقوفا:هوللدراسةالرئيسالهدف❑

.بالطائفالمقاهيقطاععلىبالتطبيق(تابعكمتغير)

خللمنا،بينهالعلقةعنللكشفالدراسةبمتغيراتترتبطفرعيةأهدافعدةالرئيس يالهدفمنانبثق❑

للتدريبثرأوجودعنالكشفإلىإضافةللعاملين،الوظيفيوالأداءوالتطوير،التدريبمستوى علىالوقوف

بالطائفالمقاهيقطاعفيالوظيفيالأداءعلىوالتطوير
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.الدراسةمشكلةلمسبباتمتضمنمباشر،بأسلوبصياغتهاتمأنهالأهدافصياغةفيالملحظمن•

.الدراسةنهايةفيقياسهاويمكنتحقيقها،يمكنموضوعيةتعتبرفإنهاللأهدافبالنظر•

 ارتبطتأنهاكماالبحثية،وإجراءاتهاالدراسةأجزاءباقيمعالأهدافاتسقت•
ا
 ارتباطا

ا
.الدراسةبموضوعوثيقا

 أنيمكن•
 
الهامةيةالحيوالقطاعاتأحديعتبرالذيالمقاهيقطاععنوالمسئولينالقرارلمتخذيإفادةالأهدافهذهلتمث

.لديهمالأداءكفاءةمستوى لرفعوتأهيلهمفيهللعاملينوالتطويرالتدريبتوفيريتطلبوالذي



Thank You
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