




بيانات عن الرسالة 

جلال مصطفى عبد الرزاق كليب/ الباحث: إعداد➢

اليمن–جامعة تعز –طالب دكتوراه إدارة صحية مركز الدراسات العليات ➢

:بيانات النشر➢

م2023(5)مجلة جامعة اليمن السعيد العدد ➢

ي دراسة تطبيقية عل)أثر بيئة العمل الداخلية علي أداء العاملين "" عنوان الدراسة ➢

("مكاتب الصحة



هي معلومات مرتبة ومنسقه من قبل الباحث تخص ➢
موضوع بحثه والتي تدعم بالمصادر والمراجع ذات الصلة
بها والغرض من هذا الموضوع هو توضيح للقارئ بعض 

الفقرات الغامضة او المعلومات الجديدة الغير واردة في
ر المصادر او المراجع او الغرض منها ترتيب وتسلسل افكا

القارئ بموضوع البحث



دراسة الشمولية في البحث الحالي تعني أن الباحث اخذ في الاعتبار جميع الجوانب

الممكنة للموضوع في محاولة تفسير العلاقة بين بيئة العمل الداخلية والأداء

.الوظيفي للعاملين في الإدارات الصحية 

يز تساعد الباحث على معرفة الأفكار التي تمت دراستها وبالتالي استبعادها والترك

.من قبل دراستهام التي تعلى أفكار ابداعية  وابعاد لتلك المتغيرات 

كما ساعدت الباحث في صياغة اسئلة الدراسة وبالتالي توفر الجهد والوقت 

. تشكل للباحث أرضية واسعة وتجعله يطلع بشكل كافي عن البحث الذي يقوم به



المكتبة الافتراضية عبارة عن نوع مستحث من انواع المكتبات التي تواكب التطورات -1

.الحاسوبية الحديثة المرافقة للتنمية المعلوماتية المعتمدة على شبكة الانترنيت 

الكتب المتخصصة رسائل الماجستير او الدكتوراة التي تحتوي عليها مكتبات الجامعات -2

استخدام مجموعة من المنهجيات والأدوات البحثية لجمع وتحليل البيانات من مصادر متعددة

البحوث والدراسات المنشورة في مجالات علمية محكمة -4

ة الموسوعات من الكتب التي تحتوي على ابرز الانجازات لأحداث على مستويات مختلفة دولي-5

وقد تناول البحث جميع المصادر المتاحة لجمع المعلومات –واقليمية ومحلية 



يةفي الدخول الي الخلفية النظرية التي ترتبط بالدراسة والمشكلة البحثئالقارساعد علي تهيئة 

ساعد الباحث علي الانتقال من الموضوع العام الي الخاص ومن ثم الي مشكلة الدراسة بطريقة علمية 

اعتقد انه نجح فيه بشكل ملحوظوتسلسل منطقي 

ساعد علي ظهور شخصية الباحث واسلوبه الخاص في طريقة تناول وكتابة الاطار النظري

ساعد الباحث علي تحديد العلاقة بين المتغيرات الخاصة بمشكلة البحث 

وقد وفق الباحث في ذلكاعتماد الاطار النظري علي قاعدة نظرية وعلمية ملاءمة لمشكلة الدراسة 

التأكد من تكامل كافة أجزاء ومحاور الاطار النظري مع توضيح المساهمات العلمية بما يحق الملاءمة 

والشمولية  والتأكد من سلامة الترتيب العناصر في الإطار النظري

هجية بطريقة ومنالدراسةاحتواء الاطار النظري علي عناوين رئيسي وفرعية تعكس كيفية تناول مشكلة 

علمية



وقد التزم الباحث بهذا النمط التنوع في المراجع المستخدمة وانواعها والتقليل من الاقتباسات 

الوقوف علي المصطلحات بصورة واضحة وبعيدة عن الغموض والتشابه في المعنى ومقارنة المصطلحات 

الرئيسية في الإطار النظري

تهيئة القارئ الي الجزء الذي يلي الاطار النظري من مراجعة الدراسات السابقة والتأكد من السلامة اللغوية 

للكلمات والجمل والفقرات

انب آخر يهدف البحث الشمولي إلى فهم الظواهر الاجتماعية والثقافية والسياسية والاقتصادية والبيئية وأي ج

قد يكون له تأثير على أثر بيئة العمل الداخلية علي أداء العاملين 

المساعدة في تحديد الأهداف الرئيسية والفرعية وقيمة واهمية الدراسة

بطريقة سلسة الدراسةفي نهاية وخاتمة الاطار النظري تم ربط الادب النظري بمتغيرات 



ي ساعدت الدراسات السابقة التي تناولتها الدراسة سواء العربية منها او الأجنبية ف

:تحديد الفجوة البحثية والمساعدة في تحديد اهداف وفرضيات الدراسة الحالية

تناولت الدراسات السابقة بصورة مباشرة متغيرات الدراسة التابع والمستقل -1

الأداء اكدت الدراسات السابقة علي العلاقة الإيجابية  لأثر بيئة العمل الداخلية  على-2

الوظيفي للعاملين رغم اختلاف البيئات التي تعمل فيها 

تيبوهو النمط المفضل في الترمتم ترتيب الدراسات السابقة من الاحدث الي الاقد -3



الملخص

الإطار النظري في بحث الظاهرة الاجتماعية من كافة جوانبها من وجهة نظري ساعد

حيث يشكل الاطار النظري مجموعة من الأفكار العامة التي توجه مسار البحث  وتخلق له

ن مجالا واضحا ومحددا على اعتبار أن المدخل النظري يمتلك الدلالة العلمية التي يمكن م

ل واقعي خلالها يتم طرح مشكلة البحث وتفسير النتائج والتوصيات والحلول مرتبطة بشك

وملموس مع الإطار النظري
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