
الارتباط المهني لدى مشرفات 
التربويات في الإدارة العامة 
للتعليم في مدينة الطائف

بحثيمقترح



:مقدمة
إلىعىوتسالتعليمية،بأنظمتهاكبيرااهتماماالمجتمعاتتولي

التنمية،قوتحقيلتطويرالأمثلالسبيلفهيوتطويرها،إصلاحها
ببيئةلارتقاءواخبراتهم،وتطويرعليهابالقائمينالاعتناءيتملذلك

كافةتمكنمناسبةظروفتوافرخلالمنالوظيفية،العمل
.الوظيفيةبمهامهمالقياممنالتعليميةالعمليةعناصر

علىةالقائمالتربويةالممارساتأهممنالتربوي،الإشرافويعد
فيملالعآليةوتطويرومتابعةالتربوي النظاموتطبيقتفعيل

التربويةالعمليةسيرمتابعةخلالمنوذلكالدول؛مختلف
وي التربالإشرافإداراتلأهميةونظراوتطويرها،والتعليمية
مندالعديتعزيزإلىالحاجةظهرتالسعودية،العربيةبالمملكة
بالرضاشعورهموزيادةعملهم،بيئةلتحسينالإداريةالمتغيرات
والمهامالأدوارلتعددنظراالإنجاز؛علىدافعيتهموزيادةالوظيفي،

.(2023الغامدي،)التربوي المشرفبهايقومالتي



:الدراسةمشكلة•
لمانهإلا،2017عاممنذالوظيفيالارتباطتقدمبمقياسالتعليموزارةمشاركةمنالرغمعلىإنه

متقدمةمراكزأيوالإشرافيةالتعليميةوالمكاتبكمدارسالعامللتعليمتابعةتعليميةمؤسسةأيتحقق
مستوى عنللكشفدراسةإعدادتستجوببحثيةفجوةوجوديؤكدمما،الوظيفيالارتباطقياسفي

.التربويةبالمؤسساتالعاملينلدىالوظيفيالارتباط



:الدراسةتساؤلات•
:التاليالرئيسيالتساؤلفيالمشكلةصياغةيمكن

دارةالإفيالتربوياتمشرفاتلدىالمهنيالارتباطواقعما
لعملافبالحماس)الأبعادفيالطائفبمدينةللتعليمالعامة

؟(العملفيالانخراط–العملفيالتفاني–
:ةالتاليالفرعيةالأسئلةالرئيسيالتساؤلمنويتفرع

الإدارةيفالتربوياتالمشرفاتلدىالمهنيالارتباطواقعما.1
؟لالعمفيالحماسبعدفيالطائفبمدينةللتعليمالعامة

الإدارةيفالتربوياتالمشرفاتلدىالمهنيالارتباطواقعما.2
؟ملالعفيالتفانيبعدفيالطائفبمدينةللتعليمالعامة

الإدارةيفالتربوياتالمشرفاتلدىالمهنيالارتباطواقعما.3
؟ملالعفيالانخراطبعدفيالطائفبمدينةللتعليمالعامة



:الدراسةهدف•
الارتباطواقععلىالتعرفإلىالدراسةتهدف

امةالعالإدارةفيالتربوياتمشرفاتلدىالمهني
يفالحماس)الأبعادفيالطائفبمدينةللتعليم
.(العملفيوالانخراطالعملفيوالتفانيالعمل

:الدراسةأهمية•
ةوزارلمبادرةمواكبتهافيالدراسةأهميةتبرز

لمملكةاورؤيةالاجتماعية،والتنميةالبشريةالموارد
دىلالوظيفيالارتباطمستوى قياسفي،2030
الربحي،وغيروالخاصالعامبالقطاعالعاملين
لتقديمالقراروأصحابالمسؤولون واستفادة
يفتسهمأنشأنهامنالتيوالإجراءاتالمبادرات

رتباطبالا التربوياتالمشرفاتشعورمستوى زيادة
.الوظيفيسلوكهنوتعزيزالمهني

لأدبياتجديدةإضافةالحاليةالدراسةتأملكما
يعوتشجالعربيةالمكتبةودعمالتربويةالإدارة

تبمتغيرامرتبطةدراساتإجراءعلىالباحثين
.جديدة



:الدراسةمصطلحات▪
:الوظيفيللارتباطالإجرائيالتعريف

باطوالارتبالانتماءالتربوياتالمشرفاتلدىإيجابيشعور
فيماهولكلالجهدوبذلالإشراف،بمكاتبالإشرافيبالعمل
مثلتتسلوكياتمنذلكعنينتجوماورفعته،العملصالح

فيالانخراط–العملفيالتفاني-العملفيالحماس"في
."العمل

:إجرائياالوظيفيالارتباطآبعادالدراسةوتعرف
هامهاملتنفيذالتفاعلعلىالمشرفةقدرة:العملفيالحماس
.الخاصةالعمللأهدافوقوبلها
مل،العإنجازفيبقوةالمشرفةمشاركة:العملفيالتفاني

.دورهابأهميةوالشعور
الداخلي،الاندماجعلىالمشرفةقدرة:العملفيالانخراط
.العملمعالنفسيوالتجاوبوالتطابق
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