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1 مهارات بحثية



المحاور 

Chapter

www.midocean.ae

مقدمة

معلومات عن الورقة العلمية 

تفاصيل المتطلب

خاتمة



يتم اطلاع الباحث على العديد من الدراسات 1من خلال مقرر مهارات بحثية 
علم والمقالات السابقة والحديثة للاطلاع على المهارات ونعمل أسبوعيا على ت

.احد المهارات البحثية

:نستهدف في هذا المتطلب الى استعراض
عرض مثال لاحد الدراسات استخدمت المنهج الوصفي❑

مقدمة

www.midocean.ae



:  العنوان
المملكة القيادة التحويلية واثرها على أداء المنشآت الصغيرة والمتوسطة في“

”العربية السعودية

، بسام بن أحمد بالخيرالبيحانينعَيم بن علي . د: الباحث

2025–جامعة أم القرى –ة العربية للإدارة المجل: مكان النشر وتاريخه

رابط الورقة العلمية

معلومات عن الورقة 
العلمية

www.midocean.ae



:المنهج
لكونه(التحليليالوصفيالمنهجوتحديدا ً)الوصفيالمنهجالدراسةاعتمدت
دونهامتغيراتبينالعلاقةوتحليلالقائمةالإداريةالظواهرلوصفالأنسب

.مباشرتدخل
المنشآتمنعددفيومديرموظف250منمكونهعينةمنالبياناتجمعتم

.المكرمةمكةمنطقةفيوالمتوسطةالصغيرة
وأداءةالتحويليالقيادةمتغيراتبينالعلاقةوتحليلالبياناتعرضتم

.المنشآت

المنهج الوصفي

www.midocean.ae



:والأساليبالأدوات
صغيرةالالمنشآتفيالعاملينمنعينةعلىتوزيعهاتماستبانةاستخدمت
انحرافاتات،متوسط)إحصائي االبياناتتحليلثمالمكرّمة،مكةفيوالمتوسطة

.(ارتباطعلاقاتمعيارية، المنهج الوصفي

www.midocean.ae



:الدراسةهدف
فيطةوالمتوسالصغيرةالمنشآتأداءعلىالتحويليةالقيادةاثرقياسالىالدراسةتهدف

.الإداريةيئاتهابفيالتحويليةالقيادةلممارساتالمنشآتهذهتبنيمدىعلىوالتعرفالسعودية
:رئيسيةمحاور3فيالدراسةأهدافتتلخص

oكةًالتعرفًعلىًأيًمدىًيقومًالمديرونًفيًقطاعًالمنشآتًالصغيرةًوالمتوسطةًفيًم
.بتبنيًنمطًالقيادةًالتحويلية

oلمكرمةامكةفيوالمتوسطةالصغيرةالمنشآتقطاععلىالتحويليةالقيادةأثردراسة.
oويليةالتحالقيادةاستراتيجياتتنفيذعلىتساعدالتيالتوصياتلاهمالتوصل.

المنهج الوصفي

www.midocean.ae
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