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الحالية والمهمة  السابقةالمهمة بين الربط 

 ًالنتائجسيرتففيسابق ارصدهاتمالتيوالقصورالقوةنقاطعلىبناء
تكانإذاماتقييمالمهمةهذهفييتمالسابقة،بالدراساتوربطها

كانتإذاوماة،الفعليالنتائجتعكسدقيقةبصورةصيغتقدالاستنتاجات
مبالغةدونًق،للتطبيوقابلةمنطقيةعلميةأسسعلىبُنيتقدالتوصيات

.ونتائجهاالدراسةواقععنانفصالأو
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ناصربنمحمدوالصقري،علي،بنسعيدبنسالموالكندي،علي،بنسعيدبنتابتسامالشهومية،
للأفرادالرقميةالخصوصيةعلىالاصطناعيالذكاءتطبيقاتاستخدامتأثير.(2020).عليبن

.قطمسقابوس،السلطانجامعة.(منشورةغيرماجستيررسالة)عمانسلطنةفيوالمؤسسات
http://search.mandumah.com/Record/1174171منمسترجع

الرسالةعنوان 
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(درجات5)الاستنتاجات درجة وضوح 

المهمةفيناقشتهاومتحليلهاتمالتيالنتائجالرسالةهذهفيالاستنتاجاتتعكس
خداماستأنإلىالباحثونًخلصحيثالوضوح،منمقبولةبدرجةالسابقة

صوصيةالخحمايةفيمتزايدةبتحدياتيرتبطالاصطناعيالذكاءتطبيقات
إلاحصائية،الإبالنتائجالاستنتاجاتارتباطويتضح.المؤسساتداخلالرقمية

يتعلقفيماخاصةدقتها،منقلّلتالاستنتاجاتلبعضالعامةالصياغةأن
النتائجفسيرتنقدعندرصدهسبقماوهوالتعميم،وحدودالتأثيرنطاقبتحديد
.التعميمإلىالنسبيوميلها

4.5/5:الاستنتاجاتوضوحدرجة
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(درجات5)التوصيات درجة واقعية 

زتعزيعلىركزتحيثالدراسة،نتائجمعمنسجمةجاءتفقدالتوصيات،أما
بطابعاتسمتاأنهإلاالبيانات،إدارةسياساتوتطويرالمؤسسيالوعيورفعالتشريعات

منواقعيةالتوصياتأنورغم.واضحزمنيإطارأومحددةتنفيذبآلياتتُدعّمولمعام
تنفيذيةبإجراءاتاربطهتملوستتحسنكانتالعمليللتطبيققابليتهافإنالمبدأ،حيث
اأكثر .تحديد 

4.5/5:التوصياتواقعيةدرجة

10/ 9: الدرجةإجمالي 
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التحولأثر.(2024).جمالخالدوالحلتة،محمد،علاءالحوراني،مصطفى،خليلدينااللامي،
عمانجامعة.(منشورةغيرماجستيررسالة)الأردنبلدياتفيالماليةالعملياتكفاءةعلىالرقمي

http://search.mandumah.com/Record/1589949منمسترجع.السلطالأهلية،
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(درجات5)الاستنتاجات درجة وضوح 

رضهاعتمالتيالنتائجبدقةوعكستومباشرة،واضحةالاستنتاجاتجاءت
كفاءةعلىالرقميللتحولإيجابيأثروجودأكدتحيثسابق ا،ومناقشتها
العينة،وحدودالدراسةأهدافمعبالاتساقالصياغةوتميزت.الماليةالعمليات

ائجالنتبينالربطجودةيعكسماوهوالمبالغة،أوالتعميمإلىميلدونً
.النهائيةوالاستنتاجات

5/5:الاستنتاجاتوضوحدرجة
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(درجات5)التوصيات درجة واقعية 

تخداماسفيالتوسععلىركزتحيثعالية،بواقعيةاتسمتفقدالتوصيات،أما
وهيقنية،التالتحتيةالبنيةوتطويرالمالية،الكوادرقدراتوبناءالرقمية،الأنظمة

عملي افهم اصياتالتوًعكستكما.للبلدياتالمؤسسيالإطارفيللتنفيذقابلةتوصيات
.دراسةالإليهاتوصلتالتيبالنتائجمباشرةوارتبطتوالمالي،الإداريًللواقع

5/5:التوصياتواقعيةدرجة
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التكليف
08

www.midocean.ae



علىبالتطبيقالتنظيميالصمتعلىالأخلاقيةالقيادةأثر.(2019).الهاديالسيدهناءمحمد،
مسترجعرمصالتجارة،كليةبنها،جامعة.(منشورةغيرماجستيررسالة)المصريةالمنظماتبعض

.المنظومةدارمن
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(درجات5)الاستنتاجات درجة وضوح 

تملتياالنتائجمعوالاتساقالوضوحمنعاليةبدرجةالاستنتاجاتاتسمت
سيةعكعلاقةوجودإلىالدراسةخلصتحيثالسابقة،المهمةفيتحليلها
نتائجنتاجاتالاستعكستوقد.التنظيميوالصمتالأخلاقيةالقيادةبينمعنوية
بحدودزامالالتمعمبرر،غيرتعميمأوتضخيمدونًبدقة،الإحصائيالتحليل

.التنظيميوالسياقالعينة
5/5:الاستنتاجاتوضوحدرجة
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(درجات5)التوصيات درجة واقعية 

ممارساتيزتعزًعلىوركزتالدراسة،نتائجعلىمباشرةمبنيةفجاءتالتوصيات،أما
التوصياتهذهعدوتًُ.الرأيعنالتعبيرعلىتشجعتنظيميةبيئةوبناءالأخلاقيةالقيادة
استثنائيةمواردتتطلبلاحيثالمصري،التنظيميالسياقفيللتطبيقوقابلةواقعية

.القيادةوأساليبالسياساتتطويرتتطلبمابقدر

5/5:التوصياتواقعيةدرجة

10/ 10: الدرجةإجمالي 
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