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منضومنالجامعةلذلكالثالثبالعددإصداراتهافيالعلميللنشرميدأوشنمجلةمنمشاركتهاتمالدراسةهذه

 APA(American Psychologicalنظامهوالمراجعلتنسيقالمستخدمالنظامأنالعلميللنشرشروطها

Association),جميعهاوأجنبيةومصادرعربيةمصادراستخدامتمالدراسةهذهففي.الامريكيةالنفسعلمجمعية

دمةالمستخاللغةكانتوذا.النشرتاريخحسبوليسأبجدياالمصادرترتبحيث.APAمعاييرحسبتنسيقهاتم

.نبيةالأجالمصادرثمأولاالعربيةبالمصادرالتنسيقيبدأوأجنبيةعربيةمصادراستخداموتمالعربيةاللغة

ثمين،قوسبينيكونالنشرسنةثمالاول،الاسممنالأولبالحرفمتبوعاالمؤلفعائلةباسميبدأوالترتيب

لمصدراكانانالصفحاتعددثمقوسين،بينالعددثم،المجلةأوالنشرجهةثممائل،وبخطكاملايكتبالعنوان

.الدولةثمأولاالمدينة,النشرومكانالناشراسميكتب,كتاب
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عمان،والتوزيع،للنشرالوراقمؤسسة.الفنادقإدارةإلىمدخل.(2006).ن.ع.حالطائي،)المثالسبيلعلى

.منهاالاقتباستمالتيالصفحاتتذكرلمولكنمنشوركتابهذا(الأردن

.القادربدعمؤيد،الشخانبة)مثلاستخدامهاتمولكنمنشورةوأتنشرلموالدكتوراةالماجستيررسائلبعضوهناك

ةشركعلىحالةدراسة,الوظيفيالأداءجودةعلىوأثرهاالإلكترونيةالبشريةالمواردإدارةنظمجودة.(2015)

هلانبيمنلابدحيث(الأعمالكليةالأوسط،الشرقجامعة.(منشورةماجستيررسالة).الأردن/للاتصالاتأورنج

.لااومنشورةهي
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:كوميالحالقطاعفيالبشريةالمواردلتطويرالتربويالتدريباستراتيجياتأثر.(2010).هـ.أالسامرائي،)ومثلا

الإدارةكليةالدنمارك،فيالعربيةالأكاديمية .(منشورةغيرماجستيررسالة).أنموذجًاالعراقفيالكهرباءقطاع

فيمصدركوتقديمهاالمنشورةغيرالرسائلعلىالحصولكيفيةعناستفهامعلامةاضعيجعلنيوهذا.(والاقتصاد

البحث؟

:مثلالبحثمنمواضععدةفيالمراجعمنالاستفادةتمأيضا

.والنتائجالسابقةالدراساتمراجعةضمنظهرت Aminah, 2021دراسة

.والمناقشةالنتائجضمنمرةمنأكثرظهرت Yang, 2024ودراسة

.السابقةوالدراساتالمقدمةفي(2023)زلطدراسةظهرتالعربيةالدراساتمنأما
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عضبوتعريفالنظريالإطارضمنوالعربيةالأجنبيةالمراجعمنلعددصريحةنصيةلحالاتاقتباسيوجدكما

نصاقتباسوكذلك(Licka 2017)منالتعريفنصاقتباستمفقدالرقميالتحولمفهومتعريفمثلا.المفاهيم

علامتينبينالتعريفاتوضعتمفقد.تحريفهايتمولموصريحةدقيقةالاقتباساتهذه.(2018أمين)منالتعريف

.وكاتبهامصدرهاذكرمعتنصيص
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دراسةالموضوعوتغطيمحكمةعناوينوتحملوأجنبيعربينوعينعلىمنقسمةوهيالعددمنطقيةالمراجعقائمة

صلتهايادةلزولكنكافيهتقريباوهيوالتعليمالاتصالات,قطاعاتعدةفيالالكترونيةالحكومةيخصفيماالحالية

,البحثيالسياقوالملاءمةلرفعالحكوميالقطاعفيالاتصالاتقطاعدراساتمنمزيدإضافةيسُتحسنبالعنوان،

.بالنتائجكذلكوالمقارناتالسابقةالادبياتوبينبينهاالمقارناتفرصةتزيدحيث

مثللدراساتابعضتسميةمعالتشابه،وأوجهالمنهجيالاختلافأوجهيبُيّن"السابقةالدراساتعلىتعقيب"ونص

الاستعانةتملماذايبينأنهأوالنقديالربطمتطلبينجزوهذا,Aminahو Jovari وYangوعثماني)

حولرأكثجُملإلىالحاجةهناكزالتولا.بالنتائجتختلفأوتتشابهقدولكنهاالفكرةنفسلهاأخرىبدراسات

.البحثهذافيعملهيتملمهذاللأسفلكن,هنابيانهاليتمالبحثيةالفجوات
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الطبيعيفمنعائقاللغةكانتفإذا.الكاتبلغةمنالمصادرعلىفقطالاعتمادوليسبالمصادرالتنوعالضروريومن

اليةعبدرجةتكونأنلابدولكنالشأنهذافيالمساعدةللترجمةويمكن,الباحثلغةنفسلهامصادرعلىالاعتماد

مطلوبهناالتنوعيكونلغةمنأكثريتقنالباحثلوولكن.المترجمةالنصوصومعنىسياقيختلفلالكيالدقةمن

معيةالأجنبالمصادرباسممستقلقسموجودفهنا.وجهأكملعلىالبحثلتغطيةالإلزاميةلحدضرورييكونوقد

منيعزّزهذا,RaharjoوAminahوYangمثلالأجنبيةالأدبياتعلىالاعتمادتمانهيؤكدحديثةكثيرةأمثلة

.البحثعلمية
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لـدكتوراهأطروحةوبها،RaharjoوYangمثلمحكّمةمقالاتمتناولاالبحثفيمتنوعةالمراجعقائمة

Koo, 2019، مثلبحثيتقريراستخدامتموهناكMichiel Backus, Research report No.3،  

.الأجنبيةالمصادرمستوىعلىوهذا, .Umar, 2001Sule & Saefullah, 2005مثلمنشورةوكتب

ومكاوي2020والمطرف2018محمودمثلالرقميوالتحولالإدارةفيوالحديثةمنهاالعربيةمستوىعلىأما

.الدراسةمنظوريثريالتنوعوهذا2019

www.midocean.ae



المراجع

ولنهكافيمعلوماتتقدملنانهااعتقدالقديمةالمصادرلانالعنوانتخدموالتيالحديثةالمصادرعلىالاعتمادتمهلوأخيرا

الىولاوصالبشريةالمواردإدارةفيالتطورعنواضحاتصوراقديعطيلكنهضعيفهناالنظريالاثراءفيكونالعنوانتخدم

.الرقميالتحولضلفيالبشريةالمواردإدارةبدتكيف

2025بينالمراجعمنكافيعددلوجدناسنواتخمسآخرعنعبارةوهوجداحديثالىللمصادرالحداثةقسمنافلو

بينماسنوات10اخرالىالحداثةحددنالوولكن.بهبأسلاعددوهو.واجنبياعربيامصدرا18لالرجوعتمفلقد,2020و

تمفقد(Jovari 2025)وهومستخدممصدرأحدث,ولتوضيح.واجنبياعربيامرجعا29الىالعددلارتفع2025و2015

.2025ينايرفينشرهوتم2024سبتمبرفيللنشرقبوله

كلمن%80هيالحديثةوالمراجعالمصادرعلىالاعتمادنسبةلوصلت2014فيالتيمصادرالثلاثضممتأنيولو

2010و1995عامبينمانشرتقديمةمراجعهيالمتبقية%20البينما,حديثةتعتبرالمراجع
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و شكرا  
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