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قة سلوك القيادة التحويلية لدى مديري مكاتب التعليم  بمحافظة جدة وعلاقته بالث

.التنظيمية لدى المشرفين التربويين

سلوك القيادة التحويلية لدى مديري مكاتب (. 2015.)الزائدي ، أحمد محمد 

التعليم  بمحافظة جدة وعلاقته بالثقة التنظيمية لدى المشرفين التربويين ،

(.5)31،  المجلة العلمية 

https://mfes.journals.ekb.eg/article_107235.html
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.سلوك القيادة التحويلية لدى مديري مكاتب التعليم  بمحافظة جدة وعلاقته بالثقة التنظيمية لدى المشرفين التربويين

:الرسالة الأولى 

سلوك القيادة التحويلية لدى مديري مكاتب التعليم  بمحافظة جدة وعلاقته بالثقة

.التنظيمية لدى المشرفين التربويين

: مجتمع الدراسة 

ل عددهم الدراسة في المشرفين التربويين بمكاتب التعليم بجدة والذي تمثمجتمعتمثل

.مشرف وفق لإحصائية إدارة التعليم بمحافظة جدة ( 231)

ة الشامل لجميع أفراد مجتمع الدراسالحصربأسلوبالعينةوتم اختيار: نوع العينة 

  .



.سلوك القيادة التحويلية لدى مديري مكاتب التعليم  بمحافظة جدة وعلاقته بالثقة التنظيمية لدى المشرفين التربويين

:الرسالة الأولى 

سلوك القيادة التحويلية لدى مديري مكاتب التعليم  بمحافظة جدة وعلاقته بالثقة

.التنظيمية لدى المشرفين التربويين

:الأسلوب الاحصائي  الذي استخدمه الباحث لتحديد العينة 

العينة وذلك لأنه اعتمد على حجملحسابأي معادلة إحصائيةالباحثيستخدملم

أسلوب الحصر الشامل وهو أسلوب يقوم على دراسة المجتمع كاملاً  وذلك نظراً  

.  لصغر حجم مجتمع  البحث ،  وسهولة الوصول لجميع أفراده 



الؤ.التربويينسلوك القيادة التحويلية لدى مديري مكاتب التعليم  بمحافظة جدة وعلاقته بالثقة التنظيمية لدى المشرفين 



الؤ.التربويينسلوك القيادة التحويلية لدى مديري مكاتب التعليم  بمحافظة جدة وعلاقته بالثقة التنظيمية لدى المشرفين 

:الرسالة الثانية 

دراسة معيقات قيادة التغيير في الإدارة التربوية  من وجهة نظر مديري المدارس 

الثانوية الحكومية في محافظة الوسطى  بقطاع غزة وسبل معالجتها

:مجتمع الدراسة . 

وبلغ تكون من جميع مديري المدارس   الثانوية في محافظة الوسطى بقطاع غزة 

مدير ومديرة حسب افادة الشؤون الإدارية في الفصل الدراسي الثاني  ( 50) عددهم 

2023-2022لعام 

خبرة تم استثناء من لديهم مدير ومديرة حيث ( 40)وبلغ مجتمع الدراسة الحقيقي 

.واحدة لغرض تعميم نتائج الدراسة سنة  
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:الرسالة الثانية 

دراسة معيقات قيادة التغيير في الإدارة التربوية  من وجهة نظر مديري المدارس 

الثانوية الحكومية في محافظة الوسطى  بقطاع غزة وسبل معالجتها

:العينة 

الثانويةالمدارسفيالمديريمنبسيطةعشوائيةعينةاختيارعلىالباحثاعتمد

.الحكومية

الدراسة وذلك لصغر حجم مجتمعوتم اختيارها بأسلوب الحصر الشامل لجميع أفراد

.مجتمع البحث 
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