
 تقرير وتقييم الفصل الأول من الرسالة

 

يعُدَ الفصل الأول من الرسالة "أثر التدريب على إنتاجية موظفي شركات النفط والغاز في المملكة  -

العربية السعودية" للباحث عبد الله محمد البستكي فصلًا أساسياا يوضح الإطار المنهجي للدراسة. 

بالتدريب وتأثيره على الإنتاجية، مما يعكس أهمية البحث في يستعرض الفصل مواضيع متعددة تتعلق 

 .سياق القطاع النفطي

تتميز الدراسة بأصالتها من خلًل تناول موضوع تأثير التدريب على الإنتاجية في قطاع حيوي مثل  -

ا للدور الكبير الذي يلعبه القطاع في الاقتصا د النفط والغاز. يعُد هذا الموضوع ذو أهمية خاصة نظرا

السعودي. لذا، فإن البحث يساهم في إضافة معرفة جديدة حول كيفية تحسين الأداء من خلًل 

 .استراتيجيات التدريب

يظهر التفكير النقدي في تحليل الباحث للممارسات الحالية في التدريب. ومع ذلك، يمكن أن يعُزز هذا  -

 .عد في وضع النتائج في سياق أوسعالجانب من خلًل تضمين مراجعة أعمق للأدبيات السابقة، مما يسا

 نقاط تحتاج إلى تطوير

 يفضل اضافة مراجع اجنبية وتحديث المراجع  .1

 يفضل اضافة مراجع متنوعة وربطها باتاصيل النظري .2

يمكن توسيع النقاش حول بعض النتائج وتأثيرها على الممارسات  :زيادة العمق في المناقشة .3

 .العملية

 .مزيد من المصادر الحديثة لدعم النقاط المطروحة استخدام :التنوع في المصادر .4

 .إضافة أمثلة حقيقية من مشاريع سابقة لتعزيز الفهم :تقديم أمثلة عملية .5

 

 


