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	1- Research Cover
	√
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	2- [bookmark: _GoBack]Research Title
	
	
	√
	: يجب أن يعكس عنوان البحث العلاقة بين المتغير التابع والمتغير المستقل ونطاق تطبيق الدراسة
يُفضّل ذكر "في المملكة العربية السعودية" بوضوح في العنوان لزيادة دقته وسياقه التطبيقي
صياغة مقترحة محسّنة لزيادة الدقة
"أثر أتمتة العمليات الإدارية على كفاءة إدارة الموارد البشرية: دراسة تطبيقية على شركة بيت الرياضة الفالح في قطاع التجزئة الرياضية بالمملكة العربية السعودية"


	3- Introduction
	
	
	√
	: يجب توضيح تقديماً وافياً يعكس الهدف من دراستك ونبذة صغيرة من الدراسات السابقة ، والاعتماد على الأسلوب العلمي واستخدام المصطلحات العلمية

	4- Study Problem
	
	
	√
	يجب بيان مشكلة الدراسة بالتفصيل، وذكر جزء مما توصل إليه الباحثون السابقون، وما ستقدمه للمعرفة العلمية بدراستك، وتوضيح المشكلة الموجودة لدى مجتمع وعينة الدراسة التي ستساهم الدراسة الحالية في حلها

	5- Importance of The Study
	
	
	√
	يجب صياغة أهمية الدراسة في عدد محدد من النقاط وتقسيمها إلى أهمية علمية وأهمية عملية، حيث تنبع أهمية الدراسة من قدرة الباحث على الإضافة للمعرفة العلمية (الأهمية العلمية)، وكذلك قدرته على إثراء الناحية التطبيقية وحل مشكلة الدراسة (الأهمية العملية)

	6- Objectives of The Study
	
	
	√
	يجب ذكر هدف رئيسي محدد، ثم تنبثق عنه مجموعة من الأهداف الفرعية

	7- Study Questions
	√
	
	
	

	8- Literature Review
	√
	
	
	

	9- Theoretical Premises of Study
	
	
	√
	شرح نظري للمعلومات والتعاريف ومتغيرات الدراسة والأفكار المتعلقة بموضوع البحث لتعريف قارئ البحث بكافة الجوانب المتعلقة بموضوع البحث. على سبيل المثال، إذا كان موضوع البحث يدور حول المخاطر، فإن المنطلقات النظرية ستقدم شرحًا لها مثل

تعريف المخاطر

أنواع المخاطر

تصنيف المخاطر حسب نوع المشروع أو المؤسسة

مصادر الخطر

التعريف بخطوات إدارة المخاطر وشرح ما تتضمنه كل خطوة

وبذلك نقدم للقارئ كافة المعلومات المتعلقة بالمخاطر حتى نصل إلى الجزء الذي يتم دراسته في بحثنا

	10- Research Methodology
	
	
	√
	يجب توضيح طبيعة البيانات سواء كانت ثانوية أم أولية أم الاثنين معًا. 

	11- Study Tools
	√
	
	
	

	12- Fields of Study
	
	
	√
	: يجب تحديد مجتمع الدراسة وعينة الدراسة
على سبيل المثال
يتكوّن مجتمع الدراسة من جميع العاملين الإداريين في المستشفيات الحكومية في المملكة العربية السعودية، نظرًا لكونهم المعنيين مباشرة بتطبيق مفاهيم القيادة والتميز المؤسسي.
أما عينة الدراسة، فتم اختيارها بطريقة (عشوائية/قصديّة) من (مثال: خمس مستشفيات حكومية في منطقة الرياض)، وتمثلت في (مثال: 100 موظف إداري ومدير من مختلف المستويات الإدارية).

	13- List of The References and Preliminary Resources
	√
	
	
	

	14- General Comments (Optional)
	جهد مشكور
إجراء التعديلات المذكورة لتحسين جودته ودقته العلمية
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