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استخدام أداة الذكاء الاصطناعي في كتابة الفرضيات البحثية

مقترحبحثعنوان
أثر التحول الرقمي في تحسين الأداء المؤسسي في الجهات الحكومية السعودية

الدراسةمتغيرات
.الرقميالتحول:المستقلالمتغير•
.المؤسسيالأداء:التابعالمتغير•

:المقترحةالرقميالتحولأبعاد
.الرقميةالتحتيةالبنية.1
.الحكوميةالإجراءاتأتمتة.2
.الذكيةوالتقنياتالبياناتاستخدام.3

المستخدمPromptالـ
:عنوانبلدراسةبحثيةفرضياتصياغةمنكأريد.العامةالإدارةفيمتخصصأكاديميباحثأنت

."السعوديةالحكوميةالجهاتفيالمؤسسيالأداءتحسينفيالرقميالتحولأثر"



استخدام أداة الذكاء الاصطناعي في كتابة الفرضيات البحثية

:أبعادثلاثةمنويتكونالرقمي،التحولهوالمستقلالمتغير
.الرقميةالتحتيةالبنية-1
.الحكوميةالإجراءاتأتمتة-2
.الذكيةوالتقنياتالبياناتاستخدام-3

.المؤسسيالأداءهوالتابعوالمتغير

أحدأثرفرعيةيةفرضكلتقيسبحيثفرعية،فرضياتثلاثمنهاتتفرعواحدةرئيسيةفرضيةصغ
ميةكلدراسةومناسبةواضحةأكاديميةصياغةاستخدم.المؤسسيالأداءعلىالرقميالتحولأبعاد
معنويةمستوىعندإحصائياًللاختبارقابلةالفرضياتواجعلالتحليلي،الوصفيالمنهجعلىتعتمد

0.05.
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الاصطناعيالذكاءمخرجات
:الرئيسيةالفرضية

H1:وأتمتةرقمية،الالتحتيةالبنيةفيالمتمثلةبأبعادهالرقميللتحولإحصائيةدلالةذوأثريوجد
الجهاتفيالمؤسسيالأداءتحسينعلىالذكيةوالتقنياتالبياناتواستخدامالحكومية،الإجراءات
α)معنويةمستوىعندالسعوديةالحكومية ≤ 0.05)
:الأولىالفرعيةالفرضية
H1-1:الجهاتيفالمؤسسيالأداءتحسينعلىالرقميةالتحتيةللبنيةإحصائيةدلالةذوأثريوجد

α)معنويةمستوىعندالسعوديةالحكومية ≤ 0.05)
:الثانيةالفرعيةالفرضية
H1-2:يفالمؤسسيالأداءتحسينعلىالحكوميةالإجراءاتلأتمتةإحصائيةدلالةذوأثريوجد
α)معنويةمستوىعندالسعوديةالحكوميةالجهات ≤ 0.05)

:الثالثةالفرعيةالفرضية
H1-3:المؤسسياءالأدتحسينعلىالذكيةوالتقنياتالبياناتلاستخدامإحصائيةدلالةذوأثريوجد
α)معنويةمستوىعندالسعوديةالحكوميةالجهاتفي ≤ 0.05)

الاصطناعيالذكاءاستخدامعلىالتعقيب



استخدام الذكاء الاصطناعي في صياغة أسئلة مقابلة استطلاعية

الاستطلاعيةالمقابلةمنالهدف
حولميةالحكوالجهاتفيالعاملينآراءعلىأوليةبصورةالتعرفإلىالاستطلاعيةالمقابلةتهدف
تهدفلاو.المؤسسيالأداءعلىانعكاسهومدىتطبيقه،تواجهالتيوالتحدياتالرقمي،التحولواقع
تكشافاسعلىالباحثتساعدوإنماإحصائياً،الفرضياتاختبارإلىالمرحلةهذهفيالمقابلةهذه

.الدراسةأداةوتطويرالبحثيةالمشكلة

المستخدمPromptالـ
لةأسئخمسةإعدادمنكأريد.العلميالبحثومناهجالعامةالإدارةفيمتخصصأكاديميباحثأنت

أثر"موضوعحولالسعوديةالحكوميةالجهاتفيموظفينمعاستطلاعيةلمقابلةتصلحمفتوحة
."المؤسسيالأداءتحسينفيالرقميالتحول
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:استكشاففيالأسئلةتساعدأنيجب
.الرقميالتحولواقع-1
.الرقميةالتحتيةالبنيةأثر-2
.الإجراءاتأتمتةأثر-3
.الذكيةوالتقنياتالبياناتاستخدام-4
.المؤسسيالأداءعلىالرقميالتحولتأثيرمنتحدالتيالتحدياتأبرز-5

.أكاديميةاستطلاعيةلمقابلةومناسبةموجهة،وغيرواضحة،مفتوحة،الأسئلةاجعل
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الاصطناعيالذكاءصاغهاالتيالأسئلة
:الأولالسؤال
هذاظاهرمأبرزومابها،تعملالتيالحكوميةالجهةفيالرقميالتحولتطبيقمستوىتقيمّكيف
نظرك؟وجهةمنالتحول
:الثانيالسؤال
جودةحسينوتالموظفينأداءتسهيلفيالجهةفيالمتوفرةالرقميةالتحتيةالبنيةتسهممدىأيإلى

العمل؟
:الثالثالسؤال
حسينوتالأخطاءوتقليلالمعاملاتإنجازسرعةفيالحكوميةوالخدماتالإجراءاتأتمتةأثرتكيف

الأداء؟مستوى
:الرابعالسؤال

ؤسسي؟المالأداءوتحسينالقراراتاتخاذدعمفيالذكيةوالتقنياتللبياناتالجهةاستخداممدىما
:الخامسالسؤال

لأداءاتحسينفيالرقميالتحولمنالكاملةالاستفادةمنتحدأنهاترىالتيالتحدياتأبرزما
المؤسسي؟
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