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(Discuss the retaliation ship between Functions 

of Management and function of project) 

 (ناقش العلاقة بين وظائف الادارة ووظائف المشروع)
 

 ( functions of project) وال (  (functions of management–بداية أود أن أنوه على العلاقة الوطيدة بين ال 

 حيث أنه ينظم كل منهم الآخر في جميع مراحله داخل المنظمات العملية:

ن وكما نعلم هو الذي يعمل على إن شاء العلاقات التي تسمح للأفراد بالعمل معا وتك(   organizational) التنظيم  مثال /

 – product- marketing –Human resourceفي جميع أقسامه (  functions of project) بالنسبة لل, علاقته 

finance 

في عمل التجانس بين أقسام المشروع ككل ووضع القوانين التنظيمية كذلك بالنسبة لبقية الوظائف الإدارية التي أيضا وتكون 

 هي :

Planning –controlling – leading أن كل قسم من أقسام  بحيث(functions of project)  يكون كل قسم منهم

ويقوم كل قسم بالعمل على الخطة المرسومة له دون التدخل في مهام المهام  لعلى منهجية واضحة ومرسومة حتى لا تتداخ

 فمثلا:وظيفة من وظائف المشروع كل وهذا يأخذنا إلى أن بقية الوظائف الإدارية لها علاقة مشتركة مع أي قسم آخر 

- for example the: Human resource 

والتوجيه  planning )) التخطيط  (function of management)يحتاج إلى الوظائف الإدارية 

((Controlling   والتنظيم ,(Organizational)  والقيادة(Leading)   داخل قسمه كإدارة مستقلة , و

باقي الإدارات التي تتضمن المهام الخاصة بهذا القسم في تنظيم العمل بين أقسام المؤسسات وذلك  وتطبيقها على

وهذا ينطبق على باقي  .لبناء قسم موارد بشرية متكامل وقادر على إدارة الشركة والقيام بجميع المهام الموكلة إليه 

 الأقسام.

 

جميع نقاط من  (function of project) وظائف المشروعقسم في  لا يخلوفالعلاقة بينهم تكاملية تشاركية بحيث 

بحيث يتم تطبيقها كسياسة داخلية للقسم للوصول لأعلى (  function of management) الوظائف الإدارية 

المعايير من أداء المهام ووضع الخطط الاستراتيجية التي توصل المؤسسة للهدف المنشود. وكما يتم تطبيقها بين 

وذلك يؤدي إلى التجانس بين  products-marketing –Human resource - finance  –أقسام المشروع 

 للهدف.ث تسير آلية العمل بكل سلاسة ومن غير منغصات أو عوائق تحول دون الوصول بقية الأقسام بحي
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