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يالسابقةالدراساتاسهاممديعلىالتعليق  
يالموضوعتطويرف   

:البحثيةالفجواتوتحديدالبحث 

الأجنبيةوالعربيةالدراساتمنمجموعةعلىبالرسالةالخاصالسابقةبالدراساتالخاصالملفاحتوي

يالدراسةأفادتوقد(اجنبيةدراسة17)مع(عربيةدراسة26)عددعلىالدراسةالرسالةاشتملتحيث  
ف 

يالعلميةالفجوةتقليل  
اتبي  يالربطخلالمنالسابقةالدراساتف  يلةالمتمثالدراسةمتغي   

يف  المتغي 

يةالمواردإدارةممارسات)المستقل اءالبشر ي(الخض  ة)التابعوالمتغي  يوال(التنافسيةالمي   الوسيطمتغي 

يمعاالأولىللمرةوذلك(الاجتماعيةالعلاقاتجودة)  
يالقصورمعالجةبغرضوذلكواحدةدراسةف   

ف 

.السابقةالدراسات

يالدراسةأفادت  
يمالتعلمؤسسات)الجامعاتجميعمنالدراسةمجتمعانخلالمنالدراسةمجتمعف 

ي ي(العالى   
يالمتمثلةتصنيفاتهاجميعضمنالأردنف   

(الخاصالقانونذات)(الخاصة)،(الحكومية)ف 

يةالمواردإدارةممارساتأثر اءالبشر يالخض   
ةف  لجودةطالوسيالدور:التنافسيةالمي  

يالاجتماعيةالعلاقات  
يالجامعاتف   

،)الأردنف  (2022الجيوس 
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اتهذهبعضتناولتالسابقةالدراساتجميعانحيث،(الإقليمية)و اومحددةاتتصنيفضمنالمتغي 

يالدراسةهذهوتطبيقالتصنيفنفسضمنالجامعاتمنعددضمن  
يوصاوخصالعربيةالبيئةف   

مجتمعف 

يالمتمثلالدراسة  
.تصنيفاتهابكافةالأردنيةالجامعاتف 

يالسابقةبالدراساتالخاصالتقييميُظهر  
االرسالةهذهف 

ً
يملموسًاجهد  

خلالمنالعلميةفجوةالتقليلف 

اتمنمجموعةبي  يالربط يةالمواردإدارةممارسات)الأساسيةالمتغي  اء،البشر ةالخض  تنافسية،الالمي  

ي(الاجتماعيةالعلاقاتوجودة  
يماوهوواحدة،دراسةإطارف  اإسهامًايُعتي 

ً
يجديد  

.الالمجهذاف 

اتهذهبي  يالربطيُعد ةقوةنقطةالأولىللمرةالمتغي  ييُساهمحيثللدراسة،كبي   
القصورأوجهمعالجةف 

ي  
يموجودةتكونقدالث   

يالسابقةالدراساتف   
اتهذهتناولتالث  تصنيفاتضمنأومنفصلبشكلالمتغي 

يالجامعاتجميعتغطيةخلالمن.محددة  
.تصنيفاتهابكافةالأردنف 
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قدم
ُ
يإطارًاالدراسةت

ً
يأوسعنطاقعلىتطبيقهيُمكنشامل  

ويعززالنتائجفائدةمنيزيدمماالعربية،البيئةف 

.العمليةقيمتهامن

يهمفنحوهامةخطوةتمثلالدراسةأنالسابقةالدراساتعلىالتعليقيُظهرذلك،إلىبالإضافة يأكي 
ً
شمول

ا
ً
يةالمواردإدارةلعلاقةوعمق اءالبشر ةالخض  يُضيفماهووالاجتماعية،العلاقاتوجودةالتنافسيةبالمي  

ا
ً
ابُعد

ً
يالسابقةللدراساتجديد  

اتعلىتركزتتكونقدالث  يمحددةتطبيقاتأومنفردةمتغي   
جامعاتف 

.معينة

سهم،عاليةومعرفيةعلميةقيمةذاتدراسةتقديمنحوإيجابيةإشارةالتقييمهذايُعدباختصار،
ُ
يت  

توسيعف 

يالفهم يللتطبيققابلةنتائجوتقديمالحالى   
يوخاصةمختلفة،تعليميةبيئاتف   

.الأردنيةجامعاتالف 
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