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وتناولعنهانبذةعرضسيتمالعملمجالوكذلكالتخصصمجالفيدراستيناختيارتمعليهوبناء  •

.القادمةالشرائحفيبالتكليفالمطلوبة
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2 الابحاث المختارة

الخامسالتكليف 

(2)البحث (1)البحث 
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نهاأوخاصةوالقيادةوالجودةالإدارةوهيالتخصصبمجالوثيقارتباطترتبط•

القطاعبالسعوديةالعربةبالمملكةواحداهماومعاصرةحديثةإداريةبمفاهيمتتعلق

الصحي

آداءعلىوأثرهاالشاملةالجودةإدارة:2022ديسمبرفينشرهاتمالأولالبحث•

لجودةاإدارة)متغيرينعلىيعملبالرياضالحكوميالقطاعبمستشفياتالعاملين

.(تابعكمتغيرالعاملينآداء–مستقلكمتغيرالشاملة

القادةمنالثانيالصفإعدادضعفأثر):2022يونيوفينشرهاتمالثانيالبحث•

صفالإعدادضعف:المستقلالمتغير)متغيرينعلىيعمل(الوظيفيالابداععلى

.(الوظيفيالابداع:التابعالمتغير–القادةمنالثاني

نائب)قياديمنصبحالياً أشغلحيثعمليومكانبمجالوثيقارتباطترتبط•

.لسعوديةاالعربيةبالمملكةالصحيالقصيمبتجمعالصحيوالتميزللجودةالرئيس

الخامسالتكليف 
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DOI : Digital Object Identifier, is a string of numbers, letters and symbols used to uniquely identify an article or document, and to provide it with a permanent web address (URL)

(URL)المُعرفًالرقمي،ًهوًسلسلةًمنًالأرقامًوالحروفًوالرموزًالمستخدمةًلتحديدًمقالًأوًمستندًبشكلًفريد،ًوتزويدهًبعنوانًويبًدائمً

Title-العنوان Total quality management and its impact on the performance of workers in the health sector -A study of 
its application to government sector hospitals in Riyadh

إدارةًالجودةًالشاملةًوأثرهاًعلىًأداءًالعاملينًبالقطاعًالصحي

دراسةًتطبيقيةًعلىًمستشفياتًالقطاعًالحكوميًبمدينةًالرياض

Journal سعًالمجلةًالعربيةًللعلومًونشرًالأبحاثًًمجلةًالعلومًالاقتصاديةًوالإداريةًوالقانونيةًًالمجلدًالسادسًًالعددًالتا
م2022والعشرونًًديسمبرً

Citation 
(APA)

.ًًيريرزانًمحمدًالمط،ً&ًالمطيريعبدالمحييفايزً،ًممدوحًفهدًالعنزي،ًحسينهمرضيًمباركًآلً،ًالمطيريعبدالعزيزعارفً
إدارةًالجودةًالشاملةًوأثرهاًعلىًأداءًالعاملينًبالقطاعًالصحيًدراسةًتطبيقيةًعلىًمستشفياتًالقطاعً(.2022ً)

.42-22،ً(29)6،وًالقانونيةوًالإداريةالإقتصاديةمجلةًالعلومً.الحكوميًبمدينةًالرياض

Link Available at: https://www.ajsrp.com

Article DOI DOI: https://doi.org/10.26389/AJSRP.M091022

الخامسالتكليف 
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6 الدراسة الأولى

:اننجدالأولىالدراسةفي•

:الدراسةمجتمع•

:المحسوبةالعينةنوع•

ذكرهيتملمالعينةحسابفيالباحثاتبعهالذيالاحصائيالأسلوب•
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DOI : Digital Object Identifier, is a string of numbers, letters and symbols used to uniquely identify an article or document, and to provide it with a permanent web address 
(URL)

(URL)المُعرفًالرقمي،ًهوًسلسلةًمنًالأرقامًوالحروفًوالرموزًالمستخدمةًلتحديدًمقالًأوًمستندًبشكلًفريد،ًوتزويدهًبعنوانًويبًدائمً

Title-العنوان يًدراسةًتطبيقيةًعلىًموظف)أثرًضعفًاعدادًالصفًالثانيًمنًالقادةًعلىًالإبداعًالوظيفيً
(شرکةًقنواتًالاتصالاتًالسعوديةًالإدارةًالوسطى

Journal الصفحةً-2022يونيوً-2الرقمًالمسلسلًللعددً-2،ًالعدد42ًالمجلدً-المجلةًالعربيةًللإدارةً
129-148

Citation 
(APA)

أثرًضعفًاعدادًالصفًالثانيًمنًالقادةًعلىً(.2022ً.ً)محمد،ً&ًبخاريًحداد،ًخليفة،ً.خ،ًالحربي
رةًدراسةًتطبيقيةًعلىًموظفيًشرکةًقنواتًالاتصالاتًالسعوديةًالإدا)الإبداعًالوظيفيً

.148-129،ً(2)42،المجلةًالعربيةًللإدارة(.الوسطى

Link Available at: https://journals.ekb.eg/article_239706.html

Article DOI 10.21608/aja.2022.124688.1211

الخامسالتكليف 
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نوع العينة •

:المحسوبة

الأسلوب •

الاحصائي الذي 

اتبعه الباحث في

:حساب العينة 

الدراسةمجتمع•
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