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 صياغة اسئلة البحث  1-

 

 والتشييد؟ هل يجب دائمًا تشكيل فريق متنوع في صناعة البناء 

 

 ما هي أهمية تنوع الفريق في نجاح مشروع البناء والتشييد؟  1-1

تنوع الفريق يساهم في تحقيق الكفاءة، التحليل المتعدد الزوايا، الإبداع، 

 والتواصل الفعّال

 هل يجب دائمًا تشكيل فريق متنوع في صناعة البناء والتشييد؟ 1-2

 ليس دائمًا، يعتمد على حجم المشروع ومتطلباته

 ا هي العوامل التي تحدث مشاكل في المشاريع؟م  1-3

سوء التخطيط للموارد، عدم وضوح الأهداف، سوء التواصل، غياب إدارة 

 أصحاب المصلحة، وزحف النطاق 

 ما هي العوامل الأساسية لنجاح المشاريع؟ 1-4

خبرة مدير المشروع والفريق، منهجية إدارة المشاريع، التخطيط الصحيح،  

الالتزام بأفضل الممارسات، الرصد والتحكم، استخدام برمجيات احترافية، 

التواصل الفعّال، اختيار الموظفين الملتزمين، الإدارة السليمة للمخاطر،  

 والإغلاق القوي للمشروع 

 ما هي العوامل المحيطة بالمشروع التي تؤثر على نجاحه؟  1-5

قدرات الموظفين، وبرمجيات تكنولوجيا  الثقافة التنظيمية، الهيكل التنظيمي، 

 المعلومات 

 ما هي العناصر الرئيسية في إدارة المشاريع؟1-6

الأهداف، الجدول الزمني، ميزانية المشروع، نطاق المشروع، وخطة الموارد  

 البشرية 

 



 صياغة اهداف البحث  2-

 

 .أدارة المشاريع تهدف إلى تحقيق النجاح في مختلف مجالات المشاريع

 

 تحسين إنتاجية المشروع وأدائه: يهدف إلى تحقيق أقصى قدر من الإنتاجية وتحسين أداء المشروع  2-1

تحسين التواصل والتعاون بين أعضاء الفريق: يسعى لتعزيز التفاهم والتنسيق بين أفراد الفريق   2-2

 لتحقيق أهداف المشروع 

 التكاليف داخل الميزانية المحددة للمشروع مراقبة الميزانية: يهدف إلى الحفاظ على  2-3

 ضمان الجودة: يسعى لتحقيق معايير الجودة المحددة للمشروع وتلبية احتياجات العملاء  2-4

تحديد وإدارة المخاطر: يهدف إلى تحديد المخاطر المحتملة وتطوير استراتيجيات للتعامل معها   2-5

 لتحقيق أهداف المشروع بالتأكيد، تحقيق هذه الأهداف يساهم في نجاح المشروع وتحقيق أهدافه 

 تحديد وتقدير الموارد: تهدف إلى تحديد الموارد اللازمة وتقديرها بشكل دقيق  2-6

 

 

 صياغة فرضية البحث  3-

 

 فرضية البحث الاتجاهي :  3-1

 (علاقة ايجابية ومعنوية بين الموظفين)

تكون هناك عملية تحديد وتوثيق دقيقة لاحتياجات المشروع    فرضية الاحتياجات والأهداف:  أن 3-2

 وأهدافه 

فرضية التخطيط والجدولة: يتم وضع خطة محددة لتنفيذ المشروع، بما في ذلك تحديد الموارد   3-3 

 وجدولة الأنشطة 

 فرضية الجودة:  يتم تحديد معايير الجودة والمؤشرات الرئيسية لقياس تقدم المشروع 3-4

فرضية إدارة المخاطر:  تحديد المخاطر المحتملة ووضع خطة للتعامل معها لتحقيق نجاح   3-5

 المشروع 



فرضية الاتصال والتواصل:  يتم تطبيق استراتيجية فعّالة للتواصل داخل الفريق ومع أصحاب   3-6

 المصلحة الآخرين

 فرضية الرقابة والمتابعة:  يتم مراقبة تقدم المشروع واتخاذ التدابير اللازمة للتصحيح عند الحاجة  3-7

 

 

 نموذج البحث  4-

 الرسم النموذج  4-1
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 منهجية البحث  5-

 بصلة البحث  5-1
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