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    المقدمة .1.1

ا في أساليب تقديم الخدمات العامة على مستوى العالم، حيث أصبح التحول الرقمي في   جذريا
ا

شهدت السنوات الأخيرة تحولً

الحكومات أحد أبرز الًتجاهات الًستراتيجية لتعزيز الفعالية والكفاءة وتحقيق رضا المواطنين. يُعد مفهوم الحكومة الرقمية  

إلى تحديث البنية الإدارية وتقنيات تقديم الخدمات، بما يتوافق مع متطلبات عصر المعلومات أحد الركائز الأساسية التي تهدف  

تقتصر على مجرد   الرقمية لً  فالحكومة  وأكثر شفافية وفاعلية.  تقديم خدمات أسرع  الحكومية  للجهات  ويتيح  والًتصال، 

عادة هندسة العمليات، وتحسين طرق التفاعل بين  تحويل الإجراءات التقليدية إلى نسق إلكتروني، بل تتجاوز ذلك لتشمل إ

 .(2026)الهياس،  الجهات الحكومية والمستفيدين، وضمان وصول الخدمات بكفاءة وجودة أعلى إلى كافة فئات المجتمع

، التي تسعى إلى تطوير  2030في سياق المملكة العربية السعودية، جاء التحول نحو الحكومة الرقمية كجزء من رؤية المملكة  

الأداء الحكومي وتحسين جودة الخدمات المقدمة للمواطنين والمقيمين على حد سواء. فقد أدركت الجهات الحكومية أن التحول  

ا بل ضرو  ا ثانويا رة استراتيجية لتحقيق النمو المستدام ورفع مستوى الرضا العام. ويشمل هذا التحول تبني  الرقمي ليس خيارا

أنظمة إدارة متقدمة، وتطوير بوابات وخدمات إلكترونية متكاملة، وتعزيز استخدام التقنيات الحديثة مثل الذكاء الًصطناعي  

و  القرار  اتخاذ  سرعة  تحسين  في  يسهم  بما  الضخمة،  البيانات  للمستفيدينوتحليل  المقدمة  المعلومات  )عبدالعليم،    دقة 

2025). 

تنبع أهمية هذه الدراسة من الحاجة الماسة إلى تقييم أثر التحول نحو الحكومة الرقمية على كفاءة العمل الحكومي وجودة  

ا كبيرة لتحسين   ا في الوقت ذاته. فبينما يوفر التحول الرقمي فرصا ا وتقنيا ا إداريا الخدمات العامة، إذ يمثل هذا التحول تحديا

قد   التكاليف،  وتخفيض  المستفيدين،  الأداء  واستجابة  الموظفين،  وكفاءة  التحتية،  بالبنية  تتعلق  تطبيقه صعوبات  يواجه 

إضافة إلى قضايا الأمن السيبراني وحماية البيانات. لذا، فإن البحث في هذا المجال يسهم في تقديم رؤى علمية دقيقة حول  

ا على نجاح مشاريع الحكومة الرقمية في المملكة كيفية تعزيز فعالية الخدمات العامة، وتحديد العوامل التي تؤثر إيج ا أو سلبا   ابا

(Jerab ،2024). 

إن دراسة أثر الحكومة الرقمية على جودة الخدمات العامة تمثل إضافة قيمة للأدبيات البحثية، حيث تساعد على سد الفجوة  

بين النظرية والتطبيق، وتقديم توصيات عملية لصناع القرار في الجهات الحكومية لتعزيز التجربة الرقمية وتحقيق مستويات  
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أعلى من الكفاءة والشفافية والموثوقية في الخدمات المقدمة للمواطنين. ومن هذا المنطلق، يكتسب هذا البحث أهمية كبيرة  

كونه يسعى إلى فهم العلاقة بين التحول الرقمي من جهة، وكفاءة وجودة الخدمات العامة من جهة أخرى، بما يسهم في تعزيز  

 .المملكة العربية السعوديةالتنمية الإدارية والخدمة العامة ب

 

 مشكلة الدراسة .1.2

على الرغم من الًهتمام المتزايد بالتحول الرقمي في الحكومات حول العالم، إلً أن العديد من الدراسات تشير إلى وجود تحديات  

كبيرة تتعلق بتطبيق الحكومة الرقمية بكفاءة وجودة عالية في تقديم الخدمات العامة. فقد أظهرت التجارب الدولية أن التحول  

نة في تسريع الإجراءات وتحسين الشفافية، قد لً يؤدي بالضرورة إلى تحسين مستوى الخدمات بشكل  الرقمي، رغم فوائده المعل

متسق إذا لم يتم التعامل مع مجموعة من العوامل الإدارية والتقنية والتنظيمية. وفي المملكة العربية السعودية، ومع تسارع  

، ظهرت الحاجة الملحة إلى تقييم أثر هذه التحولًت الرقمية  2030  جهود الرقمنة في الجهات الحكومية ضمن إطار رؤية المملكة

على الأداء الفعلي للخدمات العامة، لً سيما في ضوء التحديات المتعلقة بقدرات البنية التحتية، وكفاءة الموظفين، واستجابة  

 .المستفيدين، وضمان استمرارية الخدمات الإلكترونية بأعلى مستويات الجودة

كفاءة وجودة  على  الرقمية  الحكومة  نحو  التحول  تأثير  لكيفية  ومتكامل  شامل  فهم  عدم وجود  في  الدراسة  مشكلة  تتجلى 

النتائج   أن  إلً  الإلكتروني،  التحول  ومشاريع  الرقمية  المبادرات  من  عدد  من وجود  فبالرغم  المملكة.  في  الحكومية  الخدمات 

درس بشكل كا
ُ
فٍ على المستوى الأكاديمي، مما يترك فجوات معرفية مهمة فيما يتعلق بمدى تأثير  العملية لهذه المبادرات لم ت

 .(Gakire Bob ،2025) الرقمنة على تحسين الأداء المؤسس ي وجودة الخدمات المقدمة للمستفيدين النهائيين

 :النظري فجوات على المستوى   .1.2.1

ا في الدراسات التي تربط بين الحكومة الرقمية   ا واضحا شير مراجعة الأدبيات العلمية إلى أن هناك نقصا
ُ
على المستوى النظري، ت

ا في المملكة العربية السعودية. معظم الدراسات السابقة   وكفاءة الخدمات العامة وجودتها في السياقات العربية، وخصوصا

ام أو ركزت على البنية التحتية الرقمية أو تقنيات المعلومات المستخدمة في القطاع الحكومي،  تناولت الحكومة الرقمية بشكل ع



6 
 

ا في   دون تقديم نموذج تحليلي يوضح العلاقة السببية بين التحول الرقمي وكفاءة الأداء أو جودة الخدمات. كما أن هناك نقصا

الدراسات التي تأخذ في الًعتبار العوامل المؤثرة على نجاح التحول الرقمي، مثل الثقافة التنظيمية، ومستوى التدريب والتأهيل  

طنين، مما يترك فجوة نظرية في فهم كيفية تعظيم فوائد الحكومة الرقمية على مستوى الخدمات  للموظفين، واستجابة الموا 

 .(Abdilhafez ،2024) العامة

 : فجوات على المستوى التطبيقي .1.2.2

أما على المستوى التطبيقي، فهناك فجوات واضحة تتعلق بكيفية قياس أثر التحول الرقمي في الجهات الحكومية السعودية  

على أرض الواقع. فمع وجود العديد من المبادرات الرقمية، مثل تطوير البوابات الإلكترونية وتطبيقات الهواتف الذكية، إلً  

اءة هذه الخدمات وجودتها بشكل متكامل ما زالت محدودة. علاوة على ذلك، فإن تقييم  أن الدراسات الميدانية التي تقيم كف

ا ما يركز على مؤشرات كمية بسيطة، مثل سرعة تقديم الخدمة أو عدد الخدمات الرقمية المتاحة،   أثر الحكومة الرقمية غالبا

ام، ومستوى الشفافية، ومصداقية المعلومات.  دون مراعاة مؤشرات الجودة النوعية مثل رضا المستفيدين، وسهولة الًستخد

هذا النقص في التقييم العملي يحد من القدرة على تحديد نقاط القوة والضعف بدقة، ويؤثر على إمكانية تطوير سياسات  

 .(Jiang ،2024) استراتيجية فعّالة لتحسين جودة وكفاءة الخدمات العامة 

 

 أهمية الدراسة .1.3

 :على المستوى النظري  .1.3.1

تكتسب هذه الدراسة أهميتها النظرية من مساهمتها في إثراء المعرفة العلمية حول العلاقة بين التحول نحو الحكومة الرقمية  

ا مكثفة لتحقيق الرقمنة في القطاع الحكومي   وكفاءة وجودة الخدمات العامة، خاصة في السياق السعودي الذي يشهد جهودا

المملكة   رؤية  ا2030ضمن  فالدراسات  التكنولوجيا  .  أو  التحتية  البنية  على  ا  غالبا ركزت  الرقمية  الحكومة  حول  لسابقة 

المستخدمة، أو على مقارنة الأداء الرقمي بين الدول، دون تقديم تحليل شامل يوضح كيف يؤثر التحول الرقمي على جودة  

تسعى إلى سد فجوة معرفية مهمة من    الخدمات وفعالية الأداء الحكومي بشكل مباشر ومستدام. ومن هنا، فإن هذه الدراسة



7 
 

خلال تقديم إطار أكاديمي يربط بين مفهومي الحكومة الرقمية وكفاءة الخدمات العامة، مع التركيز على العوامل المؤثرة التي  

الرقمية، وأثر سياسات   التنظيمية للموظفين، ومهاراتهم  الثقافة  أو تعيق تحقيق أهدافه، مثل  التحول الرقمي  تحدد نجاح 

البحث النظري في مجال الإدارة    الإدارة على تحسين مستوى الخدمات. الدراسة إضافة علمية من شأنها دعم  بالتالي، تمثل 

الحكومية   السياقات  في  الرقمية  التحولًت  تحليل وفهم  في  الباحثون  منها  يستفيد  أن  معرفية يمكن  قاعدة  وتقديم  العامة، 

 .(Sam ،2025) المماثلة

   :على المستوى التطبيقي .1.3.2

أما على المستوى التطبيقي، فتبرز أهمية الدراسة في قدرتها على تقديم توصيات عملية لصناع القرار في الجهات الحكومية  

بالمملكة العربية السعودية، بما يسهم في تعزيز كفاءة الأداء وجودة الخدمات المقدمة للمواطنين والمقيمين. فتقييم أثر التحول  

يساعد الجهات الحكومية على تحديد نقاط القوة والضعف في مشاريع الرقمنة الحالية، وبالتالي الرقمي على الخدمات العامة 

في تسليط   الدراسة  للمستفيدين. كما تساهم  الإلكترونية، وضمان توفير تجربة سلسة وموثوقة  تحسين تصميم الخدمات 

الفعلي  والتطبيق  النظرية  الرقمية  الخطط  بين  العملية  الفجوات  على  رضا    الضوء  مدى  قياس  مثل  الواقع،  أرض  على 

المستفيدين، وسرعة الإنجاز، ودقة المعلومات، ومستوى الشفافية. ومن خلال هذه النتائج، يمكن للجهات الحكومية تعديل  

  استراتيجياتها الرقمية، وتحسين كفاءة الموظفين، وتطوير البنية التحتية الرقمية، مما يسهم في رفع مستوى الخدمات العامة 

  في تعزيز الحكومة الإلكترونية وتحقيق التنمية المستدامة   2030إلى معايير دولية، ويحقق الأهداف الًستراتيجية لرؤية المملكة  

(Tuebou ،2024). 
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